ENTIDAD Y OBJETO SOCIAL

1.1 ENTIDAD

La CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE
COLOMBIANO “COMFAQRIENTE”, con domicilio en la
ciudad de Cucuta ubicada en la Avenida 22 N2 13-75
Barrio La Playa, es una entidad sin animo de lucro,
organizada bajo la figura de Corporacion, cumple
funciones de seguridad social y se encuentra
sometida al control y vigilancia del estado a través de
la Superintendencia del Subsidio Familiar, con
personeria juridica reconocida por la Rama Ejecutiva
del Poder Publico mediante la Resolucion N2 983 de
junio 26 de 1968 emanada por la Gobernacién del
Departamento del Norte de Santander.

Complementariamente y bajo autorizaciéon expresa
de la Superintendencia Nacional de la Salud y vigilada
en los servicios de salud por ella, COMFAORIENTE
presta los servicios de salud mediante el Programa de
Empresa Promotora de Salud (EPS)' e Institucién
Prestadora de Salud (IPS) garantizando y organizando
la prestacién de servicios incluidos en el Plan
Obligatorio de Salud Subsidiado POS.S.

1.2 OBJETO SOCIAL

Su objeto social es el de “promocionar la Solidaridad
Social entre empleadores y trabajadores, propiciando
buenas relaciones entre éstos, en cumplimiento y
desarrollo de las normas legales referentes al Subsidio
familiar, contribuyendo al desarrollo social de la
poblacion afiliada mediante la realizacién de
intervenciones sociales en las dreas de educacion
formal, educaciéon superior, cultura, vivienda,
recreacion, turismo, deporte, crédito social,
formacién para el trabajo y desarrollo humano vy
salud; pudiendo prestar servicios de salud como
Empresa Promotora de Salud, E.P.S. del Régimen
Subsidiado y Régimen Contributivo e Institucion
Prestadora de Salud I.P.S, garantizando y organizando

la prestacién de servicios incluidos en el plan
obligatorio de Salud POS”.

En desarrollo del objeto COMFAORIENTE propendera
por el mejoramiento integral de las condiciones de
vida de los trabajadores y sus familias como
estructura y nucleo basico de la Sociedad, velando
por su capacitacién y bienestar econémico por medio
del otorgamiento del subsidio en dinero y/o especie,
de la ejecucién de obras y la prestacién de servicios
sociales, culturales, educativos, de salud, etc.
contribuyendo asi a dignificar y valorar la persona
humana para que logre su plena realizacién, de
conformidad con los postulados de la declaracion de
los Derechos Humanos y los principios
fundamentales de la Carta Politica, a través de la
creacion de establecimientos que considere
necesarios para lograr la finalidad y cuya constituciéon
no este prohibida porley alas Cajas de Compensacion
Familiar. En lo que corresponde a la prestacion de
servicios incluidos en el plan obligatorio de Salud POS
la caja debe cumplir con la normatividad vigente.

Asi mismo, COMFAORIENTE velarda, impulsara y
fomentard la creacién de nuevas empresas y el
crecimiento de las ya establecidas, con el fin de
estimular la creacién de nuevos empleos en la region,
y la construccion de planes habitacionales de
vivienda, construccion de planteles para educacién
formal e informal, el desarrollo de proyectos de
infraestructura, asi como la operacién de programas
sociales que contribuyan al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacidn.

COMFAORIENTE, podra desarrollar su objeto y todas
aquellas actividades inherentes, complementarias o
conexas, directamente o a través de convenios o
alianzas estratégicas con otras cajas de
compensacion, entidades publicas y/o privadas,
nacionales ointernacionales

Nota: Hacen parte de las notas 1 y 2 los siguientes
anexos:

' Desde su creacion en el afio del 4 de diciembre de 1996, COMFAORIENTE ha sido operador como Administradora del Régimen Subsidiado (ARS), cumpliendo con las normas impartidas en la Ley 100 de
1993 dentro del Programa, luego el 27 de marzo de 2001 a través de Caja Salud ARS Unién Temporal. El 10 de febrero de 2006, para operar como Administradora del Régimen Subsidiado dentro del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, el 17 de julio del 2012, la Superintendencia Nacional de Salud ordend, el cierre y liquidacion del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL
REGIMEN SUBSIDIADO EPSS de COMFAORIENTE, como consecuencia del retiro voluntario solicitado, el 28 de junio de 2016 la Supersalud aprobé la habilitacién de la EPSS, y con corte a junio 30 de 2016 el
traslado contable como cierre definitivo de la EPSS COMFAORIENTE en Liquidacion y bajo nuevo cédigo la habilitacién de ese servicio. (en el anexo 1 que hace parte de esta nota 1.1 se explica la
evolucion de este programa EPSS), ademds existe el beneficio, para aquellos afiliados inicialmente al régimen subsidiado y que consiguieron trabajo, entrar en el régimen contributivo, segin lo

determinado en el decreto 780 de 2016.
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Anexo 1- Evolucion Juridica De Comfaoriente EPS’S,
Resumen Ejecutivo Del Proceso Liquidatorio De
Comfaoriente EPS’S, Informe del Mandatario, y Plan
de Accién Comfaoriente EPS’S.

Anexo 2 - Procesos Juridicos de COMFAORIENTE

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los estados financieros de COMFAORIENTE han sido
preparados de acuerdo con las NIIF para PYMES, las
cuales corresponden al anexo 2 del decreto 2420 de
diciembre 14 de 2015 y el anexo 2.1 del decreto 2496
de diciembre 23 de 2015 y 2131 de 2016
denominados en Colombia como Marco Técnico
Normativo para el Grupo No. 2 (MTN2)

El nuevo Marco Técnico Normativo para el grupo 2
fue elaborado con base en las Normas
Internacionales de Informacién Financiera -NIIF-, las
Normas Internacionales de Contabilidad —NIC-, las
interpretaciones SIC, las interpretaciones CINIIF y el
marco conceptual para la informacién financiera,
emitidas en espafiol hasta Agosto de 2013, por el
Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
(IASB por sus siglas en inglés) y para el grupo 2 se
establecieron las NIIF para las Pymes en el afio 2009 y
adicionadas en el afio 2015, adoptadas en Colombia
en los decretos reglamentarios de la Ley 1314 de 2009
anotadas en el anterior parrafo.

Los ultimos estados financieros individuales de la Caja
de Compensacién Familiar del Oriente Colombiano
“COMFAORIENTE” elaborados bajo los principios de
contabilidad generalmente aceptados

en Colombia e instrucciones de la Superintendencia
del Subsidio Familiar para sus vigilados fueron los
emitidos al 31 de diciembre de 2016, los cuales fueron
autorizados por el Consejo Directivo y el
representante legal y presentados y aprobados por
parte de la Asamblea General de Afiliados el 3 de abril
de 2017.

Los Estados Financieros con corte a diciembre 31 de
2017 son los primeros que se presentan bajo las
nuevas normas referidas en el MTN2, aprobados por
el Consejo Directivo el 26 de febrero de 2018, los
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cuales fueron llevados a la Asamblea General
Ordinaria de Afiliados, el dia 5 de abril de 2018.

Corresponde a la Superintendencia del Subsidio
Familiar fijar las directrices para que Las Cajas de
Compensacién Familiar cumplan con las normas en
materia de contabilidad y de informacién financieray
aseguramiento y por lo tanto se hace necesario
adoptar el catdlogo de cuentas para el reporte de
dicha informacién. En virtud de lo anterior la
Superintendencia resuelve adoptar el catdlogo de
cuentas para el reporte de informacidon que deben
adoptar las Cajas de Compensacién Familiar y demas
entidades objeto de Inspeccidn y vigilancia, respecto
a la aplicaciéon del Marco Normativo de las Normas
Internacionales De Informacién Financiera— NIIF.

Por lo anterior el 02 de febrero de 2017 la
Superintendencia del Subsidio familiar expidié la
Resolucion 044 “Por la cual se adopta el catdlogo de
cuentas para rendicién de informacién financiera” ,
0163 del 17 de marzo de 2017, 0355 del 23 de mayo
de 2017,0791 del 27 de octubre de 2017, 0967 del 29
de diciembre de 2017, 0128 del 02 de marzo de 2018,
0156 del 18 de marzo de 2018,0753 del 31 de octubre
de 2018.

La Caja lleva sus registros contables de acuerdo con lo
establecido en el catdlogo de cuentas para la
informaciéon financiera con fines de supervisién
establecido por la Superintendencia del Subsidio
Familiar.

COMFAORIENTE, teniendo en cuenta los parrafos
10.19 a 10.23 del MTN2, Re expresa los Estados
Financieros del afio 2017 de caracter informativo, en
los Anexos 3y4.

PRINCIPALES POLITICAS Y
PRACTICAS CONTABLES

Las principales politicas contables aplicadas por la
Caja durante los ejercicios 2016y 2015 se detallan en
el Manual De Politicas Contables de la Corporacién a
continuacion reconocidos contablemente mediante
una medicion fiable en su reconocimiento inicial y
posterior:



3.1 Elementos que representan Situacion Financiera:

3.1.1 Activos. Solo se reconocen como activos los
hechos pasados que estén controlados y de los cuales
sea probable que la entidad obtendrd beneficios
econdmicos futuros, derivados de su uso o venta.

3.1.2 Pasivos. Solo se reconoceran como pasivos lo
hechos pasados que generen obligaciones presentesy
de los cuales se pueda probar que existird una salida
de beneficios econémicos futuros

3.1.3 Patrimonio. Es |a parte residual de los activos de
la organizacién, unavez deducidos todos sus pasivos.

3.2 Elementos que representan rendimientos:

3.2.1 Ingresos. Se reconocerdn como ingresos los
incrementos en los beneficios econdmicos
producidos a lo largo del periodo contable en forma
de entrada o incremento en el valor de los activos o
bien como decremento de los pasivos, que dan como
resultado aumento del patrimonio.

3.2.2 Costos y Gastos. Se reconoceran como costos y
gastos los decrementos en los beneficios econdmicos,
producidos a lo largo del periodo contable, en forma
de salidas o disminucion del valor de los activos, o
bien por la generacién o aumento de los pasivos, que
dan comoresultado decrementos en el patrimonio.

3.3 Basesde preparacion de los estados financieros

3.3.1 Valoraciéon- Los estados financieros han sido
preparados sobre la base del costo histérico, y el valor
razonable de acuerdo a la naturaleza de la partida
como se explica en las politicas contables descritas
posteriormente.

3.3.2 Estimados y juicios de aplicacién en las politicas
contables. La preparacion de los estados financieros,
de acuerdo con NIIF, requiere:

a) Elusodeciertosestimados contables,y
b) Que la Direccion Administrativa ejerza su juicio
en el proceso de aplicacidn de las politicas contables.

3.3.3 Supuestos y estimaciones significativas.
Algunos temas que implican un mayor grado de

analisis o complejidad o donde el uso de supuestos y
estimaciones son significativos para los estados
financieros, son los siguientes:

- Vida util y valores residuales de propiedad,
plantayequipo

- Valorrazonable de activos financieros

- Reconocimientoy medicién del deterioro

- Deterioro del valor de los activos

3.3.4 La base del devengo. La Caja prepara sus
estados financieros, excepto para la informacion de
los flujos de efectivo, usando la base de contabilidad
delabase del devengo.

3.3.5 Clasificacion enla presentacién
-COMFAORIENTE ha determinado presentar el
estado de situacion financiera, clasificando los
activosy pasivos como corrientesy no corrientes.

3.3.6 Estado de Resultados Integral - El estado de
resultados integral del periodo, es presentado
detallando el resultado del periodo bajo el método de
“gastos por funcion” con un desglose de losingresosy
gastos mostrados por su naturaleza, en las notas a los
estados financieros.

3.3.7 Métodos aplicables en la presentacion del
Estado de Flujos de Efectivo - El estado de flujos de
efectivo que se reporta estd elaborado utilizando los
métodos directo e indirecto.

3.3.8 Estructura del Estado de Flujos de Efectivo -
Para el estado de flujos de efectivo se definid la
siguiente estructura:

3.3.8.1 Actividades de operacidn: Actividades que
constituyen la principal fuente de ingresos y egresos
ordinarios de los negocios, asi como las actividades
qgue no puedan ser calificadas como de inversién o
financiacién. Los movimientos de las actividades de
operacién son determinados por el método directo.

3.3.8.2 Actividades de inversidon: Actividades de
adquisicion, enajenacidon o disposicion por otros
medios de activos no corrientes y otras inversiones no
incluidas en el efectivoy sus equivalentes al efectivo.

3.3.8.3 Actividades de financiacidn: Actividades que
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producen cambios en el tamafio y composicién del
patrimonio neto y de los pasivos de caracter
financiero, incluyendo como financiacién y aplicacién
los fondos de ley que administra la Caja.

3.4 Monedade presentaciénymoneda funcional
Las partidas incluidas en los Estados Financieros son
presentadas en pesos colombianos que es la moneda
funcional y de presentacién de la Caja. Toda la
informacidn es presentada en miles de pesos, excepto
cuando se indique lo contrario, y ha sido redondeada
alaunidad mascercana.

3.5 Efectivoyequivalentes de efectivo

El efectivo comprende la caja general y caja menor, asi
como los depdsitos bancarios a la vista, esto es
cuentas corrientesy de ahorro en moneda nacional.

El efectivo de la Caja lo componen el dinero en
monedas y billetes que se encuentran en caja, asi
como las cuentas bancarias.

Los equivalentes de efectivo se tienen, mas que para
propdsitos de inversién o similares, para cumplir los
compromisos de pago a corto plazo.

La medicion inicial del efectivo y equivalentes del
efectivo serd por el método de valor razonable.

3.6 Instrumentos Financieros

La Caja reconoce activos financieros y pasivos
financieros cuando se convierte en parte contractual
delos mismos.

Para la preparacion de los estados financieros
individuales, la Caja mide inicial y posteriormente
los instrumentos financieros segun lo expuesto en la
presente politica, excepto para el tratamiento
contable de la carteraysu deterioro.

La Caja, en el reconocimiento inicial, mide un activo o
un pasivo financiero por su valor razonable mds o
menos, en el caso de un activo financiero o un pasivo
financiero que no se contabilice al valor razonable con
cambios en resultados, los costos de transaccion que
sean directamente atribuibles a la adquisicién o
emisién del activo financiero o pasivo financiero.

3.7.Deudores Sociales y Otras Cuentas por Cobrar
Los deudores de COMFAORIENTE, se distinguen en
tres grupos de la siguiente manera:

1. Clientes Sociales: clientes resultados de la
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prestacién de servicios de la Caja como son:
educacidn, capacitacion, vivienda, recreacion.

2. Clientes de Salud: clientes resultantes de la
prestacién de servicios de saludenla EPSSyenlalPS.

3. Créditos Sociales: clientes resultado de
préstamos financieros por linea educacién, salud,
libre inversion.

4. Otras cuentas por cobrar: este rubro esta
compuesto por (anticipos de impuestos, depdsitos,
reclamaciones. préstamos a empleados y deudores
varios).

La medicion Inicial para los deudores sociales es el
precio de la transaccién, excepto que el acuerdo
constituya en efecto una transaccién de financiacion
se medira la cuenta por cobrar al valor presente de los
pagos futuros descontados a una tasa de interés de
mercado para un instrumento de deuda similar, para
los deudores por crédito social y préstamos a
empleados se medirdn al costo amortizado, para
otras cuentas por cobrar se miden por el precio de la
transaccion.

La medicidon posterior, los deudores por servicios
sociales y otras cuentas por cobrar, se mediran al
costo de la transaccidon excepto que el acuerdo
constituya en efecto una transaccién de financiacion.

Los deudores de créditos sociales y préstamos a
empleados se mediran al final de cada periodo por el
costo amortizado utilizando el método de interés
efectivo.

Deterioro

Al Cierre de cada periodo sobre el que se informa (31
de diciembre de cada afio), el Comité de Cartera de
COMFAORIENTE evaluara si existe evidencia objetiva
de deterioro de las inversiones y de las cuentas por
cobrar (deudores sociales, crédito social y otras
cuentas por cobrar) medidas al costo o costo
amortizado,

El valor de libros del activo se reduce por medio de la
cuenta de estimacién (correccidn o valuacion) de
cobranza dudosa y el monto del deterioro se
reconoce con cargo a los resultados del ejercicio.



Baja en cuentas de un activo financiero:
COMFAORIENTE, dard de baja en cuentas de un activo
financierosolocuando: (MTN 11.33)

a) expiren o se liquiden los derechos contractuales
sobre los flujos de efectivo del activo financiero, o

b) la entidad transfiera sustancialmente a terceros
todos los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad
del activo financiero

¢) Laentidad a pesar de haber conservado algunos
riesgos y ventajas inherentes a la propiedad
significativos, ha trasferido el control del activo a otra
parte y este tiene la capacidad practica de vender el
activoensuintegridad a unatercera parte.

3.8 Propiedad Plantay Equipo:

Son los activos tangibles que posee COMFAORIENTE
de los cuales se esperan tener beneficios econdmicos
futuros y se utilizan para la prestacién de servicios,
suministro de bienes, para arrendarlos a terceros o
para propdsitos administrativos, cuyo costo se
pueden medir fiablemente y se esperan usar durante
mdas de un periodo.

Las piezas de repuesto importantes y el equipo de
mantenimiento permanente seran considerados
como propiedad, planta y equipo siempre y cuando la
Caja espere utilizarlos durante mdas de un periodo y
cumpla con los criterios de reconocimiento.

Cuando se adquiera un terreno que incluya una
edificacion, tanto el terreno como la edificacion se
reconocen contablemente de forma separada.

Los elementos de propiedad, planta y equipo pueden
ser clasificados seglin su naturaleza o funcién

Segun su naturaleza los activos se clasifican en:

a. Propiedad, planta y equipo: cuando se utilizan
para la produccién o suministro de bienesy servicios o
parafines administrativos.

b. Propiedad, planta y equipo en arrendamiento
financiero.

c. Mejorasen propiedad ajena: mejoras efectuadas
en contratos de comodato, préstamo de uso o
arrendamiento operativo, siempre y cuando existan
contratoalargo plazo.

d. Propiedades de inversion: cuando se tienen para
obtener ingresos por arrendamientos y su valor
razonable no se puede medir con fiabilidad o es
necesario incurrir en costos o esfuerzos
desproporcionados, (cuando exista avallo técnico

existira clasificacién especifica como propiedad de
inversion y no dentro de la clasificacion de la
propiedad, plantay equipo).

COMFAORIENTE medirda un elemento de
propiedades, planta y equipo por su costo en el
momento del reconocimiento inicial, hace parte
integral del costo, el precio de adquisicidn, costos de
instalacion, montaje, costos de desmantelamiento y
otros, menos los descuentos comerciales, rebajas o
cualquier otro concepto por el cual se disminuya el
costo de adquisicién.

Si el pago de los activos correspondientes a
Propiedad Planta y Equipo se aplaza mas alla de los
términos normales de crédito, el costo es el valor
presente de todos los pagos futuros.

La medicion posterior serd al costo menos la
depreciacion acumulada y cualquier pérdida por
deterioro, los costos de mantenimiento de un
elemento de Propiedad, Planta y Equipo se
reconocerd en los resultados del periodo en el que
incurra en dichos costos, no obstante se podra utilizar
el método de revaluacién para los terrenos y las
construcciones y edificaciones cuando la
administracion evalle que esos bienes hayan sufrido
deterioro ovalorizaciénimportante.

3.9. Depreciacion:

Los elementos de Propiedad, Plantay Equipo tendran
un monto a depreciar que se asignara
sistemdticamente a lo largo de la vida Util estimada al
bien. La estimacién de la vida Util, se realizara de
acuerdo a la utilizacién de los activos y a lo que se
espera sea su expectativa de duraciony comenzard
cuando el elemento de Propiedad, Planta y Equipo
esté en condiciones de ser utilizado.

Los activos fijos agrupados por componentes y con
patrones de uso significativamente diferentes,
COMPFAORIENTE, distribuira el costo inicial del activo
entre sus componentes principales y depreciara cada
uno de estos por separado a lo largo de su vida util y
los terrenos por tener vida util ilimitada no se
depreciaran.

El método de depreciacién utilizado serad el método
lineal y el cargo por depreciacion en cada periodo se
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reconocerden el resultado.

Las vidas utiles asignadas a cada elemento de
propiedad planta y equipo son las que se senalan a
continuacion:

CUENTA VIDA UTIL R‘éé.'b%ﬁ._

EDIFICIOS 45 ANOS 0%
MAQUINARIAY EQUIPO 10 ANOS 0%
EQUIPO DE OFICINA 10 ANOS 0%
EQUIPO DE COMPUTACION .

Y COMUNICACION 10 ANOS 0%
EQUIPO MEDICO CIENTIFICO 10 ANOS 0%
FLOTAY EQUIPO DE TRANSPORTE = 10 ANOS 0%

COMFAORIENTE no utiliza valores residuales sino que
deprecia todo el costo, excepto para bienes raices que
utilizara el valor residual que determine los avaltos
técnicos, realizados por especialistas que apliquen las
Reglasdela NIIF13.

Valores Residuales

Es la estimacidon del valor a recuperar cuando un
activo haya prestado el servicio o no se requiera por
cualquier condicién distinta a la antigiiedad
relacionada con su vida util.

Enlos activos fijos distintos a los bienes raices, su valor
residual se puede considerar como inmateriales y en
el caso de los bienes raices que no estan disponibles
para la venta, por tanto no se considerd tener en
cuenta valores residuales dentro de las propiedades,
plantayequipo.

Depreciacion:

COMFAORIENTE distribuye elimporte depreciable de
un activo de forma sistematica a lo largo de su vida util
teniendo en cuenta la utilizacién prevista del activo, el
desgaste fisico esperado, la obsolescencia técnica o
comercial y los limites legales o restricciones similares
sobre el uso del activo.

Procedimientos para la depreciacion de la
propiedades, plantay equipos:
A. El cargo por depreciacion de cada periodo se
reconocera en el resultado del periodo, salvo que se
hayaincluido en elimporte en libros de otro activo;
B. Elimporte depreciable de un activo se distribuird
de forma sistematicaalolargo de suvida util;
C. Setomara para cada activo de propiedad, planta

y equipo, exceptuando los bienes raices cuyo valor
residual lo determinard el especialista evaluador
técnico, sin convertirlo a valor presente por lo que
representa su costo de aplicacion teniendo en cuenta
larelacion negativa de costo vs beneficio.

3.10 Pagos Anticipados:

Se reconoce un gasto pagado por anticipado como
activo cuando, realiza el desembolso del efectivo
previo a obtener el derecho de acceso a los bienes 'y
servicios.

Para el reconocimiento como gasto pagado por
anticipado se deben cumplir los siguientes requisitos:
a) Suvalorseacuantificable fiablemente.

b) El desembolso del dinero se realice antes de
obtener el derecho de acceso a los bienes y a los
servicios, y

c) Sea probable que COMFAORIENTE reciba los
beneficios econdmicos derivados del desembolso.

3.11Intangibles

Reconocimiento

Se reconoceran como activos intangibles, los bienes
identificables, de caracter no monetario y sin
apariencia fisica, sobre los cuales la Caja tiene el
control, espera obtener beneficios econdmicos
futurosy puede realizar mediciones fiables.

Un activo intangible es identificable cuando surge de
derechos contractuales o de otros derechos legales.

La Caja controla un activo intangible cuando puede
obtener los beneficios econdmicos futuros de los
recursos derivados del mismo y puede restringir el
acceso de terceras personas a tales beneficios.

Un activo intangible produce beneficios econdmicos
futuros cuando:

a) La Caja puede generar ingresos procedentes de
laventa de bienes o servicios a través del activo,

b) puede generar rendimientos diferentes de los
derivados del uso del activo por parte de la Cajao

c) el intangible le permite a la Caja disminuir sus
costos o gastos.

La Caja no reconocerd como activos intangibles las
marcas, las cabeceras de periddicos o revistas, los
sellos o denominaciones editoriales, las listas de
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clientes u otras partidas similares que se hayan
generado internamente. Tampoco se reconoceran
como activos intangibles, los desembolsos por
actividades de capacitacion, la publicidad vy
actividades de promocion.

Medicioén Inicial

Los activos intangibles se mediran al costo, el cual
dependerd de la forma en que se obtenga el
intangible.

Medicion Posterior

Los activos intangibles se mediran por su costo menos
la amortizacién acumulada menos el deterioro
acumulado.

La amortizacién es la distribucion sistematica del valor
amortizable de un activo intangible durante su vida
util. Por su parte, el valor amortizable de un activo
intangible es el costo del activo menos su valor
residual.

La amortizacidn iniciard cuando el activo esté
disponible para su utilizacién, es decir, cuando se
encuentre en la ubicacién y condiciones necesarias
para que pueda operar de la forma prevista por la
administracion de la Caja.

El cargo poramortizacién de un periodo se reconocerd
enelresultado del mismo.

La amortizacién acumulada de un activo intangible
estara en funcién del valor residual, la vida atil y el
método de amortizacion.

La Caja utilizard como método de amortizacion para
distribuir el valor amortizable del activoalolargodela
vida util, el método lineal, el cual debe emplearse en
forma uniforme en todos los periodos, amenos que se
produzca un cambio en el patrén esperado de
consumo de los beneficios econdémicos futuros
incorporados en el activo.

La amortizacion de un activo intangible cesara cuando
se produzca la baja en cuentas o cuando el valor
residual del activo supere el valor en libros del mismo.
La amortizacion no cesara cuando el activo esté sin

utilizar.

El valor residual, la vida atil y el método de
amortizacidn se revisaran, como minimo, al término
del periodo contable y si existiera un cambio
significativo en estas variables, se ajustaran para
reflejar el nuevo patron de consumo de los
beneficios econdmicos futuros.

Para efectos de determinar el deterioro de un activo
intangible, la Caja aplicard lo establecidoenla Norma
de Deterioro del Valor de los Activos, si existen
indicios que permitan concluir que un activo
intangible se encuentra deteriorado, se estimara el
valorrecuperable.

Baja En Activos Intangibles

Un activo intangible se dara de baja cuando no
cumpla con los requerimientos establecidos para el
reconocimiento como activo intangible.

La pérdida o ganancia fruto de la baja en cuentas del
activo intangible se calcularda como la diferencia
entre el importe neto obtenido por la disposicidn del
activo y su valor en libros, y se reconocera en el
resultado del periodo.

Revelaciones

La Caja revelard, para cada clase de activos
intangibles, lo siguiente:

a) las vidas utiles o las tasas de amortizacidn
utilizadas;

b) losmétodos de amortizacién utilizados;

c¢) ladescripcidon de silas vidas Utiles de los activos
intangibles son finitas o indefinidas; las razones para
estimar que la vida util de un activo intangible es
indefinida;

d) el valor en libros bruto y la amortizacién
acumulada, incluyendo las pérdidas por deterioro
del valor acumuladas, al principio y final del periodo
contable;

e) el valor de la amortizacidon de los activos
intangibles reconocida en el resultado durante el
periodo;

f)  una conciliacién entre los valores en libros al
principio y al final del periodo contable que muestre
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por separado lo siguiente: adiciones realizadas,
disposiciones o ventas, adquisiciones, amortizacion,
pérdidas por deterioro del valory otros cambios;

g) el valor en libros de los activos intangibles cuya
titularidad o derecho de dominio tenga alguna
restriccién o de aquellos que estén garantizando el
cumplimiento de pasivos;

h) el valor de los desembolsos para investigacién y
desarrollo que se hayan reconocido como gasto
durante el periodo.

Amortizacion

La amortizacidn iniciara cuando el activo esté
disponible para su utilizacién, es decir, cuando se
encuentre en la ubicacién y condiciones necesarias
para que pueda operar de la forma prevista por la
administracion de la Caja.

3.12 Pasivos Financieros:

Los pasivos financieros son todas las obligaciones
presentes como resultado de un suceso pasado, en
donde COMFAORIENTE, se debe desprender de
recursos para cancelarlo se formalizan a través de
facturasy otros documentos equivalentes.

Los pasivos financieros se miden inicialmente al costo
de la transaccién; cuando COMFAORIENTE realice
una transaccién que sea financiada a una tasa de
interés o que su pago se aplace mas alla de los
términos comerciales normales, medira inicialmente
el préstamo al valor presente de los pagos futuros
descontados a una tasa de interés de mercado, para
una transaccién de deuda similar. La medicién
posterior sera para las cuentas por pagar al costo y
para obligaciones Financieras al costo amortizado.

Baja en cuentas de un Pasivo Financiero:

Los pasivos financieros solo se dan de baja del estado
de situacidn financiera cuando, y sélo cuando, se haya
extinguido, esto es, cuando la obligacién especificada
en el correspondiente contrato haya sido pagada o
cancelada, o bien haya expirado).

3.13 Beneficios a Empleados

De acuerdo con la Seccion 28 del anexo 2 del Decreto
2420 del 2015, todas las formas de contraprestacién
concedidas por COMFAORIENTE a cambio de los
servicios prestados por los empleados se registran
como beneficios aempleadosyse dividenen:

3.13.1 Beneficios a empleados corto plazo: son los
beneficios cuyo pago sera atendido en el término de
los doce meses siguientes al cierre del periodo en el
cuallos empleados han prestado sus servicios, entre
los beneficios corto plazo tenemos sueldos, horas
extras, auxilio de transporte, cesantias, intereses de
cesantias, vacaciones, primas legales, y beneficios
del personal de la convencién colectiva como son
primas semestral extralegal, prima de vacacionesy
los auxilios. El reconocimiento se realiza como un
pasivo y como un gasto en el momento que se preste
el servicio.

3.13.2 Otros beneficios a largo plazo para los
empleados: son los beneficios a los empleados cuyo
pago no vence dentro de los doce meses siguientes al
cierre del periodo en el cual los empleados han
prestado sus servicios. Entre los beneficios a largo
plazo tenemos prima de antigliedad.

Los beneficios a largo plazo se miden por el valor
presente y se utilizard la metodologia de calculo o
valoracién actuarial conforme a lo sefialado en el
parrafo (28.30 del MTN), sin embargo acogiéndonos
al parrafo 28.19 porqué su costo y esfuerzos
desproporcionados se calcularon los vencimientos
porempleado del afio 2018 para efectuar la provision
respectiva efectudndose provision con base en los
vencimientos paraelafio 2019.

3.13.3 Beneficios por terminacidén: son los beneficios
a los empleados proporcionados por la terminacién
del periodo de empleo (tales como las
indemnizaciones por despido) se reconoceran como
un gasto en el momento de la terminacién del
contrato y no podran ser objeto de provisién
anticipada.

3.14 Provisionesy Contingencias:

A. Las provisiones se revisan en cada periodo y se
ajustan para reflejar la mejor estimacién que se
tenga alafechadel estado de situacion financiera.

B. Cuando el efecto del valor del dinero en el
tiempo es importante, el monto de la provisién se
reconoce por el valor presente de los desembolsos
que se espera que sean necesarios para liquidar
la obligacion usando la mejor estimacion. La tasa de
descuento utilizada para determinar el valor
presente, es antes de impuestos y refleja el valor
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temporal del dinero, asi como el riesgo especifico
relacionado con el pasivo en particular, de
corresponder.

C. El incremento de la provisidon por el paso del
tiempo se reconoce en el rubro gasto porintereses.

D. Las provisiones se revierten contra resultados
cuando es menor la posibilidad de ocurrencia de
que exista una salida de recursos para cancelar tal
obligacién.

E. Losvaloresestimados porobligaciones de monto
y oportunidad inciertos, son considerados como
pasivos contingentesy activos contingentes.

F.  Las provisiones deben ser objeto de revisién al
final de cada periodo sobre el que se informa, vy
ajustadas consiguientemente para reflejar en cada
momento la mejorestimacién disponible.

G. Enelcasode que noseaya probable la salida de
recursos, que incorporen beneficios econdmicos,
para cancelar la obligacion correspondiente, se
procederdaliquidar o revertir la provision.

H. Procedimiento general de cdlculo de pasivos
contingentesy de provisiones por eventos probables:

Si la EPSS posee una obl on Se procede a reconocer una Se exige revelar informacion
presente que sea probable una én porelvalor sobre visid
salida de recursos. obligacion.

Si 1a EPSS posee una obligacion
posible, o una obligacion
presente, que pueda 0 No exigir

No se reconoce provisidn. Se exige revelar informacidn

sobre el pasivo contingente.
una salida de recursos

Si la EPSS posee una obligacion
posible, 0 una obligacion
presente enla que se corsidere
remota la posibilidad de salida de

recursos.

[ CIASFICACION | RANGO | DESCRPCION |
Probable Superior al 50% La tendencia indkca que
seguramente se concretars.
Puede presentarse o no.
No se presentarh o no producird
efectosparalaEmpresa.

P Dal 4153 al 50%

“ B

En el caso de que sea probable la entrada de
beneficios econdmicos, COMFAORIENTE revelara en
las notas una breve descripcién de la naturaleza
de los activos contingentes correspondientes,
existentes al final del periodo sobre el que se informa
y, cuando ello sea posible, una estimacion de sus
efectosfinancieros.

Una vez terminado un proceso juridico la provisidon
contable de dicho proceso, se podra trasladar total o
parcial el valor del tercero a pasivos contingentes que

se encuentran estipuladas a favor de la Corporacidn.
Estas ultimas provisiones de la Caja de Compensacion
Familiar del Oriente Colombiano “Comfaoriente” son
las que se tendran en cuenta para alginimprevisto de
algln proceso que no se haya establecido pasivos por
contingencias.

3.15 Provisiones Del Sector Salud:

Reservas Técnicas

Estas provisiones se calculan de acuerdo a la
metodologia establecida por la Superintendencia
Nacional de Salud en febrero de 2015 a través de la
Resolucidon 4175 de 2014 y el Decreto 2702 de 2014 y
la Resolucién 0412 de 2015 ilustrando la técnica
matematica para generar el valor de esta provisién y
sudinamica contable.

Se divide en dos grandes grupos el valor de las
“obligaciones conocidas”, la cual se basa en calcular
un costo promedio con la metodologia propuesta,
para cada servicio prestado con base en la
facturacién histdrica que la EPS'S ha recibido por
prestacion de servicios de salud del Plan de
Beneficios enlos Ultimos 4 afios antes del corte.

El segundo grupo para las “obligaciones no
conocidas” que se determina con base en la
consolidacién de los resultados arrojados por seis
matrices que se forman teniendo en cuenta la
formulacién propuesta y con el conocimiento de los
servicios prestados a través de la facturacion de
prestacion de servicios del Plan de Beneficios y
autorizaciones de los ultimos 3 afios de la EPS'S.

3.16—Cuentas de Orden

Bajo NIIF no obliga presentar el concepto de cuentas
de orden, sin embargo el plan de cuentas de fin de
Supervisién de la Superintendencia del Subsidio
Familiar lo regula y lo contempla, se presentan las
correspondientes a:

Cuentas de Orden Deudoras:
Bienesy valores entregados en
Deudorasdiversas;y
Propiedad, plantayequipo

custodia;

Cuentas de Orden Acreedoras:
Bienesy valores recibidos de terceros
Otras cuentas de orden acreedoras
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3.17 Obligaciones Tributarias

3.17.1 Impuesto de Rentay Complementarios
COMFAORIENTE es una entidad no contribuyente al
impuesto de renta y complementario, teniendo en
cuenta el articulo 19-2 debido a que no recibe ingresos
por actividades industriales, comerciales y financieras
distintas a inversion de su patrimonio, con datos
contables ajustados a NIIF y asi no hay diferencias
fiscales contables y por ende no requiere presentar
conciliacién de renta contable-fiscal ante la DIAN.
Teniendo en cuenta que COMFAORIENTE no realiza
actividades enunciadas y en las condiciones indicadas
en el parrafo anterior, segun el decreto reglamentario
1951 de noviembre 28 de 2017 presentara solo
declaracién de ingresos y patrimonio con datos
contables ajustados a NIIF y asi no hay diferencias
fiscales contables y por ende no requiere presentar
conciliacién de renta contable-fiscal ante la DIAN.

3.17.2 Otras obligaciones tributarias

Para efectos de Impuesto sobre las ventas la Caja de
Compensacion Familiar pertenece arégimen comun.

La Caja es agente retenedor de impuesto sobre la
renta.

Es contribuyente de Impuesto de Industria y
Comercio por las actividades desarrolladas en
diferentes Municipios.

Es responsable de los Impuestos Departamen-tales
como es el predial y el de vehiculos.

Es responsable de presentar anualmente
informacidon exdgena en medio magnético segun
requerimientos de la DIAN.

3.18. Ingresos:

Los representa el flujo de los recursos econémicos de
la corporacién por todas las actividades realizadas en
el periodo (Salud, Educacidn, Recreacidn,
Capacitacion, Vivienda, Crédito Social, rendimientos
de los deudores en servicios sociales, etc.), en
cumplimiento de su objeto social incluyendo el 4% por
aportes parafiscales, efectivamente recibidos
(sistema de caja).

3.19. Gastos:

Son los gastos en los que incurre la Caja para el
desarrollo de sus actividades normales de
funcionamiento. Se incluyen en este rubro los costos
de los servicios, gastos por cargos operativos y
financieros.

3.20. Costos

Son los costos en los que incurre la Caja para el

desarrollo de sus actividades normales de

funcionamiento como se detallan a continuacién:

a) Pagodesubsidiofamiliar,endineroyen
especies

b) Servicios desalud EPS-S—EPS'CeIPS

c) Educacion paraeltrabajoydesarrollohumano

d) Recreacién, Turismo Social y Deportes

e) Vivienda

f)  CréditoSocial

g) Educacién Formal, Bibliotecay Cultura.

h) Los otros costos y gastos se reconocen

cuando ocurren en concordancia con el postulado

del devengado, independiente del momento en

que se paguen, y se registran en los periodos con

los cuales se relacionan.

3.21. Apropiaciones de Ley: Corresponden a los
calculos mensuales que se realizan sobre los aportes
del 4% autorizado de acuerdo a la normatividad
aplicable a las Cajas de Compensacion Familiar para
la administracién de los programas ejecutados con
fondosdeley.

Subsidio monetario.- Para el Subsidio familiar en
dinero: denominado también como subsidio
monetario, equivale como minimo al 55% del valor
resultante de restar a los aportes del 4%, las
apropiaciones de ley, excepto lade Educacion Ley 115
de 1994.

FOVIS.- Para el Fondo Obligatorio de Vivienda de
Interés Social (FOVIS) la apropiacidon se hara segun
calculos de los cocientes nacional y particular de
recaudos efectuados por via resolutoria de la
Superintendencia del Subsidio Familiar, para
financiar la vivienda de interés social a través de la
entrega de subsidios en dinero (subsidio familiar de
vivienda) y la construccién o financiacién de
proyectos de vivienda y con destino a los
trabajadores cuyos ingresos familiares sumados en
conjunto, no superen los 4 salarios minimos
mensuales vigentes (articulo 68 de la Ley 49 de 1990

La apropiacion legal del FOVIS equivalente al 12% de
aportesrecibidos, se distribuye de la siguiente forma:
Para FOVIS- Vivienda el 4% (art. 64 de la Ley 633
de 2000):
Para FONINEZ (Fondo de Atencién de la nifiez y
jornada escolar complementaria) el 6%; y
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FOSFEC (seglnlaLey 1636 de 2013) el 2%;

FOSFEC: El Fondo de Solidaridad de Fomento al
Empleo y Protecciéon al Cesante es financiado
totalmente con los siguientes recursos: Del FOVIS-
vivienda el 2%, por disminucidn de gastos de
administracion el 2%, por subsidio de dinero de las
personas a cargo entre 19 a 23 afios el 3.78% del
subsidio monetario legal y por el porcentaje no
ejecutado para el sostenimiento de la Superintenden-
ciadel Subsidio Familiar.

Adicionalmente, el FOSFEC contara, a partir de 2015,
con el 6.25% del recaudo parafiscal de las CCF que la
reforma a la salud habia destinado a la promocidn y
prevencién en salud.

Programa de los 40.000 Primeros Empleos: Iniciativa
liderada por el Gobierno Nacional desde el Ministerio
de Trabajo segun la Resolucidon 00347 de 2015, que
busca emplear a jovenes sin experiencia entre los 18 y
28 afos de edad, eliminando la principal barrera de
acceso a trabajos dignos que corresponde a la
inexperiencia.

La sinergia se logra a través de empresas que abren
sus vacantes para este publico y asi aprovechar el
beneficio que brinda el Gobierno de financiar el
salario y los aportes a Seguridad Social del trabajador
hasta por 6 meses, permitiendo que el empleador use
el dinamismo, la creatividad, curiosidad y las ganas de
aportar que tiene el joven a su organizacion.

Segun la Resolucion 01490 del 24 de Abril de 2015
“Por la cual se establece el porcentaje que las cajas de
Compensaciéon destinaran para la financiacién del
programa “40.000 primeros empleos” se adopta su
manual operativo y se dictan otras disposiciones”
establece en el Articulo 3 “saldo de recursos de la
vigencia 2014. Los recursos apropiados para el FOSFEC
por las Cajas de Compensacion Familiar en la vigencia
2014 que no fueron ejecutados en esa vigencia, seran
destinados en su totalidad a la subcuenta de gestidony
colocacién para la Insercion Laboral. De estos, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la
resolucion 347de 2015, cada Caja de Compensacion
Familiar deberd destinar el 85% para financiar el
programa “40 mil primeros empleos” y el 15%
restante a Financiar otras actividades de gestién y
colocacién definidas en lanormatividad vigente.”...

Gastos de Administracion y funcionamiento.- Los

gastos de administraciéon y funcionamiento, estdn
limitados al 8% del recaudo del 4% por aportes, segin
elarticulo 18 del capituloV delaLey 789 de 2002.

Cuota sostenimiento Supersubsidio.- Para la cuota
de sostenimiento de la Superintendencia del
Subsidio Familiar se apropia el 1% de los aportes del
4%, segun el articulo 6 de la Ley 789 de 2002. La
diferencia entre el valor apropiado y el realmente
ejecutado, segln datos anuales de la Superinten-
dencia del Subsidio Familiar, se debe trasladar como
fuente derecursos para el FOSFEC-

Régimen subsidiado de salud.- Se destina el 5% de
los recaudos del subsidio familiar, segiin cuociente
particular para financiar el régimen subsidiado de
saludsegunelarticulo217 delalLey 100 de 1993.

Reserva Legal.- Para Reserva Legal, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 3 del articulo 43 y articulo
58 de la Ley 21 de 1982, las Cajas de Compensacion
deben constituir una reserva de facil liquidez, hasta
por un 3% de los aportes, sin que exceda el monto de
una mensualidad del subsidio familiar reconocido en
dinero en el semestre inmediatamente anterior, ni
serinferioral 30% de esta suma.

Fondo de Educacidn.- Para el Fondo de Educacion
segln la Ley 115 de 1994 y el decreto reglamentario
1902 de 1994, se debe apropiar al menos el 10% del
disponible resultante de descontar de los aportes del
4%, el subsidio monetario y demds apropiaciones de
ley, para programas de educacién bdsica y media
administrados directamente por la Caja o
contratados con instituciones educativas
reconocidas legalmente por el Estado, o el
otorgamiento de becasy cupos gratuitos.

3.22. Distribucion legal de los aportes del 4% para el
Subsidio Familiar:

La siguiente es la distribucidn porcentual legal de los
aportes del 4% para el subsidio familiar y las
apropiaciones de ley, que afectaron los resultados de
laCajaenlosafios2018y2017:
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NOMBRE DE LOS FONDOS

2018 2017
% %
Aportes del 4% para el subsidio familiar 100.00% 100.00%
Apropiaciones de ley: 34.25% 35.13%
FOVIS 12.00% 12.00%
Para FONINEZ 6.00% 6.00%

Para FOVIS- vivienda 4.00% 4.00%
Para FOSFEC

2.00% 2.00%
FOSFEC - Distribucién gastos de administracion 2.00% 2.00%
Salud régimen subsidiado Articulo 217 Ley 100 5.00% 5.00%
Salud Atencién Primaria en salud Articulo 46 Ley 1438 2011 6.25% 6.25%
Gastos de administracion y funcionamiento 8.00% 8.00%
Contribucién a Supersubsidio 1.00% 1.00%
Reserva Legal 0.00% 0.88%
Porcentaje disponible para subsidio en dinero, servicios y especie 65.75% 64.87%
Subsidio en dinero (55% de subsidio en dinero) 36.16% 35.68%
Porcentaje disponible para subsidio en servicios y especie 29.59% 29.19%
Menos:
Apropiacion para educacion Ley 115 (29%) 8.58% 8.47%
Porcentaje disponible para subsidio en servicios y especie de otros servicios sociales 21.01% 20.72%

A su vez la distribucion porcentual legal de los Aportes de empresas no afiliadas por prescripcidn para el

subsidio familiar y las apropiaciones de ley, que incidieron positivamente en los resultados de la Caja en los
anos 2018y 2017:

NOMBRE DE LOS FONDOS 2018 2017
% %
Aportes de empresas no afiliadas por prescripcion 100.00% 100.00%
Apropiaciones de ley: 34.25% 34.25%
FOVIS 12.00% 12.00%
Para FONINEZ 6.00% 6.00%

Para FOVIS- vivienda 4.00% 4.00%
Para FOSFEC

2.00% 2.00%
FOSFEC - Distribucion gastos de administracion 2.00% 2.00%
Salud régimen subsidiado Articulo 217 Ley 100 5.00% 5.00%
Salud Atencién Primaria en salud Articulo 46 Ley 1438 2011 6.25% 6.25%
Gastos de administracion y funcionamiento 8.00% 8.00%
Contribucion a Supersubsidio 1.00% 1.00%

Reserva Legal 0.00% 0.00%
Porcentaje disponible para subsidio en dinero, servicios y especie 65.75% 65.75%
Subsidio en dinero (55% de subsidio en dinero) 36.16% 36.16%
Porcentaje disponible para subsidio en servicios y especie 29.59% 29.59%

Menos:
Apropiacion para educacion Ley 115 (29%) 8.58% 8.58%
Porcentaje disponible para subsidio en servicios y especie de otros servicios sociales 21.01% 21.01%
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3.23. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA POR SEGMENTOS

Para efectos de andlisis de las notas descriptivas por grupos de cuentas, se presenta el Estado de Situacion
Financiera Consolidado a diciembre 31 de 2018:

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO “"COMFAORIENTE"”
NIT. 890.500.675-6
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA POR SEGMENTO DE NEGOCIO:
REGIMEN SUBSIDIO FAMILIAR, REGIMEN SUBSIDIADO EPS’S -EPS'C - IPS
A DICIEMBRE 31 DE 2018

VALORES EN MILES DE PESOS

REGIMEN REGIMEN
CODIGO DETALLE DE LA DESCRIPCION SUBSIDIO  SUBSIDIADO IPS CONSOLIDADO
FAMILIAR  EPS’S -EPS'C
1 ACTIVO
CORRIENTE
11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE 8,938,474 7,241,646 1,251,762 17,431,882
12 ACTIVOS FINANCIERO INVE 1,577,077 0 0 1,577,077
13 CUENTAS POR COBRAR 7,365,002 9,200,694 464,462 17,030,158
18 OTROS ACTIVOS 17,066,136 0 0 17,066,136
TOTAL CORRIENTE 34,946,689 16,442,340 1,716,224 53,105,253
NO CORRIENTE
13 CUENTAS POR COBRAR 652,761 0 0 652,761
15  PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO 48,922,305 57,939 217,353 49,197,597
17 GASTOS ANTICIPADOS 110,957 0 0 110,957
18 OTROSACTIVOS 356,048 0 0 356,048
TOTAL NO CORRIENTE 50,042,071 57,939 217,353 50,317,363
1 TOTALACTIVO 84,988,760 16,500,279 1,933,577 103,422,616
CUENTAS DE ORDEN
CUENTAS DE ORDEN DEUDORA 2,301,549 1,136,053 0 3,437,602
2 PASIVO
CORRIENTE
23  CUENTAS POR PAGAR 9,729,610 18,596,685 296,866 28,623,161
24  IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASAS 29,430 0 0 29,430
25  BENEFICIOS A EMPLEADOS PO 824,779 222,012 44,176 1,090,967
26 PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES 1,302,743 9,887,966 8,866 11,199,575
27  DIFERIDOS 465,592 213,464 0 679,056
28  FONDOS CON DESTINACION ESP 8,648,481 0 0 8,648,481
TOTAL CORRIENTE 21,000,635 28,920,127 349,908 50,270,670
NO CORRIENTE
28  FONDOS CON DESTINACION ESP 6,713,845 0 0 6,713,845
TOTAL NO CORRIENTE 6,713,845 0 0 6,713,845
2  TOTAL PASIVO 27,714,480 28,920,127 349,908 56,984,515
3 PATRIMONIO
31  OBRASY PROGRAMS BENEF. SO 11,516,582 4,015,648 157,442 15,689,672
32  SUPERAVIT 8,028,828 0 0 8,028,828
33  RESERVAS 4,674,394 0 0 4,674,394
36  RESULTADO DEL EJERCICIO 626,353 80,104 728,054 1,434,511
37  RESULTADOS DE E JERC. ANTERIORES 22,894,492 -16,515,600 698,173 7,077,065
38  OTROS RESULTADOS INTEGRALE 9,533,631 0 0 9,533,631
3 TOTAL PATRIMONIO 57,274,280 12,419,848 1,583,669 46,438,101
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 84,988,760 16,500,279 1,933,577 103,422,616
CUENTAS DE ORDEN
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 506,329 5,043,023 0 5,549,352
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EFECTIVO Y EQUIVALENTES
DE EFECTIVO

Comprende las cuentas que registran los recursos de
liquidez inmediata total o parcial que posee la
entidad, representado por Caja General, por los
fondos de caja menor, base en cajas de los puntos de
ventas de servicios, efectivo y cheques por consignary
Saldos en Bancos y Cuentas de Ahorros. El Total
Efectivo y Equivalentes de Efectivo representa el
16.85% con respecto al total del Activo, conformado
delasiguiente forma:

Régimen Subsidio Familiar 8.64%
Comfaoriente EPS-S — EPS-C 7.00%
Salud IPS 1.21%

El Total Efectivo y Equivalentes de Efectivo comprende
los Rubros:
En miles de pesos

2018 2017
CAJA 13,027 37,778
BANCOS 4,520,970 | 3,548,228
CUENTAS DE AHORRO 12,897,885 | 7,048,526
TOTAL EFECTIVO Y 17,431,882 | 10,634,532
EQUIVALENTE AL EFECTIVO

Su incremento corresponde a las cuentas de ahorro
del Programa del Régimen Subsidiado EPS’'S vy
Contributivo de acuerdo a la Ley 1608 del 23 enero de
2013 “POR MEDIO DE LA CUAL SEADOPTAN MEDIDAS
PARA MEJORAR LA LIQUIDEZ Y EL USO DE ALGUNOS
RECURSOS DEL SECTOR SALUD" en esta cuenta se
depositan los recursos por concepto de cuenta
maestra por recursos Fosyga, esfuerzo propio.
Igualmente se encuentran los recursos de lasreservas
técnicas estipulado en el Decreto 2117 de 2016 en el
cual se debe constituir.

CAJA:

Registra la existencia en dinero efectivo o en cheques
disponibles al cierre 31 de diciembre de 2018. Con
respecto al Total Efectivo y Equivalentes de Efectivo

representa el 0.07% clasificados por segmentos del
negocio asi:

| Régimen Subsidio Familiar 0.07%

BANCOS:

Registra el valor de los dineros depositados por la
Caja en las diferentes entidades financieras en
moneda nacional, las cuales no presentan
restriccioén.

Con respecto al Total Efectivo y equivalentes de
Efectivo representa el 25.94% representado por
segmentos del negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 18.62%
Comfaoriente EPS-S 0.36%
Salud IPS 6.96%

CUENTAS DE AHORRO: Registra la existencia de
fondos disponibles que la Corporacion posee en las
entidades financieras del departamento, las cuales
no presentan restriccion alguna. Con respecto al
Total Efectivo y equivalentes de efectivo representa el
73.99% clasificados por segmentos del negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 32.59%
Comfaoriente EPS-S 41.18%
Salud IPS 0.22%

ACTIVOS FINANCIEROS -
INVERSIONES

Comprende las cuentas en las cuales se registran las
inversiones en Titulos Valores que actualmente
posee la Corporacion, pactadas con las diferentes
entidades financieras con caracter temporal o
permanente, con la finalidad de mantener reserva
de liquidez. De igual manera, también se desarrollan
para cumplir con disposiciones legales o reglamen-
tarias.

Los Activos Financieros-Inversiones representan el
1.52% con respecto al Total del Activo, el 100%
corresponde al Régimen del Subsidio Familiar.
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El Total de Activos Financieros Inversiones comprende
los Rubros:

En miles de pesos

2018 2017
INVERSIONES AL COSTO

AMORTIZACION 505,535 570,944
OBLIGATORIAS 1,071,524 | 1,071,524

TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS -
INVERSIONES

1,577,077 | 1,642,468

INVERSIONES AL COSTO AMORTIZACION: Titulos
Valores que se constituyeron en las entidades
bancarias con el fin deincrementar los excedentes de
tesoreria. Representan el 0.49% con respecto al Total
del Activo.

OBLIGATORIAS: Registra las inversiones que se deben
efectuar en cumplimiento de las exigencias legales
emanadas por las autoridades competentes.
Representan el 1.04% con respecto al Total de
Activos.

La Administraciéon da cumplimiento a la Circular
Externa No. 0018 de 1997, de no concentrar mas del
20% del portafolio de inversiones en una misma
Entidad Financiera.

CUENTAS POR COBRAR

Corresponde al saldo de las deudas a cargo de
tercerosy afavor dela Corporacién.

El Total de Cuentas por Cobrar representan el 17.09%
con respecto al Total del Activo, clasificados por
segmentos del negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 7.75%
Comfaoriente EPS-S 8.89%
Salud IPS 0.45%

El Total de Cuentas por Cobrar
Rubros:

comprende los

En Miles de Pesos
CUENTAS POR COBRAR 2018 2017

1305 PROGRAMAS DEL SECTOR SALUD 11,398,212 10,418,143
1312 CLIENTES DE SERVICIOS 7,051,709 7,215,519
1317 CREDITOS SOCIALES 2,222,468 2,713,730
1345 INGRESOS POR COBRAR 35,587 63,130
1355 ANTICIPO DE IMPUESTO/SALDO A FAVOR 12,026 11,133
1365 CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS 3,427 10,465

TOTAL CUENTAS POR COBRAR 20,723,429 20,432,120

1399 DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR -3,040,510 -2,472,134

TOTAL INSTRUMENTOS FINANCIEROS 17,682,919 17,959,986

ACTIVOS NO FINANCIEROS

1330 ANTICIPOS Y AVANCES 0 5,579,072

13 TOTAL CUENTAS POR COBRAR 17,682,919 23,539,058

PROGRAMAS DEL SECTOR SALUD:

Registra los valores a favor de la Corporacion por
ventade servicios en los Programas del Sector Salud,
incluidos Salud IPS y EPS-S Régimen Subsidiado, los
cuales estan originados en la Liquidacién Mensual de
Afiliados por concepto de UPC-S por cobrar a los Ente
Territoriales, Cuentas por cobrar por Recobros al
Instituto Departamental de Salud por Medicamentos
No Pos, aplicacién del Articulo 217 de la Ley 100/93.

Con respecto al Total de Cuentas por Cobrar
representa el 64.46%, clasificados por segmentos del
negocio asi:

Comfaoriente EPS-S 61.83%

Salud IPS 2.63%

En lo que respecta a los deudores del Sector Salud del
Programa Comfaoriente EPS-S, Por Concepto de UPC
por Liquidacién Mensual de Afiliados el 17.02%,
Recursos Propios UPC1.57%.

Los Recobros por Medicamentos NO POS CTC
RADICADAS (aprobadas) representan el 5.48%,
Recobros por Medicamentos no POSS NO
RADICADAS (y/o en proceso de Auditoria por parte
del Ente Territorial) el 76.44% y el -0.51%
corresponde a costo amortizado

Asi mismo se recibidé por parte del Instituto
Departamental de Salud, durante el 2018 la suma de
$3,796.5 millones.
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El Programa deudores Salud Comfaoriente IPS
representaun 2.63%.

CLIENTES DE SERVICIOS: En este rubro se contabilizan
las deudas por los créditos otorgados a las empresas
afiliadas, a los trabajadores afiliados por la utilizacién
de los servicios sociales, diferentes a los Programas
del Sector Salud. Representan el 39.88% con respecto
al Total de Cuentas por Cobrar.

CREDITOS SOCIALES: Representa los valores a favor
de la Corporacion originados en los préstamos
otorgados a los trabajadores afiliados dentro de las
diferentes lineas de crédito, los cuales son concedidos
en un plazo maximo de 30 meses respaldados con
Titulos Valores. A corto plazorepresentan el 8.88% ya
Largo Plazo el 3.69% con respecto al Total de Cuentas
por Cobrar.

ANTICIPOS Y AVANCES: Registra el valor de los
adelantos efectuados en dinero por la Corporacioén a
personas naturales o juridicas, los cuales pueden ser a
proveedores, a contratistas, a empleados, etc., con el
fin de recibir beneficios o contraprestacién futura de
acuerdo con las condiciones pactadas.

Este rubro presenta una variacion significativa debido
a lalegalizacidn de anticipos entregados a contratistas
para la construccion de viviendas correspondientes a
los convenios de las Gerencias Integrales Gl 103, 104,
203, Gl 204, GI 205, Gl 206, Gl 253, Gl 254, Gl 255
convenios firmados con el Banco Agrario de Colombia
SA.

INGRESOS POR COBRAR: Representan el 0.20% con
respecto al Total de Cuentas por Cobrar. Registra los
valores a favor de la Corporacién por concepto de
rendimientos financieros y arrendamientos del
Régimen del Subsidio Familiar.

ANTICIPO DE IMPUESTO/SALDO A FAVOR:
Representan el 0.07% con respecto al Total de Cuentas
por Cobrar.

refleja el saldo de los créditos otorgados al personal
con vinculo laboral y que son derechos a favor de la
Caja.

DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR: Registra los
montos provisionados para cubrir eventuales
pérdidas de créditos, como resultado del anilisis
efectuado a cada uno de los rubros que conforman el
grupo de deudores. Con respecto al Total de Cuentas
por Cobrar representan el -17.19%, clasificados por
segmentos del negocio asi:

Régimen del Subsidio Familiar -2.49 %

Comfaoriente EPS-S -14.70 %

Régimen del Subsidio Familiar 0.07 %

IPS 0.00 %

CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS: Representa el
0.02% con respecto al Total de Cuentas por Cobrar,

El deterioro de Cartera se aplica de acuerdo a lo
establecido en el Manual de Politicas Contables en el
Capitulo V deudores Sociales y Otras Cuentas por
Cobrar, aprobado por elhonorable Consejo Directivo.

El Programa Comfaoriente EPS-S refleja un saldo por
deterioro de Cuentas por Cobrar de cartera a
diciembre 31 de 2018 de ($2,599.5) millones.

ACTIVOS NO FINANCIEROS

De acuerdo al Catdlogo de cuentas de la
Superintendencia del Subsidio Familiar y para efectos
de presentacidn se incluye dentro de las Cuentas por
Cobrar, los ANTICIPOS Y AVANCES, aclarando que
ellos no son instrumentos financieros sino activos no
financieros. Para el afio 2018 no se realizaron
anticipos por concepto alguno y en el afio 2017 se
refleja el valor de los anticipos efectuados en dinero
por la Corporacion a personas naturales o juridicas,
con el fin de recibir beneficios o contraprestacion
futura de acuerdo con las condiciones pactadas.

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO &
PROPIEDADES DE INVERSION

Representa los activos tangibles adquiridos,
construidos 6 en proceso de construccion para
usarlos en la administracién de la Corporacion, la
Administracion ha venido gestionando la agilizacién
de los procedimientos de cortes definitivos, dando de
baja aquellos activos que ya no estan en uso, y
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ademds agilizo la identificacion y confrontacién de la
existencia de los mismos. Con respecto al Total del
Activo representan el 47.57%, clasificados por
segmentos del negocio asi:

Régimen del Subsidio Familiar 47.30%
Comfaoriente EPS-S 0.06%
Salud IPS 0.21%

Las Propiedades, Planta y Equipo cuentan con una
adecuada proteccion, manteniendo vigentes los
contratos de mantenimiento preventivo, adicional las
polizas de seguros que los protegen contra incendio,
terremoto, robo, rotura de maquinaria, entre otros.

Miles de Pesos

2018 2017
1504 TERRENOS 18,809,733 18,809,733
1508 CONSTRUCCIONES Y EDIFIC EN CURSO 357,452 0
1516  CONSTRUCCIONES EDIFICACIONES 26,534,374 26,534,374
1520 MAQUINARIAY EQUIPO 1,058,282 1,561,238
1524 EQUIPO DE OFICINA 3,900,619 4,205,396
1528 EQUIPO DE COMPUTACION/COMUNICACION 1,954,361 2,213,025
1532 EQUIPO MEDICO- 29,578 60,194
1540 FLOTAY EQUIPO TRANSPORTE 28,220 28,220
1592 DEPRECIACION ACUMULADA -3,475,022  -3,619,055
|15 TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 49,197,597 49,793,125 |

La depreciaciéon se calcula utilizando el método de
linea recta sobre el costo histérico con cargo al gasto,
de acuerdo con el niUmero de afios estimados para su
vida Util y no se estima ni valor ni porcentaje para el
valor residual, ya que la finalidad es usar el activo
hasta su agotamiento.

A continuaciéon se detalla el movimiento de
Propiedades Planta y Equipo durante la presente

vigencia:
Valore en Miles de Pesos
SALDO ' MOVIMIENTO MOVIMIENTO  SALDO SALDO
CUENTA DESCRIPCION DE LA CUENTA ANTERIOR ™ hepiTo. CREDITO  DEBITO 2018 CREDITO 2018
ANO 2017
15 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 49,793,125 4,067,466 4,662,094 52,672,619 3,475,022

1504 TERRENOS 18,809,733 0 0 18809733

CONSTRUCCIONES Y EDIFIC EN
1508 CoRey 0 357,452 0 357,452
1516 CONSTRUCCIONES EDIFICACIONE 26,534,374 1,478,931 1478931 26,534,374
1520 MAQUINARIA Y EQUIPO 1,561,238 0 502,956 1,058,282
1524 EQUIPO DE OFICINA 4,205,396 80,097 384,874 3,900,619

EQUIPO DE
1528 D ON/COMUN IGAGION 2,213,025 123,100 381,764 1,954,361
1532 EQUIPO MEDICO- 60,194 7,359 37,975 20,578
1540 FLOTA Y EQUIPO TRANSPORTE 28,220 0 0 28,220
1592 DEPRECIACION ACUMULADA 3619055 2,020,526 1,876,493 3,475,022

ComrAQRIENTE




GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO

Comprende el valor de los costos y gastos pagados por
anticipado en que incurre la Corporacién dentro del
flujo normal de sus operaciones los cuales se
amortizan durante el periodo en que se reciben los
servicios. Representan el 0.11% con respecto al Total
del Activo representados por segmentos del negocio
asi:

| Régimen del Subsidio Familiar | 0.11% |

OTROS ACTIVOS

Los Fondos de Ley con Destinacién Especifica:
Registran los recursos provenientes de la distribucidn
de las apropiaciones del 4% las cuales son manejados
en cuentas corrientes, de ahorro e inversiones, sobre
los cuales existen restricciones de tipo legal que
impiden sulibre utilizacién.

Otros Activos: Comprende aquellos bienes para los
cuales no se mantiene una cuenta individual y no es
posible clasificarlos dentro de las cuentas del activo
claramente definidas en el presente plan.

Los Fondos con Destinacion Especifica y Otros Activos
representan el 16,85% con respecto al Total del Activo,
el 100% corresponde al Régimen del Subsidio Familiar,
comprende los siguientes Rubros:

Miles de Pesos

2018 2017

Fondo Del Subsidio Familiar de 4,324,081 3,747,747
Vivienda FOVIS corto plazo

Fondo Del Subsidio Familiar de 356,048 397,095
Vivienda FOVIS largo plazo

FOSYGA 48,216 226,197
LEY 115 129,554 134,498
FONINEZ 81,558 157,473
FOSFEC 3,285,662 3,212,234
MICROCREDITO 781,707 190,695
RECURSOS PARA LOS 40 MIL EMPLEOS 1,025,726 1,532,235
INVERSIONES PROGRAMA JOVEN 26,279 101,224
TOTAL FONDOS CON DESTINACION ESPECIFICA 10,058,834 9,699,398
FONDOS Y/O CONVENIOS DE COOPERACION 686,805 4,167,451
SALDO PARA OBRAS Y PROGRAMAS 5,275,727 4,850,899
DE BENEFICIO SOCIAL

EXCEDENTES DEL 55% 1,400,821 0
TOTAL OTROS ACTIVOS 17,422,184 18,717,748

LOS FONDOS Y APROPIACIONES CON
DESTINACION ESPECIFICA: Registra los recursos
manejados en cuentas corrientes, de ahorros e
inversiones, sobre las cuales existen restricciones de
tipo legal que impiden su libre utilizacidn,
conformados por: Fondo Subsidio Familiar de
Vivienda (Fovis); Fondo de solidaridad y garantia
(Fosyga); Fondo Ley 115/94 Educacién; Fondo parala
atencidn integral a la nifiez y jornada escolar
complementaria (Fonifiez); Fondo Mecanismo de
Proteccion al Cesante (FOSFEC), Fondos y/o
Convenios de Cooperacion y Saldo para Obras y
Programas de Beneficio Social y Excedentes del 55%

Fondo del Subsidio Familiar de Vivienda -FOVIS-
Fondo creado segin la Ley 49 de 1990 Articulo 68,
para financiar la vivienda de interés social a travésde
la entrega de subsidio familiar de vivienda
obligatorio y/o voluntario. Las fuentes de este rubro
se originan en las apropiaciones del 4% del total del
recaudo de los aportes y de Aportes de Empresas no
Afiliadas Prescritos, segun lo establecido en la
Resolucion No. 0050 del 30 de Enero de 2018, Ley 633
de 2000 Articulo 64, Circular Externa No.0023 de
diciembre 18 de 2003 y Circular externa 020 de 2017
emanadas de la Superintendencia del Subsidio
Familiar y Articulo 62. De la Ley 789/02 y Ley 920/04
transferencia de recursos estipulados. Representa el
26.86%, con respecto al Total de Otros Activos.

Fondo de Salud- Creado para el manejo de los
dineros por concepto de atencion de los afiliados al
Régimen Subsidiado en Salud con los recursos
propios, en este rubro se apropia el 5% de los
recaudos por aportes del 4% y de Aportes de
Empresas no Afiliadas por prescripcion, en
cumplimiento a la Resolucién No. 0050 del 30 de
Enero de 2018, Articulo 217 Ley 100 de 1993, Circular
Externa No.0023 de diciembre 18 de 2003 y Circular
externa 020 de 2017emanadas de la Superinten-
dencia del Subsidio Familiar, Representa el 0.28%,
conrespecto al Total de Otros Activos.

En el mes de Enero de 2019, se procederd a efectuar
el giro correspondiente al saldo de los excedentes de
recursos del régimen subsidiado Ley 100/93 art 217
por $192,6 millones de pesos, segun el FORMATO
RUR-ADRES 004.
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Fondo Ley 115 de 1994 Educacién: Representa el
0.74%, con respecto al Total de Otros Activos. La
apropiacidon de estos recursos se aplican una vez
descontadas las apropiaciones de Ley y el 55% para el
pago del subsidio familiar en efectivo, teniendo en
cuenta la aplicacién del Decreto 1902 de 1994 vy
demas normas queloregulan.

Fondo de Atencidn integral a la Nifiez y Jornada
Escolar Complementaria-FONINEZ- Las fuentes de
este rubro se originan en las apropiaciones del 4% del
total del recaudo de los aportes y de Aportes de
Empresas no Afiliadas Prescritos, en cumplimiento a
la Resolucion No. 0050 del 30 de Enero de 2018, Ley
633 de 2000 Articulo 64, Circular Externa No.0023 de
diciembre 18 de 2003 y Circular externa 020 de 2017
emanadas de la Superintendencia del Subsidio
Familiary lo dispuesto en el articulo 16 numeral 8 de la
Ley 789/02. Representa el 0.47%, con respecto al Total
de Otros Activos.

Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y
Proteccion al Cesante (FOSFEC)- Fondo creado
conforme a lo establecido en la Ley 1636 de 2013,
cuya finalidad es la articulacién y ejecucién de un
sistema integral de politicas activas y pasivas de
mitigacién de los efectos del desempleo que
enfrentan los trabajadores, al tiempo que facilitar la
reinsercion de la poblacion cesante en el mercado
laboral en condiciones de dignidad, mejoramiento de
la calidad de vida, permanencia y formalizacion. Esta
Ley en su articulo 48 derogd expresamente los
articulos 7, 8 19 y 11 de la Ley 789 de 2002,
relacionados con los programas de microcrédito,
subsidio al desempleo, régimen de apoyo para
desempleados con y sin vinculacién a las Cajas de
Compensacion Familiar, indicando nuevas fuentes de
financiacién del mecanismo de proteccion al cesante.
Representa el 18.86%, con respecto al Total de Otros
Activos.

Las fuentes de este rubro se originan en las
apropiaciones del 4% del total del recaudo de los
aportes y de Aportes de Empresas no Afiliadas por
prescripcion, en cumplimiento a la Resolucidon No.
0050 del 30 de Enero de 2018, Ley 633 de 2000
Articulo 64, Circular Externa No.0023 de diciembre 18
de 2003 y Circular externa 020 de 2017 emanadas de
la Superintendencia del Subsidio Familiar y lo

dispuesto en el articulo 16 numeral 8 de la Ley
789/02.

Adicionalmente, el FOSFEC cuenta, a partir de 2015,
con el 6.25% del recaudo parafiscal de las CCF que la
reforma a la salud habia destinado a la promociény
prevencién ensalud.

RECURSOS MICROCREDITOS: Registra el valor de
los recursos que la Corporacidn administra del
componente del Microcrédito anteriormente
FONEDE, que estan pendientes de utilizarse o
recaudarse, para ser destinados a programas de
emprendimientos. Representa el 4.49% con respecto
al Total de Otros Activos.

RECURSOS PARA LOS 40.000 PRIMEROS
EMPLEOS: Corresponde conforme a lo establecido en
la Resolucion 347 del 2015, se crea como un
mecanismo para mejorar la empleabilidad de la
poblacién entre 18 y 28 afios de edad, que se
desarrolla bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio del Trabajo y con el apoyo de la Unidad
Administrativa Especial del Servicio Publico de
Empleo. Los jovenes participantes son vinculados
mediante contrato laboral por las empresas
seleccionadas por un periodo de hasta SEIS (6)
meses, los cuales son financiados con cargo al
programa. Los empresarios que participan debe
garantizar la vinculacién laboral por al menos el
mismo tiempo financiado por el programa, como
minimo el SESENTA POR CIENTO (60%) de los jovenes
participantes. Segun la Resoluciéon 1490 del 24 de
abril de 2015, se establece el porcentaje que las Cajas
de Compensacion destinaran para la financiacién del
programa 40 mil primeros empleos, se adopta su
manual operativo y se dictan otras disposiciones.
Representa el 5.89% con respecto al Total de Otros
Activos.

INVERSIONES PROGRAMA ESTADO JOVEN: Con
respecto al Total de Otros Activos representa el
0.15%, es una iniciativa liderada por el Ministerio de
Trabajo en coordinacién con el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, que tiene por
objetivo facilitar los procesos de transicidon de los
jovenes estudiantes del ciclo de aprendizaje al
mercado laboral, a través de incentivos para la
realizacidén de sus practicas laborales en el sector
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publico. Esta dirigido a jovenes entre los 15 y 28 afios
de edad, estudiantes en los niveles de formacion,
normalista superior, técnica profesional, tecnoldgicos
y universitarios. Sus recursos provienen de saldos
2015 del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo
y Proteccidn al Cesante (FOSFEC), administrados por
la Cajas de Compensacion Familiar y permite la
financiacidn de practicas laborales ordinarias (hasta 5
meses) y judicaturas (hasta 12 meses). (Resolucién
4566 de 2016 y 5215 emanadas del Ministerio de
Trabajo)

Fondos y/o Convenios de Cooperacién: Con
respecto al Total de Otros Activos representa el 3.94%.
Registra los recursos recibidos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Alcaldias del
Municipio de Cucuta y Ocafia y administrados por la
Caja de Compensacion Familiar del Oriente
Colombiano “ComfaOriente” a través de convenios
tripartitos, a su vez también los componen las
Gerencias Integrales, que corresponden a convenios
firmados con el Banco Agrario de Colombia S.A ytiene
como fin la construccién o mejora de Vivienda rural de
interés social, recursos administrados por la Caja de
Compensacion.

Los saldos de los convenios a 31 de diciembre de 2018
se clasifican asi:

CONVENIO ICBF/CAJA $ 85.291
CONVENIO GERENCIAS INTEGRALES 1514
BANCO AGRARIO/CAJA $ 601.5

TOTAL SALDOS CONVENIOS $ 686.805

Los saldos de las gerencias integrales a 31 de
diciembre de 2018 son los siguientes:

GERENCIA VALOR
GI-103 47,815
Gl-104 969
GI-203 4,054
Gl-204 61,488
Gl-205 28,353
Gl-206 41,660
Gl-253 160,796
Gl-254 159,790
Gl-255 96,589

Total 601,514

Saldo para Obras y Programas de Beneficio
Social: Representa los recursos administrados en
cuentas especificas, corrientes o de ahorros, para tal
fin, correspondientes al saldo para obrasy programas
de beneficio social, en cumplimiento a lo dispuesto
en la Resolucion No.0645 de agosto de 2014 y
Circular Externa No.0017 de 2014 el cual resulta de
descontar del recaudo de aportes del 4%y aportes de
empresas no afiliadas, las apropiaciones de ley el
porcentaje para el subsidio monetario. Son recursos
gue estaran destinados a atender el pago del subsidio
en especie o servicios para los beneficiarios de las
categorias A y B, realizar los proyectos de inversion
autorizados por las instancias respectivas y demas
aplicaciones permitidas y autorizadas por las normas
legales vigentes. Con respecto al Total Otros Activos
representa el 30.28%.

Asi mismo la Administraciéon da cumplimiento a la
aplicacién de los pardmetros definidos para
determinar el “Saldo para Obras y Programas de
Beneficio Social” y el valor correspondiente al
subsidio a la demanda y el subsidio a la oferta, en
aplicacion de la Resolucién 0742 de 2013, modificada
por la Resolucion No.0645 de 2014 y Circular No.
0017 del 10 de septiembre de 2014, emanada de la
Superintendencia del Subsidio Familiar.

Excedentes del 55%: Estos recursos se encuentran
restringidos y no pueden ser utilizados en actividades
diferentes a su destinacién. Con respecto al Total
Otros Activos representa el 8.04%.

CUENTAS POR PAGAR

Comprende las obligaciones contraidas por la
Corporacién a favor de terceros por concepto
diferentes a los proveedores y obligaciones
financieras.

Las Cuentas por Pagar representan el 50.23% con
respecto al Total del Pasivo, clasificados por
segmentos del negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 17.07 %
Comfaoriente EPS-S -EPS'C 32.64%
Salud IPS 0.52%

COMFAORIENTE




El Total de Cuentas por Pagar comprende los Rubros:

En miles de pesos

2018 2017

2302 SUBSIDIOS POR PAGAR 3,044,009 | 1,518,834

2305 PROGRAMAS SECTOR SALUD 18,063,505 | 17,950,212

2310 CONTRIBUCION SUPER 473,913 406,892
SUBSIDIO FLIAR.

2335 COSTOS Y GASTO POR PAGAR 2,471,524 | 2,870,874

2365 RETENCION EN LA FUENTE E 195,115 172,252
IMPUESTO TIMBRE

2368 IMP DE INDUSTRIAY COMERCIO 15,396 13,505
RETENIDO

2370 RETENCION Y APORTES DE 126,214 127,266
NOMINA

2380 ACREEDORES VARIOS 4,233,485 | 3,505,737
TOTAL CUENTAS POR PAGAR 28,623,161 | 26,565,572

SUBSIDIOS POR PAGAR: Representan el valor de los
subsidios a pagar en dinero a los trabajadores
beneficiarios, los cuales son causados de acuerdo con
la cuota monetaria de subsidio familiar establecida
por persona a cargo. Representan el 10.63% con
respecto al Total de Cuentas por Pagar.

Esta conformado por los Rubros: Subsidios Girados No
Entregados ($1.064,7 millones), Girados No
Cobrados Anulados (5146.5 millones) y Ajuste para
Transferencia Art 5 Ley 789/02. Art 5 DL 1769/03
(1.832.8 millones).

PROGRAMAS DEL SECTOR SALUD: Representa el
valor adeudado a favor de las Instituciones
Prestadoras de Salud por concepto de suministro y
prestacién de servicios en salud. Representan el
63.11% con respecto al Total de Cuentas por Pagar,
clasificados por segmentos del negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 61.93 %
Comfaoriente EPS-S 0.74 %
Salud IPS 0.43 %

En lo que respecta a Comfaoriente Régimen
Subsidiado EPS-S, los contratos por Evento el 65.03%;
de alto costo el 31.75%, Recobros al Fosyga el 2.16%,
Costoamortizado-.0.81%.

En lo que respecta a Comfaoriente Régimen
Contributivo EPS-C, los contratos por Evento el 0.91%;
dealtocostoel 0.27%.

Durante la presente vigencia se canceldé $77,930.0
millones a la Red Prestadora por concepto de Giros
Directos a través del Ministerio y Proteccién Social-

ADRES, $197.0 millones por giro directo esfuerzo
propio municipio de Clcutay $21,355.9 millones
por cancelados portesoreriade laEPS’S.

CONTRIBUCION SUPERINTENDENCIA SUBSIDIO
FAMILIAR: Representa las partidas apropiadas, en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 19 de la
Ley 25/1981, con el fin de contribuir a los gastos de
sostenimiento, asimismo lo dispuesto en el articulo
69. Literal b de la Ley 789/2002. Representan el 1.66%
conrespecto al Total de Cuentas por Pagar.

De acuerdo a la Resolucién N° 0204 del 11 de abril de
2018, “Por la cual se fija la Contribucion a cargo de las
Cajas de Compensacién Familiar con destino al
Sostenimiento de la Superintendencia del Subsidio
Familiar por la anualidad 2018", la Corporacion dio
cumplimento y procedié a girar el valor de
$218.4millones.

Asi mismo se dio cumplimiento de transferir al Fondo
de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccidn al
Cesante “FOSFEC”, el porcentaje no ejecutado de esta
contribucion, porvalor de $188,4 millones.

COSTOS Y GASTOS POR PAGAR: Representa las
obligaciones contraidas con terceros por concepto
de honorarios, servicios no profesionales,
arrendamientos, servicios publicos, etc. Representan
el 8.63% con respecto al Total de Cuentas por Pagar,
clasificados por segmentos del negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 7.91 %
Comfaoriente EPS-S 0.60 %
Salud IPS 0.12 %

ACREEDORES VARIOS: Registra los valores
adeudados por conceptos diferentes a los
especificados anteriormente. Representa el 14.79 %
conrespecto al Total de Cuentas por Pagar.

En lo que respecta al Régimen del subsidio Familiar el
Rubro mds representativo se refleja en el valor
adeudado correspondiente a las apropiaciones de los
fondos del mes de diciembre 2018 que se consignan
enenerode 2019.

ComrAQRIENTE




BENEFICIOS A EMPLEADOS

Comprende el valor de los pasivos a favor de los
empleados por conceptos laborales adquiridos de
conformidad con la Ley y Convenciones Colectivas
Vigentes, representa el 1.91% con respecto al total del
Pasivo.

Beneficios a Empleados, la conforman los siguientes
Rubros:

PARA COSTOS Y GASTOS: Registra el valor de las
provisiones efectuadas por la Corporacién, para
atender obligaciones por concepto de costos, gastos y
contingencias que deben causarse para efectos
contablesyfinancieros.

Representan el 3.26% con respecto al Total de Pasivos
Estimados y Provisiones, clasificados por segmentos
delnegocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 2.74 %
Comfaoriente EPS-S - EPS'C 0.51 %
Salud IPS 0.01%

EN MILES DE PESOS
2018 2017
2510 | CESANTIAS CONSOLIDADAS 718,743 659,205
2515 | INTERESES SOBRE CESANTIAS 85,605 78,465
2525 | VACACIONES CONSOLIDADAS 126,772 191,491
2530 | PRESTACIONES EXTRALEGALES 159,847 186,099
TOTAL BENEFICOS A EMPLEADOS | 1,090,967 | 1,115,260

Representados por segmentos del negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 1.45 %
Comfaoriente EPS-S 0.39 %
Salud IPS 0.07%

PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES

PROVISION BENEFICIOS A EMPLEADOS: Registra el
valor estimado para cancelar la prima de antigliedad a
los trabajadores de acuerdo a convencion colectiva.
Anualmente se aplicard el parrafo 28.20 MTN2,
ajustando la medicion del periodo anterior segun
cambios demogréficos de empleados teniendo en
cuenta el numero de ellos y niveles salariales actuales
y en especial los valores aproximados que se
cancelaran efectivamente en el siguiente periodo.

Representan el 0.70% con respecto al Total de Pasivos
Estimados y Provisiones, clasificados por segmentos
delnegocio asi:

Comprende los valores aprovisionados por concepto
de obligaciones para costos y gastos, asi como para
atenderacreenciaslaborales.

El Total de Pasivos Estimados y Provisiones,
representa el 19.65% con respecto al Total del Pasivo;
clasificados por segmentos del negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 2.29 %
Comfaoriente EPS-S - EPS'C 17.35 %
Salud IPS 0.01%

Los Pasivos Estimados y Provisiones estdn
conformados por los siguientes Rubros:

Régimen Subsidio Familiar 0.47 %
Comfaoriente EPS-S - EPS'C 0.17 %
Salud IPS 0.06 %

PROVISION PARA CONTINGENCIAS: Registra el valor
estimado para cubrir obligaciones a favor de terceros
por demandas laborales, civiles, administrativos las
cuales se aprovisionan de acuerdo a los concepto
emitidos por los Asesores Externos de la Corporacion.
Representan el 14.66% con respecto al Total de
Provisiones, representados por segmentos del
negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar

8.47 %

Comfaoriente EPS-S

6.23 %

EN MILES DE PESOS

2018 2017
2605 | PARA COSTO Y GASTOS 365,029 201,406
2621 | PROV. BENEFICIOS A EMPLEADOS 78,560 51,870
2635 | PROVISION PARA CONTIGENCIAS 1,642,357 | 1,492,560
2645 | PROVISON SECTOR SALUD 9,113,629 | 2,637,532
26 | TOTAL PROVISIONES 11,199,575 | 4,383,368

COMFAORIENTE

PROVISIONES SECTOR SALUD: Registra el valor
constituido para la proteccién de los recursos
destinados a la prestacion de servicios de salud por
concepto de glosas por $3.822,3 millones,



Incapacidades (EPS'C) $129.7 millones, y porreservas
técnicas $5.161.6 millones.

Durante la vigencia 2018 el PROGRAMA DE ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO
EPS-S DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL
ORIENTE COLOMBIANO — COMFAORIENTE ha dado
cumplimiento a lo ordenado en el Decreto 2702 de
2014 proferido por Ministerio de Salud y Protecciéon
Social y las Resoluciones 4175 de 2014 y 0412 de 2015
expedidas por las Superintendencia Nacional de
Salud, realizando en célculo de las Reservas Técnicas
segln la metodologia sugerida por la Superinten-
dencia Nacional de Salud.

Representan el 81.38% con respecto al Total de
Pasivos Estimadosy Provisiones.

DIFERIDOS

Comprende los ingresos recibidos por anticipado por
concepto de intereses de créditos sociales o por
valores consignados en las diferentes cuentas
bancarias por las empresas afiliadas y los usuarios de
los servicios, recursos que a la fecha adn no han sido
legalizados. El 0.82% corresponde al Régimen del

FONDOS CON DESTINACION
ESPECIFICAY OTROS PASIVOS

Fondos con Destinacidn Especifica: Comprende los
recursos que se originan por los valores de los
porcentajes apropiados con base en las normas
legales y los actos administrativos que profiera el
organismo de control en cumplimiento de las mismas,
entre los cuales se encuentra: Fondo de Subsidio
Familiar-FOVIS-; Fondo de Solidaridad y Garantia-
FOSYGA- Fondo Ley 115 de 1994; Fondo para la
Atencién Integral a la Nifiez y Jornada Escolar
Complementaria-FONINEZ-; Fondo de Solidaridad de
Fomento al Empleoy Proteccion al Cesante-FOSFEC-

Otros Pasivos: Comprende el conjunto de cuentas que
se derivan de obligaciones contraidas en desarrollo de
actividades que por su naturaleza no pueden ser
incluidas apropiadamente en los demds grupos del
Pasivo.

El Total de Fondos con Destinacién Especifica y Otros
Pasivos Parte Corriente representa el 15.18% con
respecto al Total del Pasivo.

. - , . - EN MILES DE PESOS
Subsidio Familiar y el 0.37% al Régimen Subsidiado en 2018 2017
salud. Representa el 1.19% con respecto al Total del 2Lt PRI RTINS Fhoail siLses

. 2815 | INGRESOS RECIBIDOS PARA TERCEROS 19,339 14,124
Pasivo. 2845 | EXCEDENTES DEL 55% 1,421,156 876,551
2856 | FONDOS Y/O CONVENIOS DE COOPERACIO | 1,332,005| 9,815,746
2860 | RECURSOS 40 MIL PRIMEROS EMPLEOS 522,110 221,053
EN MILES DE PESOS ASIGNAC.OTROS RECURSOS X PAGAR
2861 | FOVIS 518,422 312,292
2018 2017 2862 | RECURSOS POR PAGAR FOSYGA 171,227 144,992
2863 | ASIGNAC.OTROS RECUR X PAGAR L.115 542,076 464,181
2864 | RECURSOS POR PAGAR FONINEZ 184,583 271,441
2705 | INGRESOS RECIBIDOS X 2868 | ASIGNAC.Y OTROS REC.X PAGAR FOSFEC 3,062,730] 3,446,617
ANTICIPADO 679,056 | 562,369 RECURSOS POR PAGAR 40 MIL
2869 | PRIME.EMPLEOS 503,616 | 1,303,454
TOTAL FONDOS CON DESTINACION ESPECIFICA
27 | TOTAL DIFERIDOS 679,056 | 562,369 Y OTROS PASIVOS - PARTE CORRIENTE 8,648,481 | 17,192,397

ComrAQRIENTE




Depdsitos Recibidos: Representa el 4.29% con
respecto al Total de Fondos con Destinacidn Especifica
y Otros Pasivos (parte corriente), corresponde a
dineros recibidos por parte del Liquidador nombrado
en su oportunidad como Depositario, segun oficio de
entrega identificado con el radicado numero 106075
del 2 de diciembre de 2013 por parte de la ex
liquidadora de COMFAORIENTE IPS LTDA Liquidada, a
la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE
COLOMBIANO “COMFAORIENTE” en calidad de socio
y quien debera custodiarlo en atencién a la decisién
tomada por los ex socios y que consta en acta N° 052
del 8 de noviembre de 2012.

Ingresos Recibidos Para Terceros: Representan el
0.22% con respecto al Total de Fondos con
destinacion especifica y Otros Pasivos (Parte
Corriente), corresponde adineros recibidosanombre
de terceros, por convenios celebrados con otras
entidades.

Excedentes del 55% No Transferidos: Representan el
16.43% con respecto al Total de Fondos con
destinacion especifica y Otros Pasivos (Parte
Corriente).

Fondos y/o Convenios de Cooperacidn: Representa el
15.40% con respecto al Total de Fondos con
destinacion especifica y Otros Pasivos (Parte
Corriente). Registra los saldos por ejecutar de la
operacién y ejecuciéon de los recursos recibidos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y
administrados por la Caja de Compensacién Familiar
del Oriente Colombiano “ComfaOriente” y Contrato de
Administracién de Recursos del Subsidio de VISR para
el Departamento Norte de Santander firmado con el
Banco Agrario de Colombia S.A , en virtud a que el
Banco Agrario de Colombia S.A de Colombia S.A a
través de la Gerencia de Vivienda, ejerce la funcion de
otorgar y administrar los recursos nacionales
destinados a este subsidio , provenientes del
Presupuesto General de la Nacién y conforme al
articulo 63 del Decreto 1160 de 2010, Articulo 35 del
Decreto 0900 de 2012 y el Reglamento Operativo,
permite la contratacién de una Entidad que opere
como Gerencia Integral, con el animo de administrar
eficientemente los recursos de subsidio e vivienda de
interés social rural.

Las ejecuciones de las Gerencias Integrales con Corte
al 31 dediciembre de 2018 se detallan a continuacion:

GERENCIA INTEGRAL GI-103

MUNICIPIO DIAGNOSTICO Y FORMULACION TOTAL EJECUTADO DIC/18

BUCARASICA MANO DE OBRA 138.998.509,26
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 3.065.400,00
INTERVENTORIA 4.723.168,89
POLIZAS 1.301.940,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 110.346,00
NOTARIA

Total BUCARASICA 148.199.364,15

CACOTA MANO DE OBRA 256.612.632,49
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 5.659.200,00
INTERVENTORIA 9.016.958,79
POLIZAS 2.240.777,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 176.986,00
NOTARIA

Total CACOTA 273.706.554,28

CHITAGA MANO DE OBRA 384.918.948,73
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 8.488.800,00
INTERVENTORIA 13.740.127,68
POLIZAS 4.225.686,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 256.121,00
NOTARIA

Total CHITAGA 411.629.683,41




CUCUTILLA

MANO DE OBRA

106.921.930,20

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 2.358.000,00
INTERVENTORIA 3.864.410,91
POLIZAS 1.103.902,92
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 89.521,00
NOTARIA

Total CUCUTILLA 114.337.765,03

DURANIA MANO DE OBRA 310.073.597,59
TRABAJO SOCIALY AMBIENTAL 6.838.200,00
INTERVENTORIA 11.163.853,74
POLIZAS 2.967.689,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 210.306,00
NOTARIA

Total DURANIA 331.253.646,33

HACARI MANO DE OBRA 609.455.002,15
TRABAJO SOCIAL'Y AMBIENTAL 13.440.600,00
INTERVENTORIA 24.474.602,43
POLIZAS 5.524.110,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 389.401,00
NOTARIA

Total HACARI 653.283.715,58

LA MANO DE OBRA 171.075.088,33

ESPERANZA

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 3.772.800,00
INTERVENTORIA 6.870.063,84
POLIZAS 1.820.662,88
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 122.841,00

Total LA ESPERA

NZA

183.661.456,05

LABATECA MANO DE OBRA 620.147.195,18
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 13.676.400,00
INTERVENTORIA 24.903.981,42
POLIZAS 6.266.596,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 393.566,00
NOTARIA

Total LABATECA 665.387.738,60

MUTISCUA

MANO DE OBRA

171.075.088,33

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 3.772.800,00
INTERVENTORIA 6.011.305,86
POLIZAS 1.665.749,00
PROTOCOLIZACION DE TITULO SEN 127.006,00

Total MUTISCUA

182.651.949,19

PAMPLONITA

NOTARIA

MANO DE OBRA 245.920.439,47
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 5.423.400,00
INTERVENTORIA 8.158.200,81
POLIZAS 2.240.071,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 172.821,00

Total PAMPLONITA

261.914.932,28

ComrAQRIENTE




COMFAORIENTE

RAGONVALIA MANO DE OBRA 438.379.913,84
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 9.667.800,00
INTERVENTORIA 17.604.538,59
POLIZAS 3.776.512,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 268.616,00
NOTARIA

Total RAGONVALIA 469.697.380,43

SALAZAR MANO DE OBRA 192.459.474,37
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 4.244.400,00
INTERVENTORIA 6.870.063,84
POLIZAS 1.771.006,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 131.171,00
NOTARIA

Total SALAZAR 205.476.115,21

SARDINATA MANO DE OBRA 181.767.281,34
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 4.008.600,00
INTERVENTORIA 6.440.684,85
POLIZAS 1.832.285,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 131.171,00
NOTARIA

Total SARDINATA 194.180.022,19

SILOS MANO DE OBRA 149.690.702,28
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 3.301.200,00
INTERVENTORIA 6.011.305,75
POLIZAS 1.638.924,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 114.511,00
NOTARIA

Total SILOS 160.756.643,03

TIBU MANO DE OBRA 374.226.755,71
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 8.253.000,00
INTERVENTORIA 13.310.748,69
POLIZAS 3.905.817,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 247.791,00
NOTARIA

Total TIBU 399.944.112,40

ZULIA MANO DE OBRA 203.151.667,39
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 4.480.200,00
INTERVENTORIA 7.299.442,83
POLIZAS 2.143.189,45
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 143.666,00
NOTARIA

Total ZULIA 217.218.165,67

Total general

4.873.299.243,83

CONSOLIDADO GERENCIA INTEGRAL GI-103

DIAGNOSTICO Y FORMULACION TOTAL EJECUTADO DIC/18
MANO DE OBRA 4.554.874.226,66
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 100.450.800,00
INTERVENTORIA 170.463.458,92
POLIZAS 44.424.917,25
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN NOTARIA 3.085.841,00
Total general 4.873.299.243,83




GERENCIA INTEGRAL GI-104

MUNICIPIO DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO DIC/18

TIBU MANO DE OBRA 16.059.587,62
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 318.330,00
INTERVENTORIA -
POLIZAS 154.987,79
PROTOCOLIZACION DE  TITULOS EN 64.542,38
NOTARIA

Total TIBU 16.597.447,79

Total general

16.597.447,79

CONSOLIDADO GERENCIA INTEGRAL GI-104

DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO DIC/18
MANO DE OBRA 16.059.587,62
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 318.330,00
INTERVENTORIA -
POLIZAS 154.987,79
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN NOTARIA 64.542,38

Total general

16.597.447,79

GERENCIA INTEGRAL GI-203

MUNICIPIO DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO DIC/18

BUCARASICA MANO DE OBRA 241.145.085,00
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 5.305.500,00
INTERVENTORIA 10.611.000,00
POLIZAS 1.841.905,94
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 218.577,00
NOTARIA

Total BUCARASICA 259.122.067,94

CUCUTILLA MANO DE OBRA 659.367.935,00
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 14.501.700,00
INTERVENTORIA 29.003.400,00
POLIZAS 5.034.542,92
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 381.012,00
NOTARIA

Total CUCUTILLA 708.288.589,92

GRAMALOTE MANO DE OBRA 337.654.126,00
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 7.427.700,00
INTERVENTORIA 14.855.400,00
POLIZAS 3.109.719,71
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 258.144,00
NOTARIA

Total GRAMALOTE 363.305.089,71

LOURDES MANO DE OBRA 80.334.087,00
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 1.768.500,00
INTERVENTORIA 3.537.000,00
POLIZAS 613.968,65
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 130.000,00
NOTARIA

Total LOURDES 86.383.555,65

SANTIAGO MANO DE OBRA 691.554.619,00
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 15.209.100,00
INTERVENTORIA 30.418.200,00
POLIZAS 5.280.130,39
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 395.589,00
NOTARIA

Total SANTIAGO 742.857.638,39

Total general

2.159.956.941,61

ComrAQRIENTE




COMFAORIENTE

CONSOLIDADO GERENCIA INTEGRAL GI-203

DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO DIC/18
MANO DE OBRA 2.010.055.852,00
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 44.212.500,00
INTERVENTORIA 88.425.000,00
POLIZAS 15.880.267,61
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN NOTARIA 1.383.322,00

Total general

2.159.956.941,61

GERENCIA INTEGRAL GI-204

MUNICIPIO DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO DIC/18

VILLA _ DEL | MANO DE OBRA 418.034.429,58

ROSARIO TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 9.196.200,00
INTERVENTORIA 16.270.200,00
POLIZAS 4.611.850,89
PROTOCOLIZACION DE  TITULOS EN 110.227,00
NOTARIA

Total VILLA DEL ROSARIO 448.222.907,47

CUCUTA- MANO DE OBRA 918.604.660,20

BRISAS DEL RIO | TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 20.580.304,72

! INTERVENTORIA 43.464.994,30
POLIZAS 10.289.672,12
PROTOCOLIZACION DE _ TITULOS EN 189.184,00
NOTARIA

Total CUCUTA-BRISAS DEL RIO | 993.128.815,34

CUCUTA- MANO DE OBRA 918.604.660,20

BRISAS DEL RIO | DIAGNOSTICO Y FORMULAGION -

i TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 20.580.304,72
INTERVENTORIA 39.916.831,50
POLIZAS 10.289.672,12
PROTOCOLIZACION DE  TITULOS EN 195.431,00
NOTARIA

Total CUCUTA-BRISAS DEL RIO Il 989.586.899,54

EL ZULIA MANO DE OBRA 466.338.617,49
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 10.257.300,00
INTERVENTORIA 18.392.400,00
POLIZAS 5.143.987,53
PROTOCOLIZACION DE _ TITULOS EN 116.475,00
NOTARIA

Total EL ZULIA 500.248.780,02

LOS PATIOS MANO DE OBRA 739.787.553,19
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 16.270.200,00
INTERVENTORIA 29.003.400,00
POLIZAS 8.159.428 51
PROTOCOLIZACION DE  TITULOS EN 151.877,00
NOTARIA

Total LOS PATIOS 793.372.458,70

MEJORAMIENTO | MANO DE OBRA 384.894.412,23

VILLAR. TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 8.488.800,00
INTERVENTORIA 15.091.200,00
POLIZAS 4.244.400,00
PROTOCOLIZACION DE  TITULOS EN 131.052,00
NOTARIA

Total MEJORAMIENTO VILLA R. 412.849.864,23

PALMARITO MANO DE OBRA 542.503.322,28
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 12.063.750,12
INTERVENTORIA 26.611.221,00
POLIZAS 6.031.676,76
PROTOCOLIZACION DE _ TITULOS EN 139.204,00
NOTARIA

Total PALMARITO 587.349.374,16




SAN CAYETANO MANO DE OBRA 418.034.429,58
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 9.196.200,00
INTERVENTORIA 16.270.200,00
POLIZAS 4.611.850,89
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 110.227,00
NOTARIA

Total SAN CAYETANO 448.222.907,47

Total general 5.172.982.006,93

CONSOLIDADO GERENCIA INTEGRAL GI-204

DESCRIPCION

TOTAL EJECUTADO DIC/18

MANO DE OBRA

4.806.802.084,75

TRABAJO SOCIAL Y AMBI

ENTAL

106.633.059,56

INTERVENTORIA 205.020.446,80
POLIZAS 53.382.738,82
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN NOTARIA 1.143.677,00

Total general

5.172.982.006,93

GERENCIA INTEGRAL GI-205

MUNICIPIO DIAGNOSTICO Y FORMULACION TOTAL EJECUTADO DIC/18
EL TARRA MANO DE OBRA 562.835.990,00
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 12.379.500,00
INTERVENTORIA 21.929.400,00
POLIZAS 6.190.093,24
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 151.580,00
NOTARIA
Total EL TARRA 603.486.563,24
LA ESPERANZA-EL MANO DE OBRA 932.855.001,00
RUMBON TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 20.514.600,00
INTERVENTORIA 36.784.800,00
POLIZAS 10.287.975,08
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 197.395,00
NOTARIA
Total LA ESPERANZA-EL RUMBON 1.000.639.771,08
LA ESPERANZA-LEON | MANO DE OBRA 852.436.466,00
Xl DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 18.746.100,00
INTERVENTORIA 33.247.800,00
POLIZAS 9.401.080,68
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 186.982,00
NOTARIA
Total LA ESPERANZA-LEON XIIl 914.018.428,68

LA ESPERANZA-

MANO DE OBRA

916.771.294,00

PEDREGOZA TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 20.160.900,00
INTERVENTORIA 36.077.400,00
POLIZAS 10.110.596,20
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 195.312,00
NOTARIA
Total LA ESPERANZA-PEDREGOZA 983.315.502,20

LA ESPERANZA-
PUEBLO NUEVO

MANO DE OBRA

836.352.759,00

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

18.392.400,00

NOTARIA

INTERVENTORIA 32.540.400,00
POLIZAS 9.223.701,79
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 184.900,00

Total LA ESPERANZA-PUEBLO NUEVO

896.694.160,79

ComrAQRIENTE




COMFAORIENTE

LA ESPERANZA-

MANO DE OBRA

916.771.294,00

TROPEZON TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 20.160.900,00
INTERVENTORIA 36.077.400,00
POLIZAS 10.081.008,99
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 195.312,00
NOTARIA
Total LA ESPERANZA-TROPEZON 983.285.914,99
SARDINATA MANO DE OBRA 176.795.635,00
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 3.890.700,00
INTERVENTORIA 6.366.600,00
POLIZAS 1.822.239,76
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 99.517,00
NOTARIA

Total SARDINATA

188.974.691,76

Total general

5.570.415.032,74

CONSOLIDADO GERENCIA INTEGRAL GI-205

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

TOTAL EJECUTADO DIC/18

MANO DE OBRA

5.194.818.439,00

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

114.245.100,00

INTERVENTORIA

203.023.800,00

POLIZAS

57.116.695,74

PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN NOTARIA

1.210.998,00

Total general

5.570.415.032,74

GERENCIA INTEGRAL GI-206

MUNICIPIO

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

TOTAL EJECUTADO DIC/18

CACOTA

MANO DE OBRA

225.056.726,00

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 4.951.800,00
INTERVENTORIA 8.488.800,00
POLIZAS 2.313.205,99
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 237.520,07

NOTARIA

Total CACOTA

241.048.052,06

DURANIA

MANO DE OBRA

369.838.677,00

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 8.135.100,00
INTERVENTORIA 14.148.000,00
POLIZAS 3.551.328,91
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 176.986,00

NOTARIA

Total DURANIA

395.850.091,91

LABATECA 51 MANO DE OBRA 820.278.256,00
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 18.038.700,00
INTERVENTORIA 31.833.000,00
POLIZAS 9.020.621,53
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 360.246,00
NOTARIA

Total LABATECA 5 879.530.823,53

LABATECA 53 MANO DE OBRA 852.430.254,00
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 18.746.100,00
INTERVENTORIA 33.247.800,00
POLIZAS 9.374.371,38
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 372.741,00

NOTARIA

Total LABATECA 53

914.171.266,38

PAMPLONA

MEJORAMIENTO

MANO DE OBRA 192.444.062,00
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 4.244.400,00
INTERVENTORIA 7.545.600,00
POLIZAS 1.976.836,14
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 143.666,00

NOTARIA

Total PAMPLONA MEJORAMIENTO

206.354.564,14




PAMPLONA

MANO DE OBRA

546.781.191,00

VIVIENDA TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 12.025.800,00

NUEVA INTERVENTORIA 21.222.000,00
POLIZAS 5.249.790,59
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 249.874,00
NOTARIA

Total PAMPLONA VIVIENDA NUEVA 585.528.655,59

PAMPLONITA MANO DE OBRA 466.398.123,00
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 10.257.300,00
INTERVENTORIA 18.392.400,00
POLIZAS 4.477.762,60
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 290.920,08
NOTARIA

Total PAMPLONITA 499.816.505,68

RAGONVALIA MANO DE OBRA 289.417.875,00
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 6.366.600,00
INTERVENTORIA 11.318.400,00
POLIZAS 2.779.300,89
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 137.419,00
NOTARIA

Total RAGONVALIA 310.019.594,89

SILOS-BABEGA | MANO DE OBRA 772.066.777,00
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 16.977.600,00
INTERVENTORIA 30.418.200,00
POLIZAS 8.309.924,64
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 341.504,00
NOTARIA

Total SILOS-BABEGA 828.114.005,64

SILOS-SANTO MANO DE OBRA 868.529.956,00

DOMINGO DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 19.099.800,00
INTERVENTORIA 33.955.200,00
POLIZAS 9.557.988,94
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 370.659,00
NOTARIA

Total SILOS-SANTO DOMINGO 931.513.603,94

SILOS-SILOS MANO DE OBRA 852.434.297,00
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 18.746.100,00
INTERVENTORIA 33.247.800,00
POLIZAS 9.380.989,13
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN 374.824,00

NOTARIA

Total SILOS-SILOS

914.184.010,13

Total general

6.706.131.173,89

CONSOLIDADO GERENCIA INTEGRAL GI-206

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

TOTAL EJECUTADO DIC/18

MANO DE OBRA

6.255.676.194,00

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 137.589.300,00
INTERVENTORIA 243.817.200,00
POLIZAS 65.992.120,74
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN NOTARIA 3.056.359,15

Total general

6.706.131.173,89

ComrAQRIENTE




COMFAORIENTE

GERENCIA INTEGRAL GI-253

MUNICIPIO DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO DIC/18

DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
CONVENCION INTERVENTORIA 80.898.142,50
OBRA 1.647.557.373,83
POLIZAS 7.743.816,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN -

NOTARIA
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 32.568.026,40
Total CONVENCION 1.768.767.358,73
EL CARMEN DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
INTERVENTORIA 80.028.270,00
OBRA 1.647.557.373,84
POLIZAS 7.669.356,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN -

NOTARIA
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 32.254.872,30
Total EL CARMEN 1.767.509.872,14
SAN CALIXTO DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
INTERVENTORIA 89.596.867,50
OBRA 1.839.505.805,74
POLIZAS 8.562.876,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN -

NOTARIA
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 36.012.721,50
Total SAN CALIXTO 1.973.678.270,74

TEORAMA DIAGNOSTICO Y FORMULACION

89.596.867,50

INTERVENTORIA
OBRA 1.839.505.805,74
POLIZAS 8.562.876,00

PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN
NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

36.012.721,50

Total TEORAMA

1.973.678.270,74

Total general

7.483.633.772,35

CONSOLIDADO GERENCIA INTEGRAL GI-253

DESCRIPCION

TOTAL EJECUTADO DIC/18

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

340.120.147,50

INTERVENTORIA
OBRA 6.974.126.359,15
POLIZAS 32.538.924,00

PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

136.848.341,70

Total general

7.483.633.772,35

GERENCIA INTEGRAL GI-254

MUNICIPIO DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO DIC/18

EL TARRA DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
INTERVENTORIA 73.939.162,50
OBRA 1.503.596.049,92
POLIZAS 7.073.681,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN -
NOTARIA
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 29.749.640,00

Total EL TARRA 1.614.358.533,42

HACARI DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
INTERVENTORIA 81.768.015,00
OBRA 1.679.548.779,15
POLIZAS 7.818.279,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN -

NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

32.881.181,00

Total HACARI

1.802.016.254,15




SARDINATA

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

73.069.290,00

INTERVENTORIA

OBRA 1.487.600.347,26
POLIZAS 6.999.216,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN -
NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 29.436.485,40

Total SARDINATA

1.597.105.338,66

TIBU DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
INTERVENTORIA 80.898.142,50
OBRA 1.663.553.076,49
POLIZAS 7.743.816,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN -
NOTARIA
TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL 32.568.026,40

Total TIBU 1.784.763.061,39

Total general

6.798.243.187,62

CONSOLIDADO GERENCIA INTEGRAL GI-254

DESCRIPCION

TOTAL EJECUTADO DIC/18

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

309.674.610,00

INTERVENTORIA
OBRA 6.334.298.252,82
POLIZAS 29.634.992,00

PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

124.635.332,80

Total general

6.798.243.187,62

GERENCIA INTEGRAL GI-255

MUNICIPIO DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO DIC/18
ABREGO DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
INTERVENTORIA 73.939.162,50
OBRA 1.519.591.752,57
POLIZAS 7.073.681,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS -
EN NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

29.749.640,00

Total ABREGO

1.630.354.236,07

LA PLAYA

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

83.507.760,00

INTERVENTORIA

OBRA 1.711.540.184,47
POLIZAS 7.967.198,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS -
EN NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

33.507.489,20

Total LA PLAYA

1.836.522.631,67

OCANA

DIAGNOSTICO Y FORMULACION

85.247.505,00

INTERVENTORIA

OBRA 1.743.531.589,78
POLIZAS 8.116.113,00
PROTOCOLIZACION DE TITULOS -
EN NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

34.133.796,90

Total OCANA

1.871.029.004,68

Total general

5.337.905.872,42

ComrAQRIENTE




CONSOLIDADO GERENCIA INTEGRAL GI-255

DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO DIC/18
DIAGNOSTICO Y FORMULACION -
INTERVENTORIA 242.694.427,50
OBRA 4.974.663.526,82
POLIZAS 23.156.992,00

PROTOCOLIZACION DE TITULOS EN NOTARIA

TRABAJO SOCIAL Y AMBIENTAL

97.390.926,10

Total general

5.337.905.872,42

CONTRATOS ICBF VIGENCIA 2018

El 12 de diciembre de 2017, la Caja de
Compensaciéon Familiar del Oriente Colombiano
ComfaOriente, suscribid los Contratos de Aportes
No. 347, 348 y 349 de 2017 con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la
Fuente de Lleras Regional Norte de Santander, con
un plazo de ejecucién hasta el 31 de julio de 2018,
los cuales enmarcaban el siguiente objeto:

“Prestar el Servicio de Educacién Inicial en el marco
de la Atencidn Integral A Mujeres Gestantes, Nifias
y Nifios Menores De 5 Anos, O hasta su ingreso al
grado de Transicién, de conformidad con el Manual

Operativo de la Modalidad y las directrices
establecidas por el ICBF, en armonia con La Politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia “De Cero A Siempre” en los Servicios de
Centros de Desarrollo Infantil y Desarrollo Infantil
En Medio Familiar”

De esta forma, a través de la Modalidad
Institucional del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF, se operaron inicialmente seis centros
de Centros de Desarrollo Infantil ubicados en
cuatro municipios del departamento Norte de
Santander, con una cobertura de 914 nifios, tal
como se presenta a continuacion:

MUNICIPIO UNIDAD DE SERVICO No. de BENEFICIARIOS
Cucuta Centro de Desarrollo Infantil Nuevo Amanecer 396
Ocanfa Centro de Desarrollo Infantil Nuevo Amanecer 350
Pamplona Centro de Desarrollo Infantil Sagrada Familia 50
Pamplona Centro de Desarrollo Infantil Alegria de Crecer 58
Pamplona Centro de Desarrollo Infantil Solecitos 24
Pamplonita Centro de Desarrollo Infantil Gétitas de Amor 36
TOTAL BENEFICIARIO S 914

Por su parte, la Modalidad Desarrollo Infantil en Medio Familiar del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF, fue operada en el marco del Contrato de Aportes No. 347 de 2017, operandose 11 unidades ubicadas en
los sectores rurales de los municipios de Pamplona y Pamplonita, atendiendo a 550 beneficiarios, distribuidos
enlos diferentes puntos de la siguiente forma:

MUNICIPIO UNIDAD DE ATENCION NINOS A ATENDER
Pamplona SENTIMIENTOS 50
Pamplona MI NUEVA AVENTURA 50
Pamplona FAMILIAS EN PROYECTOS 50
Pamplona LAZOS FAMILIARES 50
Pamplona ANGELITOS DE AMOR 50
Pamplona GRAN CORAZON 50
Pamplonita ESTRELLITAS CREATIVAS 50
Pamplonita LAS MARGARITAS 50
Pamplonita ARCOIRIS 50
Pamplonita GOTITAS DE AMOR 50
Pamplona PIECESITOS 50
TOTAL BENEFICIARIO S 550

COMFAORIENTE




Los Contratos de Aportes 347, 348 y 349 de 2017, fueron firmados inicialmente por Tres Mil Doscientos
Setenta y Tres Millones Doscientos catorce Mil Setecientos Dieciséis Pesos Mcte ($3.273.214.716), de los
cuales el ICBF realizd el aporte del 74,05% y la Caja de Compensacion del 25,95, lo cual se especifica a

continuacién:

VALOR CONTRATOS DE APORTES

CONTRATO DE
APORTES COMFAORIENTE VALOR TOTAL
347 1.059.418.103 170.947.232 1.230.365.335
348 640.266.725 302.016.307 942.283.032
349 724.416.066 376.150.283 1.100.566.349

TOTAL 3.273.214.716

El Contrato de Aportes 347 de 2017, enmarcé la
operacién de los Centros de Desarrollo Infantil Alegria de
Crecer, Sagrada Familia y Solecitos ubicados en el
municipio de Pamplona y Gotitas de Amor ubicado en el
municipio de Pamplonita, asi como la operacion de la
Modalidad Desarrollo Infantil en Medio Familiar en los
municipios de Pamplona y Pamplonita. El Contrato de
Aportes 348 de 2017 enmarco la operacidon del CDI
Nuevo Amanecer ubicado en el municipio Ocafa y el
Contrato de Aportes 349 de 2017, enmarco la operacion
del CDI Nuevo Amanecer en la ciudad de Cucuta.

Durante el desarrollo del Contrato de Aportes
No. 347 de 2017, que enmarcé la operacion de los
Centros de Desarrollo Infantil Alegria de Crecer, Sagrada
Familiay Solecitos ubicados en el municipio de Pamplona
y Gotitas de Amor ubicado en el municipio de
Pamplonita, asi como la operacién de la Modalidad
Desarrollo Infantil en Medio Familiar en los municipios

de Pamplona y Pamplonita. Se presenté un incremento
de cobertura de 10 cupos en el CDI Sagrada Familia, es
asicomo el dia 25 de mayo de 2018 se realizd la Primera
Adicidn al Contrato de Aportes No. 347 de 2017 para la
atencién de 10 beneficiarios adicionales en la
Modalidad Centro de Desarrollo Infantil, por valor de
Siete Millones Novecientos Noventa y Cuatro Mil
Quinientos Noventa Pesos Mcte. ($7.994.590), de los
cuales el ICBF aporté el valor total de la adicidn.

Dado que los Contratos de Aportes 347, 348 y
349, tenian como fecha de terminacién el 31 de julio de
2018, 17 julio de 2018 se procedid a firmar, previa
autorizacion del Consejo Directivo, la adicidn y prorroga
de los tres Contratos de Aportes, en mencién. Amplian-
do el plazo de ejecucidn hasta el 31 de octubre /2018y
quedando el valor total contratado en cuatro mil qui-
nientos setenta millones ciento dieciséis mil cuatro-
cientostreintay cinco pesos Mcte ($4,570,116,435)

ICBF

1,059,418,103

640,266,725

724,416,066

2,424,100,894

COMFAORIENTE

170,947,232

302,016,307

376,150,283

849,113,822

TOTAL

1,230,365,335

942,283,032

1,100,566,349

3,273,214,716

ICBF

7,994,590

7,994,590

COMFAORIENTE

TOTAL

7,994,590

7,994,590

ICBF

462,776,865

267,832,652

318,855,024

1,049,464,541

COMFAORIENTE

46,417,701

78,552,627

114,472,260

239,442,588

TOTAL

509,194,566

346,385,279

433,327,284

1,288,907,129

ICBF

1,530,189,558

908,099,377

1,043,271,090

3,481,560,025

COMFAORIENTE

217,364,933

380,568,934

490,622,543

1,088,556,410

TOTAL

1,747,554,491

1,288,668,311

1,533,893,633

4,570,116,435

ComrAQRIENTE




El 18 de junio de 2018, se recibié por parte del CONTRATOS INICIALES

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF,
invitacion a contratar la operacion de dos Centros

de Desarrollo Infantil ubicados en los barrios; Siglo ICBF 265.042.180
XXl y Ciudad Rodeo de la ciudad de Cucuta. CDI’'S COMFAORIENTE 173.415.708
TOTAL 438.457.888

construidos y dotados por la Alcaldia de San José
de Cucuta, con una capacidad de atencién de 130
beneficiarios, en cada uno. Celebrandose el
Contrato de Aportes 153 el 3 de julio de 2018, el
cualteniacomo objeto:

“Prestar el servicio de Educacion Inicial en el marco
de la Atencidn Integral a nifias y nifios menores de
5 afios, o hasta su ingreso al grado de transicion, de
conformidad con los Manuales Operativos de la
Modalidady las directrices establecidas por el ICBF,
en armonia con la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la PrimeraInfancia “deceroa
siempre”, en el servicio Centros de Desarrollo
Infantil”.

El Contrato de Aportes 153 que enmarcd la
operacién de los Centros de Desarrollo Infantil
Mentes Creativas ubicado en el barrio Siglo XXI y
Mundo M4gico ubicado en el barrio Ciudad Rodeo
de la ciudad de Cucuta, con una cobertura de 260
beneficiarios, hasta el 31 de octubre de 2018,
presentd un valor de Cuatrocientos treinta y Ocho
Millones Cuatrocientos Cincuenta y Siete Mil
Ochocientos Ochenta y Ocho Pesos Mcte
(5438.457.888), de los cuales el ICBF aporto 60% y
ComfaOriente el 40%, tal como se detalla a
continuacion.

A razén que los contratos de Aportes 347, 348, 349 de
2017 y 153 de 2018, tenian como fecha de terminacién el
31 de octubre de 2018, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF, el 11 de octubre de 2018, envio
invitacion a celebrar tres Contratos de Aportes que
enmarcaran la operacion de ocho CDIS y once unidades
de atencion de Modalidad Familiar, del 01 al 30 de
noviembre de 2018, propuesta en la cual se disminuyd la
cobertura del Centro de Desarrollo Infantil Mundo
Mdgico Ciudad Rodeo en 30 beneficiarios.

Ante lo anterior, se celebraron los Contrato de Aportes
320, 321y 322 del 24 de octubre 2018, los cuales tienen
por objeto:

“Prestar el Servicio de Educacion Inicial en el marco de la
Atencién Integral A Mujeres Gestantes, Nifas y Nifios
Menores De 5 Afios, O hasta su ingreso al grado de
Transicion, de conformidad con el Manual Operativo de la
Modalidad y las directrices establecidas por el ICBF, en
armonia con La Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia “De Cero A Siempre” en los
Servicios de Centros de Desarrollo Infantil y Desarrollo
Infantil En Medio Familiar”.

Los tres Contratos de Aportes, enmarcaron la operacion
de las siguientes Modalidades, Unidades de Atenciony la
siguiente cobertura:

CONTRATO DE APORTES MUNICIPIO MODALIDAD UNIDAD DE SERVICO Egﬁgé\a

Cucuta Centro de Desarrollo Infantil Nuevo Amanecer 396

Contrato de Aportes 320 de 2018 Cucuta Centro de Desarrollo Infantil Mentes Creativas 130
Cucuta Centro de Desarrollo Infantil Mundo Mégico Ciudad Rodeo 100

Contrato de Aportes 322 de 2018 Ocafia Centro de Desarrollo Infantil Nuevo Amanecer 350
Pamplona Centro de Desarrollo Infantil Sagrada Familia 60

Pamplona Centro de Desarrollo Infantil Alegria de Crecer 58

Pamplona Centro de Desarrollo Infantil Solecitos 24

Pamplonita Centro de Desarrollo Infantil Gotitas de Amor 36

Pamplona Modalidad Familiar SENTIMIENTOS 50

Pamplona Modalidad Familiar MI NUEVA AVENTURA 50

Pamplona Modalidad Familiar FAMILIAS EN PROYECTOS 50

Contrato de Aportes 321 de 2018 Pamplona Modalidad Familiar LAZOS FAMILIARES 50
Pamplona Modalidad Familiar ANGELITOS DE AMOR 50

Pamplona Modalidad Familiar GRAN CORAZON 50

Pamplonita Modalidad Familiar ESTRELLITAS CREATIVAS 50

Pamplonita Modalidad Familiar LAS MARGARITAS 50

Pamplonita Modalidad Familiar ARCOIRIS 50

Pamplonita Modalidad Familiar GOTITAS DE AMOR 50

Pamplona Modalidad Familiar PIECESITOS 50
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Los Contrato de Aportes 320, 321 y 322 del 24 de octubre 2018, se suscribieron por un valor total de
(5625.057.860) Seiscientos Veinticinco Millones Cincuenta y Siete Mil Ochocientos Sesenta Pesos Mcte,
representado en un aporte del 70.38% del ICBF y un 29.62% de la Corporacién, tal como se detalla a
continuacion:

CONTRATOS INICIALES

ICBF 172.936.256 170.309.458 96.689.600 439.935.314
COMFAORIENTE 116.712.395 25.746.062 42.664.089 185.122.546
TOTAL 289.648.651 196.055.520 139.353.689 625.057.860

De esta forma, en la vigencia 2019, ComfaOriente en el marco del fondo de Atencidn Integral a la Nifiez opero
ocho Centros de Desarrollo Infantil en el marco de la Modalidad Institucional y once puntos de Atencion en el
marco de la Modalidad Desarrollo Infantil en Medio Familiar, los cuales se presentan a continuaciéon con la
direccidon de cada uno, asicomo la cobertura en veredas de la Modalidad Familiar.

MODALIDAD

UNIDADES DE SERVICIO CDI Y DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR

UNIDAD DE SERVICO

MUNICIPIO

DIRECCION

ALEGRIA DE CRECER PAMPLONA CALLE 16A SAN PEDRO
SOLECITOS PAMPLONA CALLE 3A SANTA MARTA
SAGRADA FAMILIA PAMPLONA LOTE 1 CRISTO REY
CENTRO DE GOTITAS DE AMOR PAMPLONITA CALLE 5 # 2 -32 SUAREZ
DESARROLLO ,
INFANTIL NUEVO AMANECER CUCUTA CALLE 9A. # 12-41 BARRIO TORCOROMA
MENTES CREATIVAS CUCUTA CALLE 6A # 17-20 SIGLO XXI
, ; CALLE 11#5 -49 CIUDADELA EL RODEO
MUNDO MAGICO CIUDAD RODEO | CUCUTA A camnnE
NUEVO AMANECER OCARA CALLE 15 LOTE CRISTO REY.
VEREDA TENCALA, VEREDA LICALIGUA,
SENTIMIENTOS PAMPLONA e Nt
MI NUEVA AVENTURA PAMPLONA VEREDA LOS NARANJOS, VEREDA CHICHIRA
FAMILIAS EN PROYECTOS PAMPLONA VEREDA ULAGA, ALTO GRANDE , SAN
AGUSTIN
VEREDA JURADO,VEREDA
LAZOS FAMILIARES PAMPLONA NAVARRO VEREDA GUNUBA
VEREDA MONTEADENTRO, VEREDA EL
DESARROLLO ANGELITOS DE AMOR PAMPLONA peReD
INFANTIL EN VEREDA SIMITARIGUA,VEREDA EL ZARZAL,
MEDIO GRAN CORAZON PAMPLONA VEREDA EL SABAGUAN
FAMILIAR ESTRELLITAS CREATIVAS PAMPLONITA VEREDA EL DIAMANTE, VEREDA LA PALMITA
LAS MARGARITAS PAMPLONITA \éE';gggALTA SANTALUCIA, VEREDA EL
VEREDA SAN ANTONIO PARTE ALTA,
ARCOIRIS PAMPLONITA NEAEE e
ESCUELA RURAL SAN ANTONIO VEREDA
GOTITAS DE AMOR PAMPLONITA e
OIECESITOS AMPLONA VEREDA FONTIBON, TAMPAQUEBA, EL

ROSAL
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Los programas direccionados a la primera infancia
exigen procesos de mejoramiento continuo en el
marco del cumplimiento de los estdndares de
calidad y lineamientos técnicos estipulados por el
ICBF con el fin de cualificar el servicio que se presta
a la niflez mas vulnerable del departamento Norte
de Santander.

Es por esto que las unidades de atencidn operadas
por ComfaOriente bajo la Modalidad Institucional y
Modalidad Desarrollo infantil en Medio Familiar del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se
conciben como instituciones dirigidas a atender y
promover un desarrollo integral a través de la
educacién inicial, con el apoyo de profesionales
idéneos en temas relacionados con los diferentes
componentes de la atencién integral: salud vy
nutricion, ambientes educativos y protectores,
familia comunidad y redes y de la generacién de
oportunidades de expresidon y comunicacién con
padres y adultos, bajo las cuales se potencia el
desarrollo enla primera infantil.

FONDOS CON DESTINACION ESPECIFICA
Y OTROS PASIVOS -PARTE NO CORRIENTE-

Incluye Los Fondos y Apropiaciones De Destinacién
Especifica representan el 11.78% con respecto al
Total del Pasivo:

EN MILES DE PESOS
2018 2017
2851 | FONDO SUBSIDIO FLIAR DE VIVIENDA 152,401 | 229,708
2852 | FONDO DE SOLID.GARANTIA FOSYGA 192,685 | 300,308
2853 | FONDO DE EDUCACION LEY 115/94 124,997 | 124,679
2854 | FONINEZ NUM.8 ART 16 LEY 789/02 291,233 | 226,410
2858 | FOSFEC LEY 1636/2013 1,345,656 | 272,639
2859 | RECURSOS MICROCREDITO 326,535 | 191,291
2861 | ASIGNAC.OTROS RECURSOS X 4,242,403 | 3,745,558
PAGAR FOVIS
2874 | ESTADO JOVEN 37,935 40,091
TOTAL FONDOS CON DESTINACION
ESPECIFICA PARTE NO CORRIENTE 6,713,845 | 5,130,684

Fondo Subsidio Familiar de Vivienda -FOVIS-
Fondo creado para la asignacién de subsidios de
vivienda de interés social a los afiliados
beneficiarios del subsidio familiar, mediante la Ley
49 de 1990, Ley 32.de 1991, Ley 388 de 1997, Ley
789 de 2002 y la Ley 812 de 2003 y sus Decretos
Reglamentarios Circular Externa No.0023 de
diciembre 18 de 2003 emanada de la

Superintendencia del Subsidio Familiar y
Resolucion No. 0039 del 31 de Enero de 2017.
Representa el 2.27% con respecto al Total de
Fondos con Destinacién Especifica (Parte No
Corriente).

Durante la presente vigencia se adjudicaron 121
subsidios distribuidos asi:

Nimero de | Valoren
CeEE subsidios | miles de $
Vivienda Nueva 113 | 2492.162
Construccion Sitio Propio (Urbano) 5 70.312
Construccion en Sitio Propio (Rural) 1 42.968
Subsidio de Ajuste 2 12.015
TOTAL 121 2.617.457

Asi mismo se pagaron  subsidios de vigencias
anteriores, vigencia actual y subsidios de ajustes
porvalorde 1.324.3 millones, distribuidos asi:

MODALIDAD CANTIDAD VALOR
VIVIENDA NUEVA 63 1,184,330.96
CONSTRUCCION EN SITIO PROPIO 4 53,115.62
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 3 25,451.24
CONTRUCION EN SITIO PROPIO RURAL 1 40,574.44
SUBSIDIO DE AJUSTE 2 20,921.07
TOTAL SUBSIDIOS PAGADOS 73 1,324,393

Fosyga: Representa el 2.87% con respecto al Total
de Fondos con Destinacién Especifica (Parte No
corriente). La Corporacion en cumplimiento al
Articulo 217 de la Ley 100/93, circular Externa
No0.0023 de diciembre 18 de 2003 emanada de la
Superintendencia del Subsidio Familiar destina el
5% de los recaudos por aportes parafiscales, para
financiar el Régimen Subsidiado en Salud acorde a
lo dispuesto en la Resolucidon No. 0050 del 30 de
Enerode 2018.

Fondo de Educacién Ley 115/94: Representa el
1.86% con respecto al Total de Fondos con
Destinacion Especifica (Parte No corriente).

El comportamiento financiero de los recursos
aplicados en los programas de Fondo de Ley 115 es
el siguiente: (Valores en Miles de Pesos)
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FONDO LEY 115 DE 1994

VIGENCIA 2018

Saldo Vigencia Anterior 124,678
FUENTES

Apropiacién Ley 115 4,066,353
Rendimientos Financieros 437
TOTAL FUENTES 4,191,469
APLICACIONES:

Gastos Bancarios 8
Subsidio educativo 4,066,464
TOTAL APLICACIONES 4,066,472
SALDO FINAL 124,997

cifras en miles de pesos

Fondo Atencidn Integral a la Nifiez y Jornada Escolar
Complementaria FONINEZ: Representa el 4.34% con
respecto al Total de Fondos con Destinacién Especifica
(Parte No Corriente). La Corporacién da cumplimiento
a la normatividad vigente Ley 633/2000, Ley
789/2002, Circular Externa No.0023 de diciembre 18
de 2003 emanada de la Superintendencia del Subsidio
Familiar articulo 16, inciso 8 y Resolucién No. 0050 del
30 de Enero de 2018se apropia el 6% de los recursos
con respecto al 4% de los aportes para atender a la
poblacién de 0 a 6 afios y Programas de Jornada
Escolar Complementaria.

El comportamiento financiero de los recursos
aplicados en los programas de FONINEZ es el
siguiente: (Valores en Miles de Pesos)

FONINEZ 2018
SALDO INICIAL 226,410
FUENTES
6% Numeral 8, art,16 Ley 789/2002 2,843,479
Rendimientos Financieros 4,001
TOTAL FUENTES 2,847,480
SALDO DISPONIBLE 3,073,890
APLICACIONES:
Atencion Integral a la Nifiez 1,443,809
Jornada Escolar Complementaria 1,188,314
Gastos de Administracion Fondo 5% 150,534
TOTAL APLICACIONES 2,782,657
SALDO FINAL 291,233

Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y
Proteccion al Cesante FOSFEC: Registra el valor de los
recursos apropiados junto con los rendimientos
generados y las asignaciones realizadas en
cumplimiento en lo sefialado en la Ley 1636 de 2013.
Su saldo representa el valor de los recursos
pendientes por aplicar. Representa el 20.04% con
respecto al Total de Fondos con Destinacién Especifica
Parte (No Corriente).

Este fondo fue creado mediante la Ley 1636 del 18 de
junio de 2013 “Por medio del cual se crea el
Mecanismo de Proteccidn al Cesante en Colombia” el
cual en su articulo 48 derogo expresamente los
articulos 7, 8, 10 y 11 de la Ley 789 de 2002,
relacionados con los programas de microcrédito,
subsidio al desempleo, régimen de apoyo para
desempleados con y sin vinculacidn a las Cajas de
Compensacién Familiar.

Posteriormente, el Gobierno Nacional expidid los
Decretos 2113 del 27 de septiembre de 2013,
Decretos 2852 y 3046 del 6 y 27 de diciembre de
2013, Decreto 135 del 31 de enero de 2014 vy el
Decreto 1508 del 12 de agosto de 2014 vy las
Resoluciones 5387 del 30 de diciembre de 2013, 0078
del 17 de enero de 2014, 0511 del 10 de febrero de
2014, 1480 y 1484 del 11 de abril de 2014 y 4547 del
16 de octubre de 2014.

El Ministerio de Trabajo, mediante Decreto 0722 del
15 abril de 2013, fija en su articulo 24, la distribucién
de los recursos de que trata el literal a) del articulo 10
delaley 789 de 2002, modificado por el articulo 47 de
la Ley 1438 de 2011. Asi mismo la Superintendencia
del Subsidio Familiar expidio la Circular 004 del 23 de
abril de 2013, con el fin de instruir a las Cajas de
Compensacién en el cumplimiento del citado
Decreto, cuyos recursos quedaron distribuidos de la
siguiente forma: -Hasta el 28% de los recursos en
subsidios destinados prioritariamente al pago de
aportes al sistemade salud. -El 17% para la ejecuciony
prestacién de los servicios de gestiény colocacion de
empleo de que tratan los articulos 8 y 9 del Decreto
Reglamentario 0722 de 2013, a este porcentaje las
Cajas de Compensacién deberan aplicar todos los
gastos de dotacion y funcionamiento de las Agencias
de Gestiony Colocacién de Empleo-
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Posteriormente, mediante la Resolucién No.0531 de 2014, emanada del Ministerio de Trabajo establecié la
distribucion de los recursos del Fondo de la siguiente manera: Gastos de Administracion del Fondo hasta 4,5%,
Pago aportes Salud, Pensién, Cuota Monetaria 60%, Capacitacidn para Reinsercion Laboral 26%, Agencia de
Gestiony Colocacién de Empleo 13,5% vy Sistema de Informacion 0,5%. Mediante Decreto No.582 del 8 de abril del
2016, emanada del Ministerio del Trabajo modifico los articulos 2.2.6.1.3.1 y 2.2.6.1.3.12 y se adicionan los
articulos 2.2.6.1.18 a2.2.6.3.26 al decreto 1072 de 2015 para reglamentar parcialmente el articulo 77 de laley 1753
de 2015 y adoptar medidas para fortalecer el Mecanismo de Proteccion al Cesante en lo relativo a Bonos de
Alimentacién.

El Ministerio de Trabajo, mediante Decreto 1241 del 18 de abril de 2016 adopta la distribucidon anual de los recursos
del Fondo de Solidaridad del Fomento al Empleoy Proteccién al Cesante FOSFEC y se dictan otras disposiciones.

Conformacion del Fondo: ]
LEY 1636 DE 2013 FONDO DE SOLIDARIDAD DE FOMENTO AL EMPLEO Y PROTECCION
AL CESANTE FOSFEC VIGENCIA 2018 (Cifras en Miles de Pesos)

FONDO DE SOLIDARIDAD DE FOMENTO AL EMPLEO Y PROTECCION AL CESANTE FOSFEC
VIGENCIA 2018
SALDO INICIAL 272,639
Traslado Interno Capacitacion 190,683
Traslado Interno Agencia de Empleo 81,721
Traslado Interno Gastos de Administracion 235
FUENTES
Recursos de Ley 1438/2011 (1/4 Punto porcentual) 2,961,958
Diferencia por valor del 55% > de 18 afios 647,812
Valor % no ejecutado sostenimiento SSF 243,021
Disminucion Gastos de Administracién 2% 947,826
Porcentaje Cociente entre 80% y 100% 947,826
Rendimientos Financieros 76,031
Reintegros 988,408
FUENTES 6,812,883
TOTAL FUENTES 7,085,522
APLICACIONES

Gastos de Administraciéon 241,479
Pago de Aportes Salud, Pension, Cuota Monetaria y Bono de

Alimentacion 2,864,839
Capacitacion para la Reinsercién Laboral 1,824,154
Agencia de Gestion y Colocacion de Empleo 771,718
Sistema de Informacion 37,676
TOTAL APLICACIONES 5,739,866
SALDO FINAL 1,345,656
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PROGRAMA 40.000 PRIMEROS EMPLEOS

PROGRAMA 40.000 PRIMEROS EMPLEOS
SALDO INCIAL PROGRAMA 40.000 PRIMEROS EMPLEOS 160,206
(+) Rendimientos Financieros Programa 40.000 Primeros Empleos 25,893
(+) Reintegros y/o Suspensiones Programa 40.000 Primeros Empleos 334,795
(+) Traslados interno al programa 40.000 primeros empleos 28,206
(-) Ejecucion Programa 40.000 Primeros Empleos 65,464
SALDO FINAL DE LA OPERACION DEL PR OGRAMA 40.000 PRIMEROS
EMPLEOS 483,636
SALDO INCIAL ADMINISTRACION PROGRAMA 40.000 PRIMEROS EMPLEOS 60,847
(+) Rendimientos Financieros Administracién Programa 40.000 Primeros Empleos 7,984
(-) Traslado Interno de gastos de administracion al programa 40.000 primeros
empleos 28,206
(-) Ejecucion Administracion Programa 40.000 Primeros Empleos 2,151
SALDO FINAL ADMINISTRACION PROGRAMA 40.000 PRIMEROS EMPLEOS 38,474
SALDO FINAL 522,110

Recursos Microcrédito: Registra los recursos que
las Cajas administran o entregaron en
administracién del componente de Microcrédito
del antiguo Programa FONEDE, que estan
pendientes de utilizarse o redimirse, para ser
destinados a programas de emprendimiento,
conforme a las normas vigentes. Representa el
4.86% con respecto al total de Fondos con
destinacién especifica y Otros Pasivos (Parte No
Corriente).

PROGRAMA DE MICROCREDITO
PARA EMPRENDIMIENTO

Saldo Inicial $191,291
(+) Rendimientos financieros

microcréditos emprendimiento $10,550
(+) Reintegros por pago de

créditos y/o devoluciones $ 98,679
(+) Ingresos Recibidos $26,016
TOTAL $ 326,535

Cifras en Miles de Pesos

Asignacion Otros Recursos x Pagar FOVIS:
Representa el 63.19% con respecto al Total de
Fondos con Destinacién Especifica (Parte No
Corriente).

Cifras en Miles de Pesos

NOTA 16 \
PATRIMONIO

Registra el valor constituido con base en los
remanentes obtenidos en las operaciones de cada
ejercicio. La distribucion de los remanentes de
cada afio se hace de acuerdo a lo aprobado por el
Consejo Directivo de la Corporacidon segun lo
dispuesto en la Ley 21/82. Comprende los grupos
de Obras y Programas de Beneficio Social.
Superdvit, Reservas, Resultados del Ejercicio y
Resultados de Ejercicios Anteriores.

EN MILES DE PESOS
2018 2017

3105 | PARAADMON SERV. SOCIALES 11,516,582 | 11,046,655

3110 | PARA PROGRAMAS DE SALUD 4,173,090 | 4,100,488
3220 | ACTIVOS FIJOS ADQUIRIDOS FONDOS D.E 8,028,828 | 8,535,008
3305 | RESERVAS OBLIGATORIAS 1,071,524 | 1,071,524
3315 | PARAADMINISTRACION Y SERV.SOCIALES 3,602,870 | 3,602,870
3605 | REMANENTE DEL EJERCICIO 1,434,511 | 1,281,549
3610 | DEFICITS DEL EJERCICIO 0 -542,905
3705 | REMANENTES ACUMULADOS 8,860,046 | 7,396,209

3710 | DEFICITS ACUMULADO -22,461,282 |-17,295,010

3715 | EFECTOS POR CONVERGENCIAALAS NIIF | 20,678,301 | 20,678,301

3810 | DE PROP. PLANTA Y EQUIPO 9,633,631 | 9,533,631

TOTAL PATRIMONIO 46,438,101 | 49,408,320
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OBRAS Y PROGRAMAS DE BENEFICIO SOCIAL:
Comprende los valores invertidos en Obras y
Programas de Beneficio Social en infraestructura para
adelantar actividades en desarrollo del objeto social,
adquiridos con las reservas previamente aprobados
por el Consejo Directivo y autorizados por el ente de
vigilancia y control. Representan el 33.79% con
respecto al Total del Patrimonio, el cual se encuentra
representados por segmentos del negocio asi:

Régimen Subsidio Familiar 24.80 %
Comfaoriente EPS-S - EPS'C 8.65 %
Salud IPS 0.34 %

SUPERAVIT (ACTIVOS FIJOS ADQUIRIDOS CON
EXCEDENTES DEL 55%): Refleja los activos que se han
ejecutado de acuerdo a los proyectos de inversiéon
presentados en su momento a la Superintendencia
del Subsidio Familiar correspondiente a las vigencias
2008-2014. Representan el 17.29% con respecto al
Total del Patrimonio.

RESERVAS: Registra los valores que se han apropiado
por la Corporacion, sobre los remanentes en
cumplimiento de disposiciones legales vigentes vy
politicas estipuladas por el Consejo Directivo.
Representan el 10.07% con respecto al Total del
Patrimonio.

En lo que respecta a la reserva legal la corporacién da
cumplimiento a lo establecido en el numeral 3ro Art.
43y Art.58 Ley21de 1982.

REMANENTES DEL EJERCICIO: Representan el 3.09%
con respecto al Total del Patrimonio. Los Remanentes
Consolidados del Ejercicio a diciembre 31 de 2018
fueron de $1.434.5 millones, conformados asi:
Remanentes positivos Régimen del Subsidio Familiar
$626,4millones, Remanentes positivos Programa
ComfaOriente EPS-S — EPS-C $ 80.1 millones vy
Remanentes positivos Salud IPS $ 728.0 millones.

REMANENTES O (DEFICIT) DE EJERCICIOS
ANTERIORES: El Patrimonio continlda viéndose
afectado ante los resultados acumulados por el
Programa Comfaoriente EPS-S, el cual presenta un

déficit acumulado de (7.077 millones), desglosados
asi: Régimen del Subsidio Familiar $ 22.894,4 millones,
Programas Entidad Promotora de Salud Régimen
Subsidiado EPS-S y Para Efectos de Movilidad EPS-C
—(16,515,6 millones), y Programa IPS 698,2 millones.

OTRO RESULTADO INTEGRAL: Representa la
revaluacion como costo atribuido a los terrenos y
edificaciones, seglin lo establecido en el parrafo 35.10
(d)del MTN2.

Otro Resultado Integral representan el 20.53% con
respecto al total de patrimonio.

CUENTAS DE ORDEN

Representan las cuentas que reflejan hechos o
circunstancias de los cuales se pueden generar
derechos afectando la estructura financiera de la
Corporacion.

Los derechos contingentes aqui expuestos
comprenden el registro de los compromisos de las
cuales se pueden derivar derechos a favor del entey a
cargo deterceros.

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

Miles de pesos
2018 2017

CUENTAS DEUDORAS:

DEUDORAS DE BIENES Y VALORES

ENTREGADOS EN CUSTODIA 2,301,549 | 2,460,975

DEUDORAS DIVERSAS 1.136,053 | 1,071,848

PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 0 226,048

TOTAL CUENTAS ORDEN DEUDORAS | 3,437,602 | 3,758,871

En el Régimen del Subsidio Familiar, las Cuentas de
Orden Deudoras de Bienes y Valores Entregados en
Custodia, reflejan los saldos de los fondos e intereses
de los créditos otorgados a los afiliados, a la
recuperacion de los créditos otorgados por el Fondo
para el empleo vy la Proteccién al Desempleo e
intereses de mora, modalidad de Microcrédito.
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CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

Miles de pesos
2018 2017

CUENTAS ACREEDORAS:

ACREEDORAS DE BIENES Y VALORES
RECIBIDOS DE TERCEROS

OTRAS CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS | 5,043,023 | 3,674,578

506,329 | 506,329

TOTAL CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS | 5,549,352 | 4,180,907

En el Régimen del Subsidio Familiar, las Cuentas de
Orden Acreedoras de Bienes y Valores Recibidos de
Terceros, reflejan los bienes recibidos en la dotacion
de los Centros de Desarrollo Infantil Nuevo Amanecer
ubicados en los Municipios de Cucuta y Ocafia.

En el Programa de ComfaOriente EPS-S, Otras
Cuentas de Orden Acreedoras reflejan el control de
los recobros a la red prestadora, por la modalidad de

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Los Ingresos estan conformados por las cuentas que
representan los beneficios operativos y financieros
gue recibe la Caja en desarrollo del giro normal de su
actividad.

Se registran por el sistema de causacion excepto el
recaudo de los aportes que se contabilizan por el
sistema de Caja, segun lo dispuesto en la Resolucion
No0044 de 2017 los cuales se reciben a través del
sistema de pago enlinea por planilla unificada.

Los Ingresos de Actividades Ordinarias representan el
98.46% con respecto al Total de Ingresos, distribuidos
asi:

capitado y el control de los recobros por medica-
CONCEPTO PORCENTAJE
mentos no Poss.
TOTAL APORTES 27.90%
' NOTA 18 SALUD REGIMEN SUBSIDIADO 62.82%
|NGRESOS SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO 0.39%
Valores en Miles de Pesos SALUD IPS 2.02%
31d 0= A 0,
DESCRIPCION diciem:ure 31 de;‘;n“:;embre EDUCAC'ON 347 /o
EDUCACION P/TRABAJO 0.62%
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS Y DESAROLLO HUMANO
DE EMPRESAS AFILIADAS 4% 47,350,721 40,673,061 VIVIENDA 022%
DE INDEPENDIENTES 13,194 9,780 o
DE PENSIONADOS Y EMPLEADOS 967 1,566 RECREACION DEPORTE Y TUR|SMO 079 /0
INTERESES POR MORA DE APORTES 84,393 9,139 CREDITO SOCIAL 0.23%
RENDIMIENTOS GENERADOS RECURSOS
4% 78,126 0
APORTES POR EMP NO AFIL-PRESCRITOS 40,601 16,144 Ingresos por Aportes. representan el 27 90% con
TOTAL APORTES 47,568,002 40,709,690 .
SALUD REGIMEN SUBSIDIADO 107,119,231 80,434,440 respecto al total de ingresos, corresponde a los
SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO 671,686 103,242 aportes recibidos de las empresas afiliadas. de
SALUD IPS 3,440,186 2,742,534 independientes y pensionados de acuerdo con las
TOTAL INGRESOS POR SALUD iA1:251,103 £2.280.218 disposiciones legales del subsidio familiar, a su vez se
EDUCACION 5,918,618 5,153,186 . ope
EDUCACION PITRABAIGY P ——— p— refleja aporte por empresas no afiliadas los cuales
DESAR.HUMANO ’ ’ i ’ Sl
VIVIENDA 380,306 946,745 prescrlbleron
RECREACION DEPORTE Y TURISMO 1,342,544 1,161,300
CREDITO SOCIAL 389,754 456,931 Ingresos por ComfaOriente EPS-S: Representan el
TOTAL INGRESOS SERV. SOCIALES 9,093,329 8,923,500 62 82? con reSpectO al TOtaI de Ingresos
. 0. .
'{)C;'I[')I-I\I'GA:IGARSESOS [EIZ AU ES 167,892,434 141,913,406
OTROS INGRESOS Estan conformados por la causacion de UPC —S segln
ADMINISTRACION 306,872 669,743 la liquidacion mensual de afiliados, Aplicacién de los
SALUD REGIMEN SUBSIDIADO 1.727.753 4,265,383 recursos del Art. 217 de la Ley 100/93, copagos que
SALUD IPS 22,343 24,801 , 3T s .
efectuan los afiliados y demas ingresos.
SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO 1,207 10
EDUCACION 197,496 196,825 X X
EDUCACION PITRABAJO Y 157,056 167,640 Segln la base de datos publicada como 'poblauon
VIVIENDA 06,751 16,860 total por BDUA-FOSYGA a corte 31 de Diciembre de
RECREACION DEPORTES Y TURISMO 130,814 232,170 2018, ComfaOriente EPS-S present6125.595 afiliados
CREDITO SOCIAL 19,261 33,833 distribuidos en 18 municipios del Norte de Santander.
TOTAL OTROS INGRESOS 2,630,493 5,607,565
TOTAL INGRESOS 170,522,927 147,520,971
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MUNICIPIO | Cod_Mpio | SUBSIDIADO
Clcuta 001 56,245
Arboledas 051 3,069
Cacota 125 786
Cachira 128 401
Convencion 206 3,910
Cucutilla 223 4,104
El Carmen 245 6,010
El Tarra 250 8,034
El Zulia 261 8,983
Gramalote 313 2,219
Herran 347 1,958
Ocafia 498 9,818
Pamplona 518 2,017
Ragonvalia 599 520
Santiago 680 467
Teorama 800 4,658
Tibu 810 9,305
Villa Caro 871 3,091
TOTAL 125,595

Estos Ingresos se contabilizaron teniendo en cuenta la
liquidacién mensual de afiliados durante la presente
vigencia, teniendo en cuenta el valor de la UPC-S
reconocido por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social de acuerdo a la clasificacién de los grupos
etdreos por la poblacion afiliada, esta UPC-S es la
prima que el sistema de salud paga para garantizar la
atencion en salud a cada uno de sus afiliados, la cual
tuvo el siguiente incremento:

uPC (RESOL 5268 | (RESOL 6411

SUBSIDIADO DE 2017) DE 2016)  |VARIACION| %
UPC VIG. 2018 | UPC VIG. 2017

GENERAL 719,690.40 667,429.20 | 52,261.20 | 7.83%

CUCUTA 827,643.60 767,54520 | 60,098.40 | 7.83%

CACHIRA,

CONVENCION,

EL CARMEN, 802,238.40 743,983.20 | 58,255.20 | 7.83%

TEORAMAY

VILLA CARO

Ingresos por ComfaOriente EPS Régimen Contributivo:
Representan el 0.39%, con respecto al Total de Ingresos,
obtenidos por la corporacion y la garantia de la prestacion de
los servicios incluidos en el Plan de Beneficios de Salud a los
afiliados por concepto de movilidad al régimen contributivo,
segun el Decreto 3047 Del 27 de diciembre de 2013, hoy
compilado en el Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016
PARTE 1, TITULO 7 “TRASLADOS Y MOVILIDAD". Al 31 de
diciembre de 2018 present6 1,703 afiliados distribuidos en los
siguientes municipios:

MUNICIPIO | Cod_Mpio |CONTRIBUTIVO
Cdcuta 001 916
Arboledas 051 38
Cacota 125 13
Cachira 128 3
Convencion 206 25
Cucutilla 223 49
El Carmen 245 43
El Tarra 250 25
El Zulia 261 139
Gramalote 313 31
Herran 347 33
Ocafa 498 95
Pamplona 518 43
Ragonvalia 599 7
Santiago 680 16
Teorama 800 41
Tibu 810 136
Villa Caro 871 50
TOTAL 1,703

La Unidad de Pago de Capitacién UPC-C es reconocida
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social — ADRES,
al Programa de Salud mediante el proceso de
compensacion establecido en el Decreto 780 de 2016
enelArticulo 2.6.1.1.2.6 para la vigencia de 2018 tuvo
el siguiente incremento:

COMFAORIENTE

Cifras en Pesos

uPC (RESOL 5268 | (RESOL 6411
CONTRIBUTIVO|  DE 2017) DE 2016)  |VARIACION| %
UPC VIG. 2018 | UPC VIG. 2017
GENERAL 804,463.20 746,046.00 | 58,417.20 | 7.83%
CUCUTA 883,782.00 819,604.80 | 64,177.20 | 7.83%
CACHIRA,
CONVENCION,
EL CARMEN, 884,908.80 820,652.40 | 64,256.40 | 7.83%
TEORAMAY
VILLA CARO

Cifras en Pesos



Los ingresos de SALUD IPS representan el 2.02% con
respecto al Total de Ingresos. Comprende los
contratos por capitacidn, evento y otros ingresos
propios derivados de su actividad.

Los ingresos por los servicios sociales representan el
5.33% con respecto al Total de Ingresos, estan
conformados por:

El Servicio de Educacion el cual representa el 3.47%
con respecto al total de ingresos este servicio se
presta a través de la Institucién Educativa Gimnasio
Campestre ComfaOriente el cual se encuentra
ubicado en el kildmetro 4 Via Bocond en el Municipio
de Villa del Rosario, junto al Centro Recreacional Villa
Silvania, abarca los Ciclos: | (Basica Primaria), Il (Basica
Secundaria y Media Vocacional). La Institucién
continla fortaleciendo su modelo pedagdgico a través
del desarrollo de diversas actividades. Adicional se
ofrece a los afiliados el Programa de Bachillerato por
Ciclos.

Durante la presente vigencia, presento una cobertura
de 1.043 alumnos y 232 en el Programa de
Bachillerato por Ciclos.

En el Municipio de Ocafa, este servicio se ofrece a
través del Centro Educativo ComfaOriente Ocafia que
brinda a sus estudiantes ambientes enriquecedores
en conocimiento y calidez a través de las relaciones
entre estudiante-estudiante. estudiante-docente,
dando un excelente desempefio académico y
pedagdgico.

El Centro Educativo ComfaOriente Ocafa ha logrado
gran posicionamiento en este Municipio, esto
demuestra que los cambios e innovaciones y nuevas
politicas educativas han alcanzado el objetivo de
mejorar la calidad y brindar un gran servicio a los
afiliados de la Caja en la Seccional de Ocafia. Durante
la presente vigencia, presentd una cobertura de 157
alumnos.

En el Municipio de Pamplona, Centro Educativo
ComfaOriente Pamplona atiende el servicio de
Educacion para los grados de Preescolar y Primero a
quinto Primaria. Durante la presente vigencia,
presentod una coberturade 175 alumnos.

El Servicio de Educacidn para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, representa el 0.62% con respecto al total de
ingresos. Este servicio contribuye al mejoramiento de
la calidad de vida de los afiliados, se ofrecieron
Programas Técnicos como Asistente Administrativo,
Seguridad Ocupacional, Disefio Grafico, Estética y
Belleza Corporal, Disefio y Confeccion de Modas y
Auxiliar de Servicios Farmacéuticos, permitiendo al
estudiante desarrollar competencias laborales para
ejercer unaactividad productiva.

El Servicio de Recreacion, representa el 0.79% con
respecto al total de ingresos, este servicio se ofrece a
través de los Centros Recreacionales de ComfaOriente
ubicados en los Municipios de Ocafia y Clcuta, en el
cual se pueden desarrollar diversas actividades de
esparcimiento en campos deportivos como el Futbol,
Mini futbol, Baloncesto, Tejo, Mini tejo, Bolas Criollas,
Bolo Campesino con las siguientes coberturas:

Centro Recreacional Villa Silvania:

128.763 Cobertura/Uso.

Centro Recreacional Comfaoriente Ocafia:

36.714 Cobertura/Uso.

Recreacién Comfaoriente Pamplona:

63 Cobertura/Uso.

El Servicio de Crédito Social representa el 0.23% con
respecto al total de ingresos, este servicio colocé 624
créditos, por $2.999.8 millones, distribuidos en las
siguientes modalidades:

CONSOLIDADO EJECUCION CREDITO SOCIAL
ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2018

VALOR EN MILES
MODALIDAD CANTIDAD DE PESOS
EDUCACION 15 55,396
TURISMO 9 21,287
SALUD 43 173,629
VIVIENDA 134 527,268
MERCADEO 364 1,019,345
FOMENTO 59 200,806
TOTAL 624 1,997,732
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El Servicio de Vivienda representa el 0.22% con
respecto al total deingresos.

El Servicio de Vivienda, en cumplimiento del contrato
de encargo de gestion suscrito entre las Cajas
Compensacién Familiar del pais y FONVIVIENDA,
entidad del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territo-
rio, se atienden las convocatorias abiertas por el
Gobierno Nacional, ejecutando una planeacién
estratégica que se reflejo en los resultados obtenidos.

OTROS INGRESOS

A este rubro pertenecen los ingresos provenientes de
transacciones diferentes a los del objeto social o giro
normal del negocio entre los cuales se encuentran
operaciones de caracter financiero, servicios,
indemnizacionesyrecuperaciones.

Los Otros Ingresos representan el 1.54% con respecto
al Total de Ingresos, distribuidos asi:

CONCEPTO PORCENTAJE
Administracion 0.18
Comfaoriente EPS-Subsidiado 1.01
Comfaoriente EPS-Contributivo 0.00
Salud IPS 0.01
Educacion 0.12
Educacién para el Trabajo
y el Desarrollo Humano 0.09
Vivienda 0.04
Recreaciéon 0.08
Crédito Social 0.01

Los Otros Ingresos de Administracion y Servicios
Sociales: Contempla: Los rendimientos financieros
recibidos por las diferentes entidades bancarias
provenientes de cuentas de ahorro, inversiones
temporales. Los Subsidios No cobrados
correspondiente a los reintegros de subsidios
monetarios que fueron girados oportunamente y que
por efectos de la aplicacién del articulo 62 Ley 21/82.
prescribieron. Ingresos por Recuperaciones refleja
los ingresos extraordinarios originados en la
recuperacién de costos o gastos por reintegros de
provisiones originadas en ejercicios anteriores. Asi
mismo contemplan los Arrendamientos, las
comisiones e ingresos Diversos no mencionados
anteriormente.

Los Otros Ingresos del Régimen del Subsidio
Familiar, son de $879,1 millones, representados en
Ingresos Financieros por $291,9 millones; Subsidios
No Cobrados por $177,8 millones; Arrendamientos
por $ 112,9 millones; Recuperaciones por $ 267,4 y
Diversos $29,1 millones.

Los Otros Ingresos del Programa ComfaOriente EPS-S
y EPS-C por efectos de movilidad, son de $1,728.9
millones representados en: Ingresos Financieros por
$857,7 millones; Recuperaciones por $871,2 millones
correspondiente a glosas aceptadas por parte de la
Red Prestadora de Servicios, recobro péliza de alto
costoy descuentos por pronto pago.

Los Otros Ingresos de Programa Salud IPS son de
$22,3 millones, representados en Ingresos
Financieros por $1.0 millones, Recuperaciones $21,3
millones.

COMFAORIENTE




GASTOS Y COSTOS

A este rubro pertenecen los gastos operativos y financieros realizados por la administracion en desarrollo del giro
normal de la actividad. Asi como los costos por la prestacion de los mismos que la Corporacion ofrece a sus afiliados

y beneficiarios.

EN MILES DE PESOS

31de 31de
DESCRIPCION diciembre diciembre

2018 2017
GASTOS
OPERACIONALES
GASTOS DE ADMINISTRACION Y F UNCIONAMIENTO 3,791,306 3,255,136
SALUD REGIMEN SUBSIDIADO 7,615,445 5,866,832
SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO 39,654 0
SALUD IPS 1,288,924 1,036,550
TOTAL GASTOS SALUD 8,944,023 6,903,382
EDUCACION 4,671,342 4,151,027
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO 2,798,710 2,547,694
VIVIENDA 377,142 914,532
RECREACION DEPORTE Y TURISMO 3,603,590 3,212,635
CREDITO SOCIAL 180,513 247,730
TOTAL GASTOS SERVICIOS SOCIALES 11,631,297 11,073,618
TOTAL GASTOS OPERACIONALES 24,366,626 21,232,136
TRANSFERENCIAS Y APROPIACIONES APOR TES
FOVIS-FONDO VIVIENDA INTERES SOCIAL 5,682,087 4,880,767
SALUD LEY 100 ART 217 y LEY 1438/2011 2,367,536 2,033,653
EDUCACION LEY 115/93 4,062,869 3,443,237
SUPERINTENDENCIA DEL SIBSIDIO FLIAR 473,507 406,731
FOSFEC Ley 1636/13 3,906,435 3,355,528
RESERVA LEGAL 0 357,582
TOTALTRANSFERENCIAS Y APROPIACIONES
APORTES 16,492,434 14,477,498
TRANSFERENCIAS Y APROPIACIONES EMPRESAS NO
AFILIADAS - PRESCRITOS
FOVIS-FONDO VIVIENDA INTERES SOCIAL 4,872 1,937
SALUD LEY 100 ART 217 y LEY 1438/2011 2,030 807
EDUCACION LEY 115/93 3,484 1,385
SUPERINTENDENCIA DEL SIBSIDIO FLIAR 406 162
FOSFEC Ley 1636/13 3,350 1,332
TOTAL TRANSFERENCIAS Y APROPIACIONES EMP 14.142 5.623
NO AFILIADAS -PRESCRITOS ] i
OTROS GASTOS
ADMINISTRACION 225,006 197,984
SALUD REGIMEN SUBSIDIADO 1,121,323 1,031,780
SALUD IPS 12,502 11,184
SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO 2 0
EDUCACION 95,357 49,527
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO H 67,552 13,638
VIVIENDA 53,307 24,241
RECREACION DEPORTE Y TURISMO 125,080 11,712
CREDITO SOCIAL 7,513 15,872
TOTAL OTROS GASTOS 1,707,642 1,355,938
TOTAL GASTOS 42,580,844 37,071,195
COSTOS
COSTOS POR SERVICIOS
SUBSIDIO EN DINERO 14,657,268 13,925,629
VALOR PERSONAS A CARGO >18 ANOS 647,257 548,543
SUBSIDIO POR TRANSFERENCIA LEY 789/2002 1,818,679 37,553
VALOR PERSONAS A CARGO >18 ANOS EMP NO AFIL - 555 221
PRESCRITOS
SUBSIDIO POR TRANSFERENCIA LEY 789/2002 EMP 14128 5617
NO AFIL - PRESCRITOS ’ ’
TOTAL SUBSIDIO EN DINERO 17,137,887 14,517,563
SUBSIDIO EN ESPECIE 1,710,728 1,599,416
SALUD REGIMEN SUBSIDIADO 100,109,142 87,344,115
SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO 554,208 4,946
SALUD IPS 1,433,048 1,218,965
TOTAL COSTO SALUD 102,096,398 88,568,026
EDUCACION 2,364,560 2,139,299
EDUCACION P/TRABAJO Y DESAR.HUMANO 882,171 849,696
RECREACION DEPORTE Y TURISMO 2,094,839 1,861,151
CREDITO SOCIAL 220,989 175,981
TOTAL COSTOS SERVICIOS SOCIALES 5,562,559 5,026,127
TOTAL COSTOS 126,507,572 | 109,711,132
TOTAL GASTOS Y COSTOS 169,088,416 | 146,782,327
REMANENTES DEL EJERCICIO 1,464,511 738,644
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Los GASTOS representan el 25.18% con respecto al
Total de Costos y Gastos.

Los Gastos de Administracion del Régimen del
Subsidio Familiar se ejecutan de acuerdo a lo
contemplado en la Ley 21/82, la Ley 789/2002 vy
Circular externa 020 de 2017, los cuales no podran
exceder del 8% del total de los aportes del 4%
recaudado y Aportes de Empresas No afiliadas
Prescritos. Durante la presente vigencia se
encuentranenel 8%.

Los Gastos Operacionales de Administracion y
Servicios Sociales representan el 14.41% con
respecto al Total de Costosy Gastos, distribuidos asi:

CONCEPTO PORCENTAJE
Administracion 2.24
Salud Régimen Subsidiado 4.50
Salud Régimen Contributivo 0.02
Salud IPS 0.76
Educacion 2.76
Educacioén para el Trabajo 1.66
Vivienda 0.22
Recreacion 213
Crédito Social 0.11

Las Transferencias y Apropiaciones de Aportes del
4%: Representan el 9.75% con respecto al Total de
Costos y Gastos, corresponde a los valores apropiados
y transferidos de acuerdo a lo establecido en la
Resolucién No.0050 del 30 de enero del 2018
emanada de la Superintendencia del Subsidio
Familiar, conun porcentaje asi:

CONCEPTO PORCENTAJE
Fondo de Vivienda de Interés Social 3.36
Apropiacién Salud Ley 100/93 1.40
Educacion Ley 115/94 2.40
Superintendencia Subsidio Familiar 0.28
FOSFEC LEY 1636/13 2.31

Otros Gastos, representan el 1.01%, con respecto al
total de Costos y Gastos, los cuales estan
discriminados asi

CONCEPTO PORCENTAJE
Administracion 0.13
Salud Régimen Subsidiado 0.66
Salud IPS 0.01
Educacion 0.06
Educacién para el Trabajo y 0.04
el desarrollo humano
Vivienda 0.03
Recreacion 0.07
Crédito Social 0.00

Los Otros Gastos del Régimen del Subsidio Familiar,
son de 573,8 Millones, representados en: Gastos
Financieros que comprende gastos bancarios,
comisiones, intereses, gasto diferencia en tasa de
mercado en la ejecucion de las diversas transacciones
bancarias por $319,4; Pérdida en venta de retiro
$248,6 millones; Otros gastos $5,8 millones.

Los Otros Gastos de ComfaOriente EPS-S son de
1,121.3 millones representados en: Gastos
Financieros por 882,1 millones, Otros Gastos por
$50,5 millones correspondientes a costas en segunda
instancia Clinica Ceginob, Gastos Diversos por $188,7
millones correspondiente a Provision para Contingen-
cias.

Los Otros Gastos del Programas Salud IPSsonde 12,5
millones representados en: Gastos Financieros, gastos
diversos.

LOS COSTOS: Reflejan los valores de la cuota
monetaria correspondiente a los subsidios liquidados
y/o pagados, los costos por concepto de subsidio en
especie como becas de estudio, textos escolares etc;
los costos incurridos en la prestacién de servicios de
salud, educacion, educacidon para el trabajo y el
desarrollo humano, recreacidon y crédito social,
representan el 74.82% con respecto al total de costos
y gastos, discriminados asi:
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CONCEPTO PORCENTAJE
Subsidio en Dinero 10.13
Subsidio en Especie 1.01
Salud Régimen Subsidiado 59.21
Salud Régimen Contributivo 0.33
Salud IPS 0.85
Educacion 1.40
Educacion para el Trabajo D. 0.52
Recreacion 1.24
Crédito Social 0.13

El desglose de los Costos Comparativos a corte diciembre 31 de 2018 se detalla a continuaciodn:

Cifras en miles de pesos

DESCRIPCION 2018 2017
COSTOS
COSTOS POR SERVICIOS
SUBSIDIO EN DINERO 14,657,268 13,925,629
VALOR PERSONAS A CARGO >18 ANOS 647,257 548,543
SUBSIDIO POR TRASNFERENCIA LEY
789/2002 1,818,679 37,553
VALOR PERSONAS A CARGO > 18 ANOS 555 291
EMPRESAS NO AFILIADAS
SUBSIDIO POR TRANSFERENCIA LEY
789/2002 EMPRESAS NO AFILIADAS 14,127 5,617
PRESCRITOS
TOTAL SUBSIDIO EN DINERO 17,137,887 14,517,563
SUBSIDIO EN ESPECIE 1,710,728 1,599,416
SALUD REGIMEN SUBSIDIADO 100,109,142 87,344,115
SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO 554,207 4,946
SALUD IPS 1,433,048 1,218,965
TOTAL COSTO SALUD 102,096,398 88,568,026
EDUCACION 2,364,560 2,139,299
EDUCACION P/TRABAJO Y DESAR.HUMANO 882,171 849,696
RECREACION DEPORTE Y TURISMO 2,094,839 1,861,151
CREDITO SOCIAL 220,989 175,981
TOTAL COSTOS SERVICIOS SOCIAL ES 5,562,559 5,026,127
TOTAL COSTOS 126,507,572 109,711,132

Los Costos en subsidio en dinero: Con respecto al Total de Costos y Gastos, representan el 10.14% los cuales se

destinan para el pago del subsidio familiar en dinero, en cumplimientoalaLey 21/82 articulo 43y Ley 789/2002.

Durante la Vigencia 2018 estos costos se ubicaron en el 49.16%, con respecto al 55% minimo de pago, efectuandose
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como ajuste por transferencia 1.832.millones que representan el 5.84% para el calculo del 55%, transferido al
FOSFEC del subsidio de dinero de las personas a cargo entre 19 a 23 afios el cual corresponde al 3.78% del subsidio
monetario legal.

Costos Subsidio en Especie: Durante la presente vigencia se ejecutaron $1,710.7 millones, los cuales fueron
invertidos en los programas del Adulto Mayor, Discapacitados, Capacitacién Docentes Convenio Ministerio de
Educacidn, Restaurante Escolar y Utiles escolares, becas, etc, representan el 1.09% con respecto al total de Costosy
Gastos.

Costos ComfaOriente EPS-S: Registra el valor de los costos incurridos en la prestaciéon de los servicios del Programa
Régimen Subsidiado, representan el 59.21% con respecto al total de Costos y Gastos.

Costos Comparativos del Programa del Régimen Subsidiado:

EN MILES DE PESOS
2018 2017

COSTOS 100,109,142 87,344,115
COSTO DE VENTAS Y DE PRESTACION DE
SERVICIOS 100,109,142 87,344,115
ADMINISTRACION DEL REGIMEN DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD 100,109,142 87,344,115
Contratos de capitacion 18,119,765 17,159,653

| Régimen Subsidiado 18,119,765 17,159,653
Con Red Propia 2,802,823 2,468,705
Con otras redes 4,139,864 3,225,775
Con Empresas Sociales del Estado - ESE 11,177,078 11,465,173
Contratos por Evento 45,541,183 41,866,438
Régimen Subsidiado 45,541,183 41,866,438
Con Red Propia 520,829 147,247
Con otras redes 31,227,922 26,438,805
Con Empresas Sociales del Estado - ESE 13,792,431 15,280,386
Contrato_s’ para Actividades de Promocion y 5,850,727 3,085,631
Prevencion

| Régimen Subsidiado 5,850,727 3,085,631
Con Red Propia 0 0
Con otras redes 111,748 75,098
Con Empresas Sociales del Estado - ESE 5,738,979 3,010,533
Enfermedades Catastréficas y Enfermedades de 22,204,230 22,212,178
Alto costo

| Régimen Subsidiado 22,204,230 22,212,178
Con Red Propia 0 0
Con otras redes 20,960,905 20,538,585
Con Empresas Sociales del Estado - ESE 1,243,324 1,673,593
Reservas Decreto 2702 de 2015 5,161,650 1,361,576
Obligaciones pendientes y conocidas 3,850,949 1,035,859
Obligaciones pendientes no conocidas 1,310,701 325,717
Otros costos operacionales 3,231,588 1,658,639
POLIZAALTO COSTO 121,863 111,914
PROVISION GLOSAS 3,109,725 1,546,726

COMFAORIENTE

AN@S



Los Costos de la IPS, Representan el 0.85% con
respecto al total de Costos y Gastos, refleja el valor de
los costos incurridos en la operacidon para el
funcionamiento de esta.

Los Costos de los Servicios Sociales: Representan el
3.29% con respecto al total de Costos y Gastos, refleja
el valor de los costos incurridos en la venta y
prestacién de servicios en educacién en los niveles de
preescolar, primariay secundaria, servicios prestados
por concepto de los programas ofrecidos para
formacion laboral, académica e informal, costos
incurridos en la prestacién de servicios suministrados
através de los centros recreativos, asi como los costos
generados en los programas de servicios de crédito
sociales en sus diferentes lineas tales como libre
inversion, vivienda, educaciény salud.

REMUNERACIONES DEL PERSONAL
CLAVE DE LA GERENCIA

El personal clave de la gerencia comprende a las
personas que tienen autoridad y responsabilidad para
planificar, dirigir y controlar las actividades de
COMFAORIENTE.

En el siguiente cuadro se detalla las remunera-ciones
de dicho personal segun seccién 33 parrafo 33.6
(NORMA NIIF PARA LAS PYMES):

MILES DE PESOS

INDICES FINANCIEROS

Los indices Financieros permiten
desempenio financiero, operacional vy la capacidad
para asumir las diferentes obligaciones para poder
desarrollar el objeto social de la entidad.

evaluar el

A continuacidn se presenta un analisis comparativo a
corte 31 de diciembre 2018 -2017 de los indices
Financieros del Régimen del Subsidio Familiar,
Régimen Subsidiado en Salud, Régimen Contributivo
en Saludy Salud IPS, Asimismo los indices Financieros
Consolidados.

REGIMEN DEL SUBSIDIO FAMILIAR:

2018 2017
RAZON CORRIENTE 1.66 1.43
CAPITAL DE TRABAJO 13,946,054| 11,726,572
PRUEBAACIDA 1.66 1.43
NIVEL DE PROPIEDAD 67.39% 63.99%
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 32.61% 36.01%

PROGRAMAS COMFAORIENTE EPSS — EPS'C:

2018 2017
RAZON CORRIENTE 0.57| 0.59
CAPITAL DE TRABAJO -12,477,787 -9.266.632
PRUEBA ACIDA 0.57] 0.59
NIVEL DE PROPIEDAD -75.27% -69.65%
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 175.27% 169.65%

PROGRAMA SALUD IPS COMFAORIENTE:

2018 2017
CONCEPTO 2018 2017 RAZON CORRIENTE 4.90 4.08
ADMINISTRACION 1,386,263 1,290,545 CAPITAL DE TRABAJO 1,366,315 1.119.802
PRUEBA ACIDA 4.90 4.08
ENTES DE CONTROL 236,317 224,304 NIVEL DE PROPIEDAD 81.90% 78.99%
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 18.10%| 21.01%

INDICES FINANCIEROS CONSOLIDADOS:

2018 2017
RAZON CORRIENTE 1.06 1.07
CAPITAL DE TRABAJO 2,834,583 3.579.742
PRUEBAACIDA 1.06 1.07
NIVEL DE PROPIEDAD 44.90% 47.34%
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 55.10% 52.66%
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RAZON CORRIENTE: Este Indicador de liquidez mide la
capacidad que tiene la Corporacién para cancelar las
obligaciones de corto plazo comprometiendo sus
Activos Corrientes, que esperan convertirse a efectivo
en un periodo igual o inferior a los compromisos
adquiridos.

La interpretacion de este indice a Diciembre 31 de
2018 indica que por cada $1 del pasivo corriente que
la Corporacion adeuda, dispone de 1.06 en el activo
corriente pararespaldar estas obligaciones.

CAPITAL DE TRABAJO: Representa de manera
cuantitativa el resultado de la razén corriente es decir
representa en pesos, el margen de seguridad que
tiene la Corporacién, una vez cubierta todas las
Obligaciones contraidas a Corto Plazo, que le queda a
la Corporacion para atender las necesidades de la
operacién normal.

El Capital de Trabajo a Diciembre 31 de 2018, es de
2,834 millones.

PRUEBA ACIDA: Indica la capacidad que tiene la
Corporacion para pagar los pasivos a corto plazo, sin
depender de la realizacion o venta de sus inventarios,
es decir con sus saldos de efectivo, el producto de
cuentas por cobrar, de sus inversiones y todos los
activos de facil liquidez diferentes ainventarios.

ADiciembre31de 2018 representa el 1.06 es decir por
cada $1 que la Corporacion debe a corto plazo,
dispone de 1.06 en el activo corriente para cumplir

con sus compromisos una vez descontados los
inventarios.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Este Indicador tiene por
objeto medir en qué grado y de qué forma participan
los acreedores dentro del financiamiento de la
empresa.

A Diciembre 31 de 2018, el nivel de endeudamiento de
la Corporacion es del 55.10%, es decir por cada S1 que
la Corporaciéon tiene invertido en activos, 55.10
centavos hansidofinanciados porlosacreedores.

NIVEL DE PROPIEDAD: Por cada peso invertido en la
empresa, el 44.90 centavos corresponde a la
Corporacion.

A 31de Diciembre de 2018, el nivel de propiedad de la
Corporacion se ubicé en un 44.90%.

IER PEDRAZA FERNANDEZ
Director Administrativo
(ver certificacidén adjunta)

Q‘auw%

NANCY TERESA BLANCO MONTANEZ
Contador

T.P.N0.102916-T

(Ver certificacidn adjunta)
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ANEXO 1

EVOLUCION JURIDICA DE COMFAORIENTE EPS'S, RESUMEN EJECUTIVO DEL
PROCESO LIQUIDATORIO DE COMFAORIENTE EPSS, INFORME DEL MANDATARIO Y
PLAN DE ACCION COMFAORIENTE EPS-S

1. EVOLUCION JURIDICA DE COMFAORIENTE EPS’S
Reconocimiento inicial:

Control y vigilancia del estado a través de la Superintendencia del Subsidio Familiar, con personeria juridica
reconocida por la Rama Ejecutiva del Poder Publico mediante la Resolucion No 983 de junio 26 de 1968
emanada por la Gobernacion del Departamento del Norte de Santander.

Mediante Resoluciéon No. 1396 del 4 de diciembre de 1996 la Superintendencia Nacional de Salud autorizé
a la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano “COMFAORIENTE” para administrar y operar
como Administradora del Régimen Subsidiado (ARS), cumpliendo con las normas impartidas en la Ley 100
de 1993.

Segun Resolucion No. 0600 del 27 de marzo de 2001 la Superintendencia Nacional de Salud autorizé
administrar y operar el régimen subsidiado a través de Caja Salud ARS Union Temporal, administracion
que opero desde el 1 de Abril de 2001 hasta el 30 de Septiembre de 2005.

Frente alos aspectos contables y financieros fueron adjudicados en su oportunidad formalmente los activos
y pasivos que quedaron al cierre de la Unién Temporal en cabeza de las Cajas de Compensacion Familiar
que los administraron conforme al esquema de operacion.

La Corporacion fue autorizada segun Resolucion No.00273 del 10 de febrero de 2006, para operar como
Administradora del Régimen Subsidiado dentro del Sistema General de Seguridad Social en Salud a partir
del 1 de Octubre de 2005, sujeta al cumplimiento del Plan de Desempefio o mejoramiento de actividades
por parte de la Administradora de Recursos del Régimen Subsidiado los cuales fueron atendidos por la
administracion.

Resolucién que fue suspendida, mediante Resoluciéon No.00436 de abril 16 de 2008 emanada de la
Superintendencia Nacional de Salud ordenando la intervencién del Programa de Régimen Subsidiado de
Salud la cual inicio el 9 de mayo de 2008 hasta el 27 de agosto de 2008 de conformidad con lo previsto en
el Decreto 506 de 2005.

Posteriormente la Superintendencia Nacional de Salud mediante Resolucion No.01182 del 27 de agosto
de 2008 resuelve reponer parcialmente la Resolucidon No.00436 del 16 de Abril de 2008 y condiciona la
Habilitacion al cumplimiento del Patrimonio minimo requerido por un término maximo de seis (6) meses de
conformidad con el Decreto No.1485 de 1994 articulo 6.

Por lo anterior, mediante Resolucién No.01161 del 24 de agosto de 2009 emanada de la Superintendencia
Nacional de Salud, habilita y ordena segin Auto No0.493 de agosto de 2009, visita de Auditoria a la
Administracién del programa de Régimen Subsidiado del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano “COMFAORIENTE”.

En lo que respecta al Cumplimiento del Patrimonio Minimo, la Superintendencia Nacional de Salud
mediante oficio radicado con el No0.2-2010-021769 de fecha 25 de marzo de 2010 y con base al
pronunciamiento efectuado por la Superintendencia del Subsidio Familiar resuelve sobre la exigencia del
Patrimonio Minimo a partir de esta fecha que para las Empresas Promotoras de Salud tanto del régimen
contributivo como del subsidiado, cuyos programas son administrados por Cajas de Compensacion
Familiar, se hara teniendo en cuenta el patrimonio total de la Caja de Compensacion.
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Debido a las pérdidas originadas a corte diciembre 31 de 2010, en el Programa Régimen Subsidiado, la
Administracién presenté ante el Consejo Directivo de la Corporacion un Plan de Accién a desarrollar en el
primer semestre de 2011, pero a pesar de las acciones tomadas y analisis de los mismos ante el Consejo
Directivo de la Corporacion, y teniendo en cuenta recomendaciones dadas por la Superintendencia del
Subsidio Familiar de ir desmontando los servicios deficitarios, la Administraciéon presentd los resultados
del Plan de Accién con el fin de que se evaluara y procediera a presentar la intencion de retiro de la
Administracion del Programa Régimen Subsidiado, dado a que se veia seriamente comprometida la
viabilidad del servicio de salud subsidiado, analisis que conllevaron a presentar la intencion del retiro
voluntario de la Administracion del Programa Régimen Subsidiado segun oficio radicado No. NURC-1-
2011-074684 del 2 de septiembre de 2011, ante la Superintendencia Nacional de Salud.

Posteriormente mediante Oficio radicado No0.2-2011-067361 del 5 de octubre de 2011, emanada de la
Superintendencia Nacional de Salud, da respuesta indicando en uno de sus apartes : “Por lo tanto y sin
perjuicio de las implicaciones que conlleva el retiro voluntario en el marco del Decreto 1024 y del Acuerdo 415 de
2009, este Despacho se dispone a dar curso al tramite correspondiente haciendo la salvedad que, con el de despejar
las dudas que han surgido en torno a la aplicabilidad y forma de contabilizar el termino para hacer uso de la figura
de retiro voluntario debido a la entrada en vigencia del Decreto 971 de 2011 y de esclarecer ademas, los nuevos
lineamientos para la administracién de recursos del Régimen Subsidiado, los periodos y oportunidades para llevar a
cabo el mencionado retiro, esta Superintendencia le solicitd concepto juridico sobre el particular al Ministerio de la
Proteccién Social. Una vez el Ministerio de la Proteccidn Social emita concepto y determine la fecha en que se haria
efectivo el retiro voluntario pretendido por COMFAORIENTE EPS-S. Este Despacho le informara y procederd a adoptar
las decisiones antes referidas.”

Segun directrices de la Superintendencia Nacional de Salud en oficio No.2-2011-098867 del 30 de
diciembre de 2011 y radicados en la Corporaciéon segun No. 86460 del 4 de enero de 2012, se dan las
indicaciones con respecto a los mecanismos que se deben tener en cuenta para el retiro voluntario,
expresando “que debe cumplirse lo establecido en el Articulo 18 del Decreto 515 de 2004 modificado
parcialmente por el Articulo 4 del Decreto 1024 de 2009”.

Posteriormente, segun oficio remisorio No. 2-2012-006524 del 8 de febrero de 2012 emanado de la
Superintendencia Nacional de Salud y radicado en esta Corporacion bajo el No. 87505 del 10 de febrero
de 2012 solicitan a la Administracién “el plan de informaciéon que garantice el traslado de los afiliados a
otra u otras EPS-S inscritas en los municipios donde opera COMFAORIENTE EPS-S, segun lo
contemplado en el articulo 18 del Decreto 515 de 2004”.

No obstante la intencion de COMFAORIENTE vy la necesidad de garantizar la atencién en salud de los
afiliados y de salvaguardar el Patrimonio de la Corporacién, la Administracion en conjunto con el Honorable
Consejo Directivo analizaron solicitud de Estudio de Escisién ante la propuesta presentada por LA
CORPORACION PARA LA SALUD Y LA SEGURIDAD SOCIAL DE LOS COLOMBIANOS CORPOSALUD,
esta solicitud fue aprobada por el Honorable Consejo de la Caja de Compensacion el dia 23 de Febrero de
2.012 segun consta en Acta No. 919, proyecto que fue aprobado posteriormente el 19 de abril de 2012, en
Acta No.924 y presentado a la Asamblea General de Afiliados el dia 23 de Abril de 2012.

Una vez agotados estos recursos, el Proyecto se presento ante la Superintendencia Nacional de Salud, la
cual dio respuesta segun oficio No.NURC 2-2012-034526 en el cual se informa*“...Teniendo en cuenta lo
anterior y en consideracion a que la Entidad que Usted representa, no acredita las condiciones de
capacidad financiera necesarias para proceder a acceder a la peticion de autorizaciéon de la Reforma
Estatutario consistente en Escisidén, este Despacho, continuara con el tramite de retiro voluntario. Para lo
anterior, se debera remitir el Plan de Informacién a la poblacion afiliada, a seguir por COMFAORIENTE
E.P.S-S con el fin de llevar a cabo los traslados a que haya lugar, lo cual se debera hacer con el

acompafiamiento de la Entidad Territorial correspondiente....”.

En virtud de lo anterior, COMFAORIENTE convoco a reunion los dias 15y 29 de junio de 2012, al Instituto
Departamental de Salud de Norte de Santander, a la Secretaria de Salud del Municipio de San José de
Cucuta, haciéndola extensiva a la Superintendencia Nacional de Salud, a fin de concertar el Plan de
Informacién a la Poblacion afiliada y establecer el cronograma de retiro; la cual no fue atendida en su
momento por los 6rganos invitados.
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Es asi, como COMFAORIENTE convoca a reunién al Sr. Gobernador del Departamento Norte de
Santander y al Sr. Alcalde del Municipio de San José de Cucuta, en donde se les informaba con respecto
al retiro voluntario y asi iniciar el debido proceso con los protocolos establecidos en la normatividad vigente.

Con base en lo anterior, el dia 17 de julio del 2012, la Superintendencia Nacional de Salud segun
Resolucién 0001869 del 04 de julio de 2012 ordend, el cierre y liquidacion del PROGRAMA DE ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS de la CAJA DE COMPENSACI6N
FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO COMFAORIENTE, con NIT. 890.500.675-6, como consecuencia
del retiro voluntario solicitado por COMFAORIENTE, siendo posesionado mediante acta nimero S.D.M.E.
00132 de 17 de julio de 2012 como Agente Especial Liquidador del PROGRAMA DE ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS de la CAJA DE COMPENSACI6N
FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO COMFAORIENTE al Director Administrativo de la Caja de
Compensacion, Dr. Omar Javier Pedraza Fernandez y de la misma forma la Dra. Maria Consuelo Silva
Uribe como Contralora del Programa en liquidacion, segun consta en acta S.D.M.E. 00133, de la misma
fecha.

De las vigencia 2012 al 2015, el programa EPS-S en liquidacion continué con el proceso de liquidacion y
realizando los pagos correspondientes a las acreencias reconocidas.

Posteriormente, terminado el proceso de liquidacion, con el objeto de que la Caja de Compensacion realice
seguimiento, control y se den por finalizadas las situaciones juridicas y administrativas se suscribe el
contrato de mandato.

El dia 30 de Diciembre de 2015, la Superintendencia Nacional de Salud profirié la Resolucion No. 002862
de 2015 “por medio de la cual se habilita excepcionalmente como EPS del Régimen Subsidiado a la Caja
de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano- COMFAORIENTE, identificado con NIT. 890.500.675-
6"

El 08 de enero de 2016 la Administracion radico ante el Superintendente Nacional de Salud bajo NURC: 1-
2016-002489 oficio donde solicité que se autorizara el plan especial de asignacién de la totalidad de
afiliados (108.586), sean trasladados del Programa de Entidad Promotora de Salud del Régimen
Subsidiado EPS-S EN LIQUIDACION de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano
COMFAORIENTE, codigo CCF049 a la nueva Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado de la
Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano COMFAORIENTE, cédigo CCF050 para el
régimen subsidiado y CCFC50 para el régimen contributivo, por efecto de movilidad.

El 28 de junio de 2016 el PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN
SUBSIDIADO EPSS EN LIQUIDACION de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE

COLOMBIANO — COMFAORIENTE se notificd de manera personal ante la Superintendencia Nacional de
Salud de la Resolucion No. 1804 del 24 de junio de 2016 “Por la cual se CONFIRMA la HABILITACION
otorgada, se aprueba una operacion en nuevos Municipios y un aumento en la Capacidad de Afiliacién al
Programa como Entidad Promotora de Salud para la operacion del Régimen Subsidiado de la CAJA DE
COMPENSACIS6N FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO —COMFAORIENTE con NIT 890.500.675-6,

“

y se dictan otras disposiciones”, la cual resolvio:

SEGUNDO: CONFIRMAR la HABILITACION otorgada mediante la Resolucion 2862 de 2015 al Programa
como Entidad Promotora de Salud para la operacion del Régimen Subsidiado de la CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO — COMFAORIENTE con NIT 890.500.675-

6, por las razones expuestas en esta Resolucion.
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TERCERO: APROBAR a la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO
COMFAORIENTE con NIT 890.500.675-6, en el programa como Entidad Promotora de Salud para la
operacion del Régimen Subsidiado, la ampliacion a la capacidad de afiliacion para los municipios de
Arboledas, Cacota, Cucutilla, EI Tarra, Gramalote, Ocafia, Pamplona y Villacaro, todos ellos en el
departamento Norte de Santander, adicionalmente a los ya aprobados mediante la Resolucion No. 2862

de 2015, para un total de 108. 586 cupos, tal como se detalla a continuacion:

CODIGO NOM NOM POBLACION
DEPTO/MUN DEPARTAMENTO | MUNICIPIO TOTAL

54001 Norte de Santander Cucuta 46,326
54051 Norte de Santander | Arboledas 3,156
54125 Norte de Santander Cacota 621
54206 Norte de Santander | Convencion 3,635
54223 Norte de Santander Cucutilla 39,982
54245 Norte de Santander | El Carmen 6,104
54250 Norte de Santander El tarra 6,945
54261 Norte de Santander El Zulia 8,983
54313 Norte de Santander | Gramalote 2,441
54347 Norte de Santander Herran 1,785
54498 Norte de Santander Ocana 9,218
54518 Norte de Santander | Pamplona 1,625
54800 Norte de Santander Teorama 4,037
54810 Norte de Santander Tibu 6,555
54810 Norte de Santander Villacaro 3,273
TOTAL 108,586

”

En reunién Ordinaria del 28 de Junio de 2016, se menciona al Honorable Consejo Directivo de la
Corporacién que a la fecha se ha continuado en una operacién que ha llevado a tener movimientos
contables y financieros generados por la atencion de la poblacién afiliada, operando bajo el cédigo CCF049,
cuyos resultados se consolidaran en el Patrimonio consolidado de la Caja de Compensacion Familiar del
Oriente Colombiano Comfaoriente.

Por lo anterior, se procedi6 a realizar el traslado de activos, pasivos y patrimonio en la contabilidad del
PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS EN
LIQUIDACION de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO -
COMFAORIENTE, codigo CCF049, a nuevo programa EPSS COMFAORIENTE, con codigo CCF050, con
corte a 30 de junio de 2016, incluyendo el traslado fisico de los activos correspondientes a Equipos de
oficina - Muebles y enseres y Equipo de Computaciéon y Comunicacion.

Hecho esto, el Agente Especial Liquidador emitié la Resolucion 012 de 1° de julio de 2016 por medio de la
cual se ordend el cierre contable del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN
SUBSIDIADO EPSS EN LIQUIDACION de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE
COLOMBIANO — COMFAORIENTE, con corte a 30 de junio de 2016.

Adicionalmente me permito aclarar que, con base en el traslado de los saldos de activos y pasivos con
corte a 30 de junio de 2016 registrados en la contabilidad de la EPSS EN LIQUIDACISN, identificada con
coédigo CCF049 a la nueva EPSS COMFAORIENTE, codigo CCF050, el Consejo Directivo de la Caja de
Compensacion Familiar del Oriente Colombiano — COMFAORIENTE, en sesién extraordinaria del 8 de julio
de 2016, aprobo el cierre del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN
SUBSIDIADO EPSS EN LIQUIDACION de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano —
COMFAORIENTE, identificado con codigo CCF049, a partir del 14 de julio de 2016, en cumplimiento del
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cronograma de actividades presentado ante la Superintendencia Nacional de Salud por el Agente Especial
Liquidador con corte al primer trimestre de 2016.

Es asi que el dia 28 de julio de 2016 el Agente Especial Liquidador del PROGRAMA DE ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS de la CAJA DE COMPENSACI6N
FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO — COMFAORIENTE se dirigio a los acreedores y publico en el
diario la republica, lo siguiente: “...En mi condicion de Agente Especial liquidador del Programa de Entidad
Promotora de Salud del Régimen Subsidiado EPS-S de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente
Colombiano — COMFAORIENTE, en cumplimiento de lo ordenado en el Articulo No. 9.1.3.6.4 del Decreto
2555 de 2010 y atendiendo lo previsto en el inciso segundo del literal (b) del articulo 9.1.3.6.3 ibidem,
informo que se celebrara un contrato de Mandato con la Caja de Compensacion Familiar del Oriente
Colombiano COMFAORIENTE, a fin de que esta entidad gestione los procesos y situaciones juridicas no
definidas en el proceso de liquidacion, teniendo en cuenta que hasta el 30 de junio de 2016 se contaba con
afiliados a los cuales se les garantizd la atencion integral en Salud y que dicha operacién generd
movimientos financieros y contables, que derivaron en la generacion de activos y pasivos...”

Asi mismo, el dia 29 de julio de 2016 mediante NURC-1-2016-102536 el Agente Especial Liquidador de
COMFAORIENTE EPSS radic6 el informe final de rendicion de cuentas del PROGRAMA DE ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS de la CAJA DE COMPENSACIS6N
FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO — COMFAORIENTE, conforme con lo establecido en el articulo
9.1.3.6.5 del Decreto 2555 de 2010, concordante con el articulo 297 del Estatuto Organico del Sistema
Financiero y en cumplimiento al cronograma de liquidacion presentado por el Agente Especial Liquidador
del Programa COMFAORIENTE EPS-S.

El dia 29 de julio de 2016 el Agente Especial Liquidador del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE
SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS EN LIQUIDACI6N de la CAJA DE COMPENSACIS6N
FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO — COMFAORIENTE, publicé en el diario la Republica el traslado
del informe de Rendicion de Cuentas Final en concordancia con numeral 1° del Articulo 297 del Decreto
663 de 1993.

Habiendo transcurrido el periodo de traslado de los dos meses y no habiéndose recibido actuacién alguna
en contra del mencionado informe de Rendicion de Cuentas Final, el Agente Especial Liquidador del
PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO de la CAJA DE
COMPENSACI6N FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO COMFAOR IENTE En cumplimiento del literal
i) del articulo 9.1.3.6.5 del Decreto 2555 de 2010 protocolizé el documento mediante escritura Publica
numero 1224 de 30 de septiembre de 2016 otorgada ante la Notaria Primera del Circulo de Cucuta y se
remite copia auténtica a la Superintendencia Nacional de Salud mediante oficio radicado nimero NURC 1-
2016-143327 del 11 de octubre de 2016.

De acuerdo a lo anterior, el dia 16 de agosto de 2016 entre OMAR JAVIER PEDRAZA FERNANDEZ, el
Agente Especial Liquidador del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN
SUBSIDIADO EPSS EN LIQUIDACI6N DE L A CAJA DE COMPENSACI6N FAMILIAR DEL ORIENTE
COLOMBIANO COMFAORIENTE, y CARLOS AUGUSTO RODRIGUEZ SANTANDER, Director
Administrativo Suplente Ad Hoc de la CAJA DE COMPENSACION FAM ILIAR DEL ORIENTE
COLOMBIANO COMFAORIENTE, se suscribio y protocolizé ante la Notaria Primera de Cucuta la escritura
publica No. 981 de 2016, en donde se le confiere poder general, amplio y suficiente, con mandato con
representacion, al Director Administrativo suplente de la CAJA DE COMPENSACI6N FAMILIAR DEL
ORIENTE COLOMBIANO COMFAORIENTE, para que gestione los procesos y situaciones juridicas no
definidas en el proceso de liquidacion del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL
REGIMEN SUBSIDIADO EPSS EN LIQUIDACI6N DE LA CAJA D E COMPENSACION FAMILIAR DEL
ORIENTE COLOMBIANO COMFAORIENTE. Cabe resaltar que el Consejo Directivo de COMFAORIENTE
en reunion extraordinaria del 8 de julio de 2016, mediante acta 1018 autorizé al doctor CARLOS AUGUSTO
RODRIGUEZ SANTANDER, Director Administrativo Suplente de la CAJA DE COMPENSACI6N FAMILIAR
DEL ORIENTE COLOMBIANO COMFAORIENTE, para suscribir el presente contrato.

Finalmente mediante Resolucién No. 00024 del 24 de octubre de 2016 el Agente Especial Liquidador
declara el cierre del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO
EPSS EN LIQUIDACISN de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO -
COMFAORIENTE, con cédigo CCF049 y en cumplimiento al articulo 9.1.3.6.6 del Decreto 2555 de 2010,
el 11 de noviembre de 2016 bajo NURC 1-2016-161562 se radicd en la Superintendencia Nacional la
Resolucién en mencion.

Cabe resaltar que el NUEVO PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN
SUBSIDIADO EPS-S de la CAJA DE COMPENSACI6N FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO
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COMFAORIENTE, con codigo CCF050 para el régimen subsidiado y CCFC50 para el régimen contributivo
por efectos de movilidad esta garantizando la prestacion del servicio de salud a la poblacion que se
encuentra afiliada a este programa.

Para el cierre de la vigencia 2017, se encuentran afiliados a la EPS’S ComfaOriente con cédigo CCF050
para el régimen subsidiado 115.251 y CCFC50 para el régimen contributivo por efectos de movilidad 999
personas, distribuidas en 18 municipios del departamento Norte de Santander.

INFORME DE MANDATARIO GENERAL DEL PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS LIQUIDADA
CAJA DE COMPENSACI6N FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO — COMFAORIENTE

Como mandatario general del Programa de Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado EPSS
Liquidada de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano — COMFAORIENTE, segun poder
general conferido mediante Escritura Publica numero 981 otorgada el 16 de agosto de 2016 ante la Notaria
Primera del Circulo de Cucuta, el cual tiene por objeto realizar todas las actividades derivadas de las
situaciones juridicas no definidas post cierre y post liquidacion, correspondientes al proceso del Programa
de Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado EPSS Liquidada de la Caja de Compensacion
Familiar del Oriente Colombiano — COMFAORIENTE, de conformidad con las instrucciones que el Agente
Especial Liquidador brind6 sobre el particular, me permito realizar informe de las actividades realizadas en
la vigencia del afio 2018.

Durante la vigencia del afio 2018 se realiz6 gestion de cobro de cartera de los deudores que tienen cuentas
por pagar a favor del Programa de Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado EPSS ya
Liquidacion de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano — COMFAORIENTE, en donde
se obtuvo el recaudo de recursos correspondientes a reintegro del saldo a favor de Comfaoriente EPSS,
segun acta de legalizacion de anticipos de la vigencia 2014 y anteriores, realizados a la Fundacion
Cardiovascular de Colombia, recuperacion que obtuvo por valor $385.636.473,00.

En relacion a las gestiones frente al seguimiento y atencion judicial pertinente de los procesos juridicos en
los que es parte el Programa de Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado EPSS Liquidada de
la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano — COMFAORIENTE, me permito informar el
estado actual de los mismos, en consecuencia, a continuacién se relacionan los procesos que se
encuentran vigentes:

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA ORAL — SECCION PRIMERA

Radicacion

25000234100020180037500

Ciudad

Bogota

Clase y naturaleza

Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Tribunal Administrativo de Cundinamarca Oral - Seccion Primera

Despacho MP Fredy Hernando Ibarra Martinez

Demandante COMFAOQRIENTE EPSS Liquidado

Demandado Superintendencia Nacional de Salud

Estado Por medio de auto del 26 de octubre de 2019 se fij6 como fecha para audiencia inicial el 12 de marzo de 2019
Radicacion 11001333400620160026201

Ciudad Bogota

Clase y naturaleza

Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Tribunal Administrativo de Cundinamarca - Oral Seccién Primera

Despacho MP Luis Manuel Lasso Lozano

Demandante COMFAOQRIENTE EPSS Liquidado

Demandado Superintendencia Nacional De Salud

Estado Desde el 16 de julio de 2018 el proceso entr6 al despacho para proferir sentencia.
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TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE NORTE DE SANTANDER ORAL

Radicacién 54001334001020160024000
Ciudad Cucuta
Radicacion 54001334001020160024000

Clase y naturaleza

Reparacién Directa

Juzgado Décimo Administrativo Mixto del Circuito de Cucuta (origen)

Despacho Tribunal Contencioso Administrativo de Norte de Santander - Circuito Oralidad MP: Hernando Ayala Pefiaranda
Maria Carolina Escala Suarez, Luis Alfredo Escala Suarez, Jennyfer Yurley Escala Suarez, José Alberto Escala
Demandante Suarez, Carmen Cecilia Suarez Lizcano, Ambar Mayerli Escala Suarez, Antonio José Escala, José Gregorio Escala
Suarez, José Alexander Escala Suarez, Luis Ernesto Escala Suarez.
Demandado Instituto Departamental De Salud, Comfaoriente IPS, COMFAORIENTE EPSS Liquidado
El 25 de agosto de 2018 ingres6 al despacho del Tribunal Contencioso Administrativo de Norte de Santander para
Estado decidir el recurso de apelacion, instaurado en contra del auto del 11 de mayo de 2017 proferido por el Juzgado
Décimo Administrativo Mixto del Circuito de Clcuta, por medio del cual se rechazé de plano la demanda.
Radicacion 54001233300020150000100
Ciudad Cucuta

Clase y naturaleza

Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Tribunal Contencioso Administrativo de Norte de Santander - Circuito Oralidad

Despacho MP: Hernando Ayala Pefiaranda
Demandante DUMIAN MEDICAL SA..
D Nacion, Ministerio de Salud y de la Proteccion Social, COMFAORIENTE EPSS Liquidado, Superintendencia
emandado .
Nacional de Salud.
Estado El proceso se encuentra al despacho para proferir sentencia, con alegatos de conclusién presentados en tiempo.
JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DEL CIRCUITO DE BOGOTA
Radicacion 11001333704120170016100
Ciudad Bogota
Clase y naturaleza Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Despacho Juzgado Cuarenta y Uno Administrativo del Circuito de Bogoté - Seccién Cuarta Oral
Demandante COMFAORIENTE EPSS Liguidado
Demandado Superintendencia Nacional de Salud
Estado El 2_6 dg o«_:typre de 2018 se fijlé_en lista el traslado de las excepciones prgvias propuestas por ADRES y se fijo
audiencia inicial para el 5 de diciembre de 2018, que fue aplazada a solicitud del apoderado de ADRES.
Radicacion 11001333400320180039800
Ciudad Bogota
Clase y naturaleza Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Despacho Juzgado Tercero Administrativo de Bogota - Seccién Primera Oral
Demandante Comfaoriente EPSS Liquidado
Demandado Superintendencia Nacional de Salud
E Se presenté recurso de reposicion y en subsidio de apelacion en contra del auto del 14 de diciembre de 2018 que
stado . ;
rechazo de plano la demanda por caducidad.
JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DEL CIRCUITO DE CUCUTA
Radicacion 54001333300220160028200
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacién Directa
Despacho Juzgado Segundo Administrativo del Circuito De Cucuta
Demandante Adalberto Mora, Rogelia Cristina Galvis Madero
Demandado Comfaoriente EPSS Liguidado - ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz
Estado Mediante auto del 7 de noviembre de 2018 se neg6 el llamamiento en garantia de LA PREVISORA propuesto por
COMFAORIENTE.
Radicacion 54001333300220160031400
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacién Directa
Despacho Juzgado Segundo Administrativo del Circuito De Cucuta
Demandante Sandra Sandoval Quintero
Demandado Comfaoriente EPSS Liquidado, IGAC, Nacién, Ministerio de vivienda, Superintendencia de Notariado y Registro
Estado El 28 de febrero de 2018 el proceso entré al Despacho para fijar fecha de audiencia inicial.
Radicacion 54001333300220150022300
Ciudad Cucuta

Clase y naturaleza

Reparacién Directa

Despacho

Juzgado Segundo Administrativo Mixto del Circuito de Clcuta
Tribunal Administrativo de Norte de Santander

Demandante

Nancy Manzano, Johana Péez Manzano, Carlos Alberto Nifio Calderén
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Radicacion

54001333300220150022300

Nacién - Ministerio de Salud y de la Proteccién Social — Superintendencia de Salud - Comfaoriente EPSS En

Demandado Liquidacién- Clinica de Oftalmologia San Diego Clicuta — Alvaro Gutiérrez — Rafael Alberto Garcia Amaris
Estado _EI 4 de diciembre de 2018 el proceso entr6 al Despacho para resolver sobre la admision de recurso de apelacion
interpuesto por la demandada Clinica de Oftalmologia San Diego de Cucuta..
Radicacion 54001333300220170011600
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Segundo Administrativo de Oralidad del Circuito de Clcuta
Demandante Comfaoriente EPSS Liquidado
Demandado Superintendencia Nacional De Salud
Estado El 28 de febrero de 2018 el proceso entré al despacho para fijar fecha de audiencia inicial.
Radicacién 54001333300320160031900
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Tercero Administrativo de Oralidad del Circuito de Cucuta
Demandante Yolit de Jestis Arévalo Guerrero, Freddy Alexander Alvarez Guerrero, Ofelia Alvarez Guerrero.
Demandado Hospital Universitario Erasmo Meoz, Comfaoriente EPS liquidado.
E Mediante auto del 26 de junio de 2018 se fija como fecha para realizacion de audiencia de pruebas el 14 de marzo
stado A
de 2019 a las 8:30 am.
Radicacién 54001334000920160019700
Ciudad Culcuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Noveno Administrativo Mixto del Circuito De Clcuta
Demandante Yimy Eutimio Mora Ldpez, Gloria Yaneth Millan Cadena, Herlinda Cadena Contreras
D Municipio de San José De Cucuta; E.S.E. Imsalud, Comfaoriente EPSS en Liquidacion, E.S.E. Hospital
emandado PR
Universitario Erasmo Meoz
El 10 de julio, auto niega solicitudes de llamamiento en garantia propuesto por el apoderado del Programa de
Estado Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado epss Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano
- Comfaoriente hoy liquidada y accede al llamamiento en garantia propuesto por E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ y se llama a la PREVISORA S.A. COMAPANIA DE SEGUROS.
Radicacion 54001334000820170000200
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Octavo Administrativo Mixto del Circuito De Cucuta
Demandante COMFAORIENTE EPSS Liquidado
Demandado Superintendencia Nacional De Salud
E Se allego al proceso la prueba solicitada en audiencia inicial dentro del término otorgado por el despacho.
stado . " L
Pendiente de que el proceso entre al despacho para fijar fecha de audiencia de pruebas.
Radicacién 54001334000920160019700
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Noveno Administrativo Mixto del Circuito De Clcuta
Demandante Yimy Eutimio Mora Lépez, Gloria Yaneth Millan Cadena, Herlinda Cadena Contreras
D Municipio de San José De Cucuta; E.S.E. Imsalud, Comfaoriente EPSS en Liquidacién, E.S.E. Hospital
emandado PP
Universitario Erasmo Meoz
Estado Mediante auto del 10 de julio de 2018 se nego la solicitud de llamamiento en garantia propuesto por
COMFAORIENTE.
Radicacion 54001333300320170008200
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Despacho Juzgado Tercero Administrativo de Oralidad del Circuito de Clcuta
Demandante COMFAORIENTE EPSS Liquidado
Demandado Superintendencia Nacional de Salud
Estado Se profiri6 la sentencia No. 201 de fecha 07 de noviembre de 2018 en la que se resolvié negar las suplicas de la
demanda.
Radicacién 54001333300320130004700
Ciudad Culcuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Tercero Administrativo de Oralidad del Circuito de Clicuta
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Radicacion

54001333300320130004700

Demandante Rito Julio Bayona Guerrero, Rosana Castillo Blanco
Demandado Comfaoriente EPSS en Liquidacién, E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, Instituto Departamental de Salud
Estado El proceso se encuentra al despacho desde el 14 de diciembre de 2015 para sentencia.
Radicacién 54001333300420140143800
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Cuarto Administrativo de Oralidad del Circuito de Cucuta
Demandante ESE Hospital Erasmo Meoz
Comfaoriente EPSS en Liquidacion, Ministerio de Salud y de la Proteccion Social, Nacion, Agencia Nacional de
Demandado
Defensa del Estado
Estado Mediante auto del 12 _de dic_:iembre de 2018 se orden6 cumplir lo dispuesto por el Tribunal Administrativo de Norte
de Santander en providencia del 25 de octubre de 2018.
Radicacion 54001333300520130016400
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Quinto Administrativo de Oralidad del Circuito de Clcuta
Demandante Nelson Orlando Yafiéz Rozo
Demandado Comfaoriente EPSS en Liquidacién, ESE Erasmo Meoz, Instituto Departamental de Salud
E El dia 4 de septiembre de 2018 se reanudo la diligencia de audiencia inicial y se fijé como fecha para audiencia de
stado
pruebas el 19 de febrero de 2019.
Radicacion 54001333300620140110500
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Sexto Administrativo del Circuito de Clcuta
Demandante Erika Esperanza Ortiz Duarte
Demandado ESE Hospital Juan Luis Londofio, ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz, Comfaoriente EPSS Liquidado
Estado Mediante auto del 13 de marzo de 2018 se fijé fecha y hora para la audiencia inicial el 12 de febrero de 2019.
Radicacion 54001333300520150034600
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Quinto Administrativo de Oralidad del Circuito de Cucuta
Demandante Erika Karina Infante Colmenares y Otros
Demandado ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz, Comfaoriente EPSS Liquidado
Desde el 22 de junio de 2017 el proceso se encuentra al Despacho del Tribunal Administrativo de Norte de
Estado Santander para resolver el recurso de apelacion interpuesto por COMFAORIENTE EPSS Liquidado en contra del
auto que nego el llamamiento en garantia propuesto por esta.
Radicacion 54001334000820170003800
Ciudad Cucuta
Clase y naturaleza Reparacion Directa
Despacho Juzgado Octavo Administrativo de Oralidad del Circuito de Cucuta
Demandante Maria del Rosario Serrano Suescun, Jorge Enrique Gutiérrez Cuevas
D Comfaoriente EPSS Liquidado, Centro Médico y Drogueria Caribe SAS, José Maria Pefiaranda Llanez, José Javier
emandado ~
Pefiaranda Blandon
Estado En diligencia de audiencia inicial que se llevo a cabo el 13 de diciembre de 2018 se declard inepta la demanda por
falta de requisitos previos para demandar.
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
Radicacion NURC 1-2016-057446 // A2016-001698
Ciudad Bogota
Clase y naturaleza Funcion Jurisdiccional
Despacho Superintendencia Nacional de Salud Delegada para la Funcion Jurisdiccional y de Conciliacidn
Demandante Luz Irene Vega Rivera
Demandado Comfaoriente EPSS Liquidado
El Tribunal Superior del Distrito de Bogota — Sala Laboral confirmé la decisién adoptada por la Superintendencia
Estado Delegada en primera instancia. Mediante cheque No. 37751-9 se pago a la demandante la suma de $ 38.850.272

mcte.

ComraORIENTE




El proceso de la sefiora LUZ IRENE FUENTES IBARRA instaurado en contra Comfaoriente EPSS en la
Superintendencia Nacional de Salud — Funcién Jurisdiccional y de la Conciliacién y que cursé bajo radicado
J-2016-0787, me permito informar que mediante sentencia del 25 de octubre de 2017 la Supersalud
resolvio:

“PRIMERO: ACCEDER a la pretension incoada por la sefiora LUZ IRENE RIVERA VEGA, identificada
con la cédula de ciudadania No. 60.346.449, en contra del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA
DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS de la CAJA DE COMPENSACI6N FAMILIAR DEL
ORIENTE COLOMBIANO COMFAORIENTE, por los argumentos expuestos en la parte considerativa
de la presente providencia.

SEGUNDO: ORDENAR, en consecuencia, al PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS de la CAJA DE COMPENSACISN FAMILIA R DEL ORIENTE
COLOMBIANO COMFAORIENTE, reconocer y pagar a favor de la sefiora LUZ IRENE RIVERA VEGA,
identificada con la cédula de ciudadania No: 60.346.449, la suma de treinta y ocho millones ochocientos
cincuenta mil doscientos setenta y dos pesos ($38.850.272), dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la ejecutoria”.

Asi las cosas, Comfaoriente radicé el 09 de enero de 2018 recurso de apelacion que fue recibido bajo
NURC 1-2018-002408 y que por competencia lo resolvié el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota
D.C, mediante sentencia del 27 de julio de 2018, asi: “PRIMERO: CONFIRMAR la decision proferida por la
Superintendente Delegada para la Funcion Jurisdiccional y de Conciliacion, de la Superintendencia
Nacional de Salud, de fecha 25 de octubre de 2017, tal como se expuso en la parte motiva de esta
providencia”.

Con base en lo anterior, Comfaoriente presento el 04 de septiembre de 2018 accién de tutela ante la Corte
Suprema de Justicia en contra de la Superintendencia Nacional de Salud, donde solicitaba: “Primero:
Solicito la proteccion inmediata de los derechos fundamentales al debido proceso, a la defensa y a la
contradiccién, que han sido vulnerados a la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano —
Comfaoriente por la Sala Laboral el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C.

Segundo: Como consecuencia de lo anterior, que se deje sin efectos la providencia del 27 de julio de
2018 dictada por el mencionado Tribunal, que a su vez confirm¢é el fallo del proferido por la
Superintendente Nacional de Salud el 15 de octubre de 2017 por la flagrante vulneracion de los
derechos fundamentales de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano —
Comfaoriente, al configurarse una via de hecho.

Tercero: Que la orden impartida sea de inmediato cumplimiento”

No obstante, la Corte Suprema de Justicia — Sala Laboral el 19 de septiembre de 2018 decidié: “...Primero:
Negar la accion de tutela impetrada, por las razones expuestas en la parte motiva”, providencia que fue
impugnada por Comfaoriente, en la cual por competencia la Sala de Decision de Tutelas No. 1 de la Sala
de Casaciéon Penal de la Corte Suprema de Justicia, en sentencia del 21 de noviembre de 2018, confirma
el fallo impugnado. Es asi, que la decisién adoptada el 25 de octubre de 2017 por la Superintendente
Delegada para la Funcién Jurisdiccional y de Conciliacion de la Superintendencia Nacional de Salud, en el
proceso J-2016-787, quedd en firme, en el sentido de reconocer y pagar en favor de la sefiora Luz Irene
Vega, la suma de $38.850.272.

Como COMFAORIENTE EPS-S (CCF050), recibié la totalidad de los saldos contables, activos, pasivos y
patrimonio del programa en liquidacion CCF049 con corte a 30 de junio de 2016, el anterior pago, fue
cancelado a la sefiora Luz Irene Vega, el cual dicha suma se encuentra como una cuenta por pagar en los
registros contables de COMFAORIENTE EPSS LIQUIDADA CCF049, saldo que sera cancelado una vez
se realice el tramite de reapertura del proceso, de los recursos obtenidos en la gestion de cobro de cartera
de los deudores realizados por la Fundacion Cardiovascular de Colombia por valor $385.636.473,00,
mencionados anteriormente.

Lo anterior de acuerdo con el concepto pago emitido por el apoderado del proceso de Luz Irene Vega de
fecha 04 de diciembre de 2018, en donde manifiesta “...As/ las cosas, esta firma sugiere efectuar el aludido
pago a través de la cuenta de Gastos de Administracion de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente
Colombiano COMFAORIENTE y mantener dicha suma como pendiente por pagar en los registros contables
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de COMFAORIENTE EPSS LIQUIDADO CCF049, para efectuar el cruce contable una vez se haga la
reapertura del proceso liquidatorio...”

Con base en lo anterior, el dia 12 de diciembre de 2018 bajo No. 1-2018-203332 radic6 en la
Superintendencia Nacional de Salud, solicité reapertura del proceso liquidatorio del programa de la EPSS
con cédigo CCF049 de conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la ley 510 de 1999 y en el
articulo 9.1.3.7.2 del decreto 2555 de 2010, en donde se expreso:

“Lo primero que se debe indicar, es que el Programa de Entidad Promotora de Salud del Régimen
Subsidiado EPSS, con cédigo CCF049, de la Caja de Compensaciéon Familiar del Oriente
Colombiano COMFAORIENTE, se encuentra liquidado como resultado del proceso liquidatorio
ordenado mediante la resolucion 1869 del 4 de julio de 2012 proferida por el Superintendente
Nacional de Salud, segun consta en la resolucién numero 00024 del 24 de octubre de 2016
expedida por el Agente Especial de Liquidacion del mencionado programa.

Por otra parte, se informa que la IPS Fundacion Cardiovascular de Colombia, identificada con el
NIT 890.212.568, a la fecha de este escrito, ha realizado pagos al Programa en cuestion, por valor
de trecientos cuarenta y dos millones novecientos ochenta y siete mil trescientos setenta y un pesos
moneda legal colombiana ($342.987.371,00), seguin lo acordado en la conciliacién de anticipos que
se llevd a cabo el 6 y 7 de octubre de 2015, durante el desarrollo del proceso de liquidacion, de lo
cual quedo constancia en el Acta No. 001 suscrita por la Ejecutiva de Cartera de la Fundacion,
Angélica Rodriguez Rozo y el Jefe del Grupo Contable de COMFAORIENTE EPSS hoy liquidado,
Oscar Cancino Bautista.

Respecto a la reapertura del proceso liquidatorio, en Concepto 46085 del 3 de julio de 2013 esta
Superintendencia, sefiald:

“

Respecto a los puntos 2 y 3, le manifiesto que el Estatuto Organico Financiero en su articulo
300, modificado por el articulo 25 de la Ley 510 de 1999 sefialé que, en caso de liquidacion,
los créditos serén pagados siguiendo las reglas de prelacion previstas por la ley.

A su vez, el articulo 25 de la ley 510 de 1999, concordante con el articulo 9.1.3.7.2 del
Decreto 2555 de 2010 prevén que si con posterioridad a la terminacion del proceso, se tiene
conocimiento de la existencia de bienes o derechos de propiedad de la institucién financiera,
la Superintendencia Nacional de Salud podra ordenar la reapertura del proceso liquidatorio
respectivo con el fin de que se adelante la realizacion de tales activos y el pago de los pasivos
insolutos a cargo de la respectiva institucion financiera, hasta concurrencia de tales activos.

En estos eventos la Superintendencia Nacional de Salud designara un liquidador para que
lleve a cabo el proceso de liquidacion en lo que sea pertinente, conforme a las normas
previstas en el Estatuto Organico del Sistema Financiero y en el Decreto 2555 de 2010.

El liquidador dara a conocer esa decision mediante la publicacion de dos avisos sucesivos
en periodicos de amplia circulaciéon nacional, con un intervalo no menor a tres (3) dias
habiles.

La reapertura de la liquidacion no procedera, cuando el valor de los nuevos derechos o
activos sea inferior a los costos en que se incurriria en la reapertura del proceso o los valores
a repartir entre cada uno de los acreedores sea inferior al diez por ciento (10%) del promedio
de los saldos insolutos. (articulo 9.1.3.7.2 del Decreto 2555 de 2010).”

Asi las cosas, teniendo en cuenta que el Programa de Entidad Promotora de Salud del Régimen
Subsidiado, con codigo CCF949, de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano
COMFAORIENTE, se encuentra liquidado y que posterior a su cierre definitivo, le fueron pagados
dineros por concepto de conciliacion de anticipos por parte de la IPS Fundacién Cardiovascular de
Colombia, es procedente la reapertura del proceso liquidatorio del mismo.

Lo anterior, a fin de que se liquide este nuevo activo y se pague el pasivo cierto no reclamado hasta
el agotamiento de los recursos, siguiendo las reglas de prelacion legal.
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Por tanto, ademas de solicitar que se ordene la reapertura del proceso liquidatorio del Programa
de Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado Hoy Liquidado, con cédigo CCF949, de
la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano COMFAORIENTE, es necesario que se
imparta la orden a quien fungié como liquidador, el Ingeniero Omar Javier Pedraza Fernandez, o al
suscrito mandatario general, de pagar lo siguiente:

% El pasivo cierto no reclamado.

« Las sanciones impuestas por la Superintendencia Nacional de Salud que se encuentren
gjecutoriadas y cuya accion contenciosa administrativa en pretension de nulidad y el
restablecimiento del derecho, hayan sido falladas en contra del programa liquidado.

«* La condena impuesta por la Superintendencia Nacional de Salud en el proceso nimero J-

2016-0787, promovido por la sefiora Luz Irene Vega.

No obstante lo anterior, en caso de que esta Superintendencia considere que no es procedente la
reapertura del proceso liquidatorio, respetuosamente solicito se sirva impartir expresamente las
instrucciones pertinentes, a fin de liquidar dichos activos y agotar los nuevos recursos, sefialando
el procedimiento y persona con la respectiva competencia para el efecto”.

Finalmente se manifiesta que el 30 de junio de 2016 entre el Ingeniero Omar Javier Pedraza Fernandez —
quien actuaba como Agente Especial Liquidador del Programa en liquidacion y el Doctor Carlos Augusto
Rodriguez Santander Director Administrativo Ad hoc de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente
Colombiano COMFAORIENTE, se suscribio acuerdo cuyo objeto es: “PRIMERA. OBJETO: LA CAJA
realizara la administracion integral de los archivos de COMFAORIENTE EPSS EN LIQUIDACION,
conforme el Programa de Gestion Documental de la Caja de Compensacion Familiar del Oriente
Colombiano COMFAORIENTE, en virtud del cierre del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE
SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS EN LIQUIDACISN CCF 049 de la Caja de Compensacion
Familiar del Oriente Colombiano ordenado por el Consejo Directivo de la Corporacion en sesion del 28 de
junio de 2016, segun costa en el acta numero 1017 de esa fecha”.

En consecuencia, la Caja de Compensacion Familiar del Oriente Colombiano - COMFAORIENTE
administra y se obliga a responder por la documentacién y demas elementos del archivo entregado por
COMFAORIENTE EPSS LIQUIDADA conforme con el Programa de Gestiéon Documental adoptado por LA
CAJA para el efecto, conforme lo dispuesto en la legislacion aplicable en la materia. Es asi que, toda
peticion, requerimiento o solicitud, relacionada con el archivo de COMFAORIENTE EPS-S EN
LIQUIDACION CCF049, es dirigida y/o remitida por c ompetencia a la Caja.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUEZ SANTANDER

MANDATARIO GENERAL DEL PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN
SUBSIDIADO EPSS LIQUIDADA

CAJA DE COMPENSACI6N FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO — COMFAORIENTE

Para el cierre de la vigencia 2018, se encuentran afiliados a la EPS’S ComfaOriente con codigo CCF050
para el régimen subsidiado 125.595 y CCFC50 para el régimen contributivo por efectos de movilidad 1.703
personas, distribuidas en 18 municipios del departamento Norte de Santander.
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PLAN DE ACCION COMFAORIENTE EPS-S

FUENTE: GERENCIA EPS-S

1. Convocatoria, verificacion de tarifas y realizacion de comités de contratacion con la red.

COMFAORIENTE EPS-S, en cabeza de la gerencia y con el apoyo del Area de Contratacion, entre otras,
realizd paso a paso un proceso minucioso, tal como se encuentra establecido en el Manual de Contratacion,
con el fin de mostrar un proceso transparente, en cuanto a la seleccion de la red de prestadores para la
vigencia 2019, siguiendo los pasos que describo a continuacion:

a. Invitacion previa y convocatoria publica en la pagina web de COMFAORIENTE al inicio
de la vigencia contractual con los requisitos que deben presentar para conformar la Red de
Prestadores de servicios de salud.

En el ultimo trimestre del afio 2018, el area de contrataciébn con apoyo del area de sistemas de
COMFAORIENTE EPS-S realizé publicacion en la pagina web de COMFAORIENTE de la convocatoria
abierta para invitar a presentar el portafolio de la red de servicios de salud que estén interesados para la
vigencia contractual que inicia de Enero 1 a Diciembre 31 de 2019, desde el 1 hasta el 31 de Octubre de
2018.

Para dar continuidad a este proceso, el area de contratacion realizé la gestion para la contratacion con
diferentes IPS enviando cartas de invitacion a la red contratada e IPS no contratadas fuera del
departamento. Luego de tener en cuenta diversas variables como la revision y comparacion de tarifas entre
oferentes, implementacion del SARLAFT en las minutas, verificacion de requisitos de habilitacion, analisis
de las propuestas mas completas y favorables para COMFAORIENTE EPS-S y para la poblacién afiliada,
se evidencia que se ha surtido el proceso de contratacién conforme lo estipulado en la normatividad, tanto
interna como externa; no obstante, en mesa de trabajo realizada por el Comité de Contratacién se evalu6
la posibilidad de realizar otrosi a los contratos celebrados con la red de prestadores de la vigencia 2018,
por 3 meses mas (hasta el 31 de marzo de 2019), con el fin de tener mas tiempo para el analisis de las
variables que componen la nota técnica y analizar mejor las modalidades de contratacion mas
convenientes, lo anterior como una sugerencia respetuosa que surgio de la intervencion en el proceso por
parte de la firma CONSULTORSALUD; sugerencias que en su momento fueron consultadas con el Director
Administrativo para su respectiva aprobaciéon. Por tal razén, durante el mes de diciembre de 2018 se
ajustaron los otrosi correspondientes a los contratos. Este acompafiamiento se realizara una vez se inicie
el proceso de contratacion con la firma CONSULTORSALUD, no obstante, durante las diferentes reuniones
de trabajo relacionadas con el despliegue de la consultoria hacia la habilitacion técnico-cientifica, se han
identificado las falencias en cuanto a la relacién con los prestadores y los modelos de contratacion; trabajo
que adelantara aliin mas las labores a desempefiar en el proceso de contratacion con la red de prestadores.

b. Auditoria de Calidad, verificacion de requisitos y servicios habilitados, concepto
juridico, verificacién de servicios y tarifas.

Para la contratacién de la vigencia 2019, desde el mes de octubre al mes de diciembre de 2018, el area de
calidad efectu6 134 auditorias de verificacion de requisitos y servicios habilitados a las IPS de la red a
contratar por COMFAORIENTE EPS-S, en las cuales se llevd a cabo la verificacion de servicios habilitados
y revision y concertacion de tarifas correspondientes. En el transcurso del ultimo trimestres de 2018 y segun
cronograma se realizé concertacion de tarifas con las IPS publicas oferentes, cuyos contratos celebrados
en la modalidad de capitacion subieron un 3% con respecto a la vigencia 2018, teniendo en cuenta el
aumento de la UPC estipulado en la Resolucion 5858 de 2018.

Igualmente y con el fin de fin de fortalecer ain mas las estrategias de control del costo en salud, se
realizaron reuniones de concertacion de tarifas con las IPS publica para la presente vigencia, lo que arrojo
como resultados la disminucién de tarifas para las IPS CIADE, VIDAMEDICAL, SERVIMOS
AMBULANCIAS, SANARTE IPS y algunos servicios de TRANSALIM; las demas IPS mantuvieron sus
tarifas iguales a las de la vigencia 2018.

c. Comité de Contratacion la Red de Servicios a Contratar.

Una vez se terminé el proceso de presentacion del Portafolio y evaluacion de los mismos,
COMFAORIENTE EPS-S evalué la red a través de un comité de contratacion conformado por las areas de
Calidad, Promocion y Prevencion, Autorizaciones, Contratacion, Auditoria Médica y Gerencia, como consta
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en el Acta de Comité de Contratacion del afio 2018, cuyo resultado es la seleccién de la red, IPS, droguerias
y proveedores para la vigencia contractual que comprende la vigencia fiscal 2019.

2. Estudio, analisis y reorganizacion de modelos de contratacion guiados y orientados por la firma
CONSULTORSALUD SAS.

Como ya se expreso6 anteriormente, en mesa de trabajo realizada por el Comité de Contratacion se evalu6
la posibilidad de realizar otrosi a los contratos celebrados con la red de prestadores de la vigencia 2018,
por 3 meses mas (hasta el 31 de marzo de 2019), con el fin de tener mas tiempo para el analisis de las
variables que componen la nota técnica y analizar mejor las modalidades de contratacibn més
convenientes, lo anterior como una sugerencia respetuosa que surgio de la intervencion en el proceso por
parte de la firma CONSULTORSALUD; sugerencias que en su momento fueron consultadas con el Director
Administrativo para su respectiva aprobacién. Por tal razén, durante el mes de diciembre de 2018 se
ajustaron los otrosi correspondientes a los contratos. Este acompafiamiento se realizara una vez se inicie
el proceso de contratacion con la firma CONSULTORSALUD, no obstante, durante las diferentes reuniones
de trabajo relacionadas con el despliegue de la consultoria hacia la habilitacion técnico-cientifica, se han
identificado las falencias en cuanto a la relacién con los prestadores y los modelos de contratacion; trabajo
que adelantara aliin mas las labores a desempefiar en el proceso de contratacion con la red de prestadores.

Igualmente y con el fin de fin de fortalecer ain mas las estrategias de control del costo en salud, se
realizaron reuniones de concertacion de tarifas con las IPS para la presente vigencia, lo que arrojé como
resultados la disminucién de tarifas para las IPS CIADE, VIDAMEDICAL, SERVIMOS AMBULANCIAS,
SANARTE IPS y algunos servicios de TRANSALIM; las demas IPS mantuvieron sus tarifas iguales a las
de la vigencia 2018; los contratos de las ESES que se celebraron en la modalidad de capitacion subieron
un 3% con respecto a la vigencia 2018, teniendo en cuenta el aumento de la UPC estipulado en la
Resolucion 5858 de 2018.

3. Consultoria y asistencia técnica para el proceso de verificacion, mantenimiento y/o alcance de
los nuevos estandares de Habilitacion, conforme lo establecido en la normatividad vigente.

La firma colombiana CONSULTORSALUD SAS, con doce (12) afios de experiencia en el sector salud y
especializada en temas de consultoria estratégica y tactica fue escogida por COMFAORIENTE EPS-S,
entre dos empresas que presentaron propuestas, para prestar servicios especializados para conducir de
manera integrada el proceso de verificacion, mantenimiento y/o alcance de los nuevos estandares de
Habilitacion del Programa como Entidad Promotora de Salud para la operacion del Régimen Subsidiado
de la Caja de Compensacioén Familiar del Oriente Colombiano — COMFAORIENTE, segun lo establecido
en el Decreto 682 de 2018, Decreto 2702 de 2014, Resolucion 2515 de 2018, entre otras.

Este acompafiamiento involucra dos fases, una llamada de levantamiento de diagnostico y otra asistencia
técnica, esta ultima tiene rutas criticas para verificar, mantener o alcanzar los nuevos estandares de
habilitacion de COMFAORIENTE EPS-S, las cuales se describiran a continuacion:

FASE 1. Levantamiento de diagndstico y asesoria basica sobre el enfoque estratégico de la EPS y sus
posibilidades de reorganizacion: Esta fase comenzo a ejecutarse desde el mes de Octubre de 2018 con
el levantamiento de una lista de chequeo sobre el cumplimiento actual de los nuevos estandares de
habilitacion y las falencias actuales de la EPS-S. Esta fase tuvo una duracién de un mes. Igualmente se
desarroll6 una “Inmersién sectorial” a cargo del Doctor Carlos Felipe Mufioz, el dia 26 de Noviembre de
2018, en la cual se nivelaron los conocimientos de todo el equipo que participa del proceso de
alineamiento a los estandares y al futuro institucional.

FASE 2. Asistencia técnica — Volumenes de 1 al 7: Posteriormente, una persona delegada de la firma,
comenzoé el pasado 27 de noviembre de 2018 con las actividades de acompafiamiento presencial, que
finaliz6 el 19 de diciembre de 2018; lo cual arroj6é un diagnéstico que ya ha sido socializado con los jefes
de las diferentes areas de la EPS-S. No obstante, es preciso mencionar que los documentos de los
volumenes 1 al 7 hacen parte integral de la fase dos, como material entregable.

Alafecha, la gerencia de la EPS-S esta gestionando la aprobacién de la ejecucién de la segunda fase del
proceso, denominada FASE DE ASISTENCIA TECNICA — VOLUMENES 8 AL 14. No obstante, Debido a
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la intensidad del trabajo y la construccién de los documentos finales, esta fase 2, tomara cuatro semanas
trabajando en torno a los volumenes 8 al 14.

4. Aplicacion de la Ley 1929 de 2018.

Por otro lado, COMFAORIENTE tomé acciones segun lo estipulado en la Ley 1929 del 27 de julio de 2018,
por medio de la cual se modifica temporal y parcialmente la destinacion de un porcentaje de los recursos
del fondo de solidaridad de fomento al empleo y proteccion al cesante, definida en el articulo 6° de la ley
1636 de 2013; y se faculta a las cajas de compensacion familiar a destinar recursos para el saneamiento
de pasivos en salud y/o el cumplimiento de condiciones financieras aplicables a las EPS.

Articulo, 5. Obligacién de Reportes de Informacion. Las Cajas de Compensacion Familiar de que
tratan los articulos 2° y 3° de la presente ley deberan reportar al Ministerio de Trabajo, Ministerio
de Salud y Proteccion Social, a la Superintendencia del Subsidio Familiar y Superintendencia
Nacional de Salud, cuando decidan hacer uso de la destinacion de los recursos de la presente ley.
Asi mismo, adoptara un plan de pagos, la programacion y aplicacion de los recursos y minimo cada
tres meses de acuerdo con las fechas que defina la Superintendencia Nacional de Salud debera
reportar los avances de este, el cual sera publicado en sitios web de la Superintendencia Nacional
de Salud y del Ministerio d Salud y de Proteccion Social. El reporte se hara sin perjuicio de la
informacién, que requieran los entes de control, inspeccion y vigilancia de las Cajas de
Compensaciéon Familiar en virtud de sus facultades legales. Paragrafo. Las Cajas de
Compensaciéon Familiar de que trata la presente ley que incumplan con el proceso de
reorganizacion institucional, las que no paguen los pasivos o no apliquen los recursos para cumplir
las condiciones financieras o de solvencia segun las condiciones establecidas por las normas
vigentes conforme al objeto de la presente ley, perderan los beneficios descritos, en la siguiente
vigencia fiscal. En este caso, la Superintendencia Nacional de Salud aplicara las medidas
procedentes de acuerdo con sus competencias.

Por lo anterior y en cumplimiento de lo estipulado en la normatividad que rige para tal fin, anexo los oficios
enviados por el Ingeniero Omar Javier Pedraza Fernandez, Director Administrativo de la Corporacion a los
doctores Fabio Aristizabal Angel, Superintendente Nacional de Salud; Juan Pablo Uribe Restrepo, Ministro
de Salud y Proteccion Social; Alicia Arango Olmos, Ministra de Trabajo y Paola Andrea Meneses,
Superintendente del Subsidio Familiar.

No obstante lo anterior, informo respetuosamente que las Cajas de Compensacion Familiar estan a la
espera de la aprobacion y firma, por parte del Ministro de Salud y Proteccion Social de una resolucion, a
través de la cual se impartan los lineamientos a las Cajas de Compensacion Familiar respecto de la
utilizacién de los recursos correspondientes al Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccion
al Cesante (FOSFEC) de los cuales se ha modificado su destinacion temporal y parcialmente.

De igual manera, se adelanto el proceso de ejecucion de actividades que se deben llevar a cabo una vez
se decidi6 desde el Consejo Directivo de COMFAORIENTE, la utilizacion de estos recursos para el
saneamiento de pasivos debidamente auditados, conciliados y reconocidos, asociados a la prestacién de
servicios de salud de los afiliados a la EPS-S. Estos recursos deberan ser aprobados por el respectivo
Consejo Directivo, e informados al Ministerio del Trabajo, Ministerio de Salud y Proteccion Social, a la
Superintendencia del Subsidio Familiar y a la Superintendencia Nacional de Salud, mediante los Anexos
Técnicos No. 1y 2, que hacen parte integral de la norma que se encuentra en construccion.

5. Habilitacion de las Redes Integrales de Prestadores de Servicios de Salud — Resoluciéon 1441
de 2016.

En cumplimiento de la Resolucion 1441 de 2016, la cual busca que se definan estandares, criterios y
procedimiento para la habilitacion de las RIPSS, en el marco de la PAIS y la adopcion del Manual de
Habilitacion de RIPSS; COMFAORIENTE EPS-S dio inicio al proceso de la siguiente manera:

Inicialmente, se hizo la solicitud de clave y autorizacion para el ingreso al médulo de redes
integrales de prestacion de servicios de salud para comenzar la habilitacion de las redes para
COMFAORIENTE EPS-S.
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Una vez habilitado el ingreso al médulo de Redes Integrales de Prestadores de Servicios de
Salud, se procedi6 a realizar la creacion de los escenarios de demanda y oferta y de esta forma
actualizar la informacién correspondiente a cada tipo de escenario.

Al escenario de demanda, se le dio el nombre de NORTE_SANTANDER, y se registré la demanda
exante y efectiva de cada uno de los 18 municipios de Norte de Santander en los que COMFAORIENTE
EPS-S opera; teniendo esta informacion actualizada y verificando la demanda agregada, se dio cierre
a este escenario.

Asi mismo, al escenario de oferta, se le denomind con el mismo nombre NORTE_SANTANDER,
teniendo en cuenta que es el Ente Territorial en el cual COMFAORIENTE EPS-S se encuentra
operando y se crearon los componentes por servicios: primario, complementario y de red oncoldgica;
cargandose alli cada uno de los prestadores que conforman la red de la EPS-S, segun los servicios
habilitados en el Registro Especial de Prestadores de Salud y lo requerido por el médulo de redes para
cada componente.

Por otra parte, se cred el componente por documentos, donde se cargé la informacién correspondiente
a red de transporte y red de comunicaciones, con los que se garantiza la prestacion del servicio para
los afiliados a COMFAORIENTE EPS-S y se procedié a cerrar el escenario de oferta correctamente.

Teniendo en cuenta el cierre correcto del escenario de demanda, se inici6 la creacion de
redes de prestacion de servicios, comenzando con la autoevaluacién y declarando que
COMFAORIENTE EPS-S cumple con el 100% de los estandares y criterios de HABILITACISN de
la Red.

Una vez COMFAORIENTE EPS-S, realiz6 la declaracion de autoevaluacion, procedio a
realizar el cargue de los soportes de los estandares y criterios de habilitaciéon, cumpliendo con el
registro de documentos por servicios referente al estadndar 1 - Conformacién y Organizacion de la
Red.

A la fecha, COMFAORIENTE EPS-S realizé la lista de verificacion y cargue de documentos
requeridos para dar cumplimiento al estandar 2 - Operacion de la Red y realizé el respectivo
cargue de documentos del estandar 3 - Seguimiento y Evaluacion de la Red, cumpliendo asi con
lo requerido en el moédulo y en espera de la revision que realiza el Ente Territorial, el cual tiene
como limite el préximo 26 de febrero de 2019, fecha en la cual se conoceran los hallazgos
resultantes o la habilitacion de las redes propuestas. En el caso de que resulten hallazgos,
COMFAORIENTE EPS-S tendra un plazo maximo de quince (15) dias habiles posteriores a la fecha
de notificacién, para subsanarlos.

6. Recobros realizados al Instituto Departamental de Salud de Norte de Santander — IDS.

En la vigencia 2018, desde la Gerencia de COMFAORIENTE EPS-S y con la labor de los funcionarios del
proceso de recobros, se logro recobrar Cuatro Mil Ocho Millones Trescientos Noventa y Tres Mil Treinta y
Cinco Pesos Moneda corriente ($ 4.008.393.035 M/Cte.) ante el Instituto Departamental de Salud de Norte
de Santander, por concepto de los recursos que asume la EPS-S con cargo a la UPC con el fin de garantizar
los servicios y tecnologias en salud que no son cubiertos por la Unidad de Pago por Capitacion y que son
ordenados mediante los fallos de tutela y/o autorizados por el Comité Técnico Cientifico, y aunque
COMFAORIENTE EPS-S recibié pagos por un valor de Tres Mil Setecientos Noventa y Cuatro Millones
Quinientos Setenta y Nueve Mil Novecientos Noventa y Tres Pesos Moneda Corriente ($ 3.794. 579.993.00
M/Cte.), tan solo Mil Ochocientos Cincuenta y Cinco Millones Ochocientos Setenta y Siete Mil
Cuatrocientos Ochenta y Dos Pesos ($ 1.855.877.482 M/Cte.), corresponden a la vigencia 2018. Lo anterior
es producto de la dilatacién en los tiempo de auditoria por parte del IDS.

Sin embargo, para la vigencia 2019 la EPS-S se planted un plan de accién que consiste en realizar el
recobro del 100% de los recursos que asume la EPS-S con cargo a la UPC, por concepto de prestacion de
servicios y tecnologias en salud no cubiertas por el Plan de Beneficios en Salud de las facturas,
correspondientes a vigencias anteriores a la actual.de una media en radicacion de los recobros NO PBS
asumidos en el mes inmediatamente anterior mas un incremento de teniendo en cuenta los tiempos
establecidos en la normatividad vigente y realizar el recobro del 100% de los recursos que asume la EPS-S
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con cargo a la UPC, por concepto de prestacion de servicios y tecnologias en salud no cubiertas por el
Plan de Beneficios en Salud de las ultimas facturas radicadas en la vigencia actual. Lo anterior con los
respectivos seguimientos por parte del Area de Cuentas Médicas y su proceso de recobro y el Area
Contable de la EPS-S.

7. Habilitacion de sede de Comfaoriente IPS en la Ciudadela de Juan Atalaya, en la Ciudad de
Cucuta.

Desde la Direccion Administrativa, la Gerencia de la EPS-S y la Divisién de la IPS se ha estado discutiendo
la capacidad instalada insuficiente y el aumento de la demanda de servicios de salud de la poblacion a
cargo de la IPS COMFAORIENTE, ubicada en el barrio La Playa, por lo cual, se tomaron decisiones con
respecto a la ejecucion de la estrategia de la habilitacion de una nueva sede en la ciudadela de Juan
Atalaya, con la cual se busca la habilitacion de los servicios de cardiologia, dermatologia, neurologia,
medicina fisica y rehabilitacién, ecografias, rehabilitacién oral, endodoncia y periodoncia.

Actualmente, en la Sede de la IPS COMFAORIENTE, ubicada en la Calle 16 entre avenidas 1y 2, se
prestan los servicios de enfermeria, ginecobstetricia, medicina general, medicina interna, nutricion y
dietética, odontologia general, ortopedia y/o traumatologia, pediatria, psicologia, servicio farmacéutico,
terapia ocupacional, terapia respiratoria, fisioterapia, fonoaudiologia y/o terapia del lenguaje, atencion
domiciliaria de paciente cronico sin ventilador y atencion domiciliaria de paciente agudo, los cuales estan
debidamente inscritos y habilitados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud — REPS
del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Desde la Division de COMFAORIENTE IPS se busca dar una mayor Accesibilidad, Continuidad,
Pertinencia, Oportunidad y Seguridad a los afiliados de la EPS-S COMFAORIENTE quienes seran los
mayores beneficiados con esta estrategia. La gerencia de COMFAORIENTE EPS-S esta en espera del
cumplimiento de los tiempos dados para la contratacion de los servicios tanto en la IPS principal como en
la sede de Juan Atalaya, con lo cual se espera obtener un resultado de control de costo, pues la
contratacion vertical de estos servicios que a su vez derivan servicios complementarios, se estaria
realizando con un manejo mas controlado, pertinente y racional.
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ANEXO 2

PROCESOS JURIDICOS

A diciembre 31 de 2018, El Régimen del Subsidio Familiar informé 76 procesos los cuales se desglosan asi:

Total A favor En contra
Total Procesos Laborales 10 3 7
Total Procesos Civiles circuito 1 1 0
Total Procesos Civiles 62 60 2
Total Procesos Administrativos 3 1 2
Total Procesos a Diciembre 31 de 2018 76 65 1

Con respecto a El Régimen Subsidiado en Salud reporta un total de 35 procesos desglosados asi:

Total A favor En contra
Total Procesos Laborales 3
Total Procesos Civiles Circuito 1 1
Total Procesos Administrativos 30 09 21
Total Procesos a Diciembre 31 de 2018 35 10 25
Para un Total consolidado desglosado asi:
Total A favor En contra
Total Procesos Laborales 13 10
Total Procesos Civiles circuito 3 2 1
Total Procesos Civiles 62 60 2
Total Procesos Administrativos 33 10 23
Total Procesos a Diciembre 31 de 2018 111 75 36
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA LABORAL DE BOGOTA

CLASEY
# | PROGRAMA | JUZGADO RADICADO e ¥ A | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION ESTADO
EL 07 DE NOVIEMBRE DE 2018 LA
1 1 CAJA GUrRIE | HO1S10S002200800 | opoinario | BEREMCE | cowraoRieNTE | 5 eooonoo0 | - | CORTE SUPREMA - SALA
LABORAL RESOLVIO NO CASAR
JUSTICIA- LA SENTENCIA DE SEGUNDA
SALA LABORAL INSTANCIA'Y EL 04 DE DICIEMBRE
DE 2018 FUE REMITIDO EL
PROCESO AL  TRIBUNAL
SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL
DE CUCUTA - SALA LABORAL
CORTE
SUPREMA DE
JUSTICIA
SALA LABORAL ORLANDO
540013105003201300 ALBERTO -
2 2 CAJA JUZGAD0 DE . oRoiNARI0 | ABERTO COMFAORIENTE | § 730000000 | $599.000.000 | SEENCUENTRAAL DESPACHO
ORIGEN ZUNIGA
TERCERO
LABORAL DEL
cTo.
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
CLASEY
# | PROGRAMA | JUZGADO RADICADO NhSE Y | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION ESTADO
Piihsiyaty NULIDAD Y POR MEDIO DE AUTO DE 26 DE
, . £ps o™ | s0002341000201800 | RESTABLECIM | COMFAORIEN | SUPERINTENDENCIA | ¢ R | OCTUBRE DE 2018 SE FiJo COMO
o [ENTODEL | TEEPS(LIQ) | NACIONAL DE SALUD FECH PARA AUDIENCIA INICIAL EL
oeocion DERECHO 12 DE MARZO DE 2019
CAJADE
COMPENSACI
TRIBUNAL
NULIDADY | ONFAMILIAR
ADMINISTRATIV EL 16 DE JULIO DE 2018 EL
4 2 EPS OORAL- | 110013334006201600 | RESTASLECIN | DEL ORENTE ) SUPERITENDERCI | s 208000000 NA | PROCESO ENTRo AL DESPACHO
SECCION 26201 o / PARA PROFERIR SENTENCIA.
PRIMERA COMFAORIEN
TE EPSS (LIQ)
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE NORTE DE SANTANDER
CLASEY
# | PROGRAMA | JUZGADO RADICADO NhSE Y 4 | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION ESTADO
EL % DE AGOSTO DE 2018
INGRES6 AL DESPACHO DEL
TRIBUNAL CONTENCIOSO
Jgégl‘h%) INSTITUTO ADMINISTRATIVO DE NORTE DE
oo MARIA DEPARTAMENTAL SANTANDER PARA DECIDR EL
i REPARACION |  CAROLINA DE SALUD RECURSO DE  APELACION,
5 1 EPS S40013340010201600 | R RRRC ESCALA _COMFAORIENTE | § 68945400 | REMOTA | INSTAURADO EN CONTRA DEL
TRIBUNAL 24000 SUAREZ PS AUTO DEL 11 DE MAYO DE 2017
oty YOTROS | - COMFAORIENTE PROFERIDO POR EL JUZGADO
s EPS (LIQ) DECIMO ADMINISTRATIVO MIXTO
DEL CIRCUITO DE CUCUTA, POR
MEDIO DEL CUAL SE RECHAZ DE
PLANO LA DEMANDA.
NACION -
MINISTERIO DE
SALUD Y DELA EL PROCESO SE ENCUENTRA AL
L NULIDAD Y DUMIAN PROTECCION DESPACKO, DESDE EL 16 D
NTENCI RESTABLECIM AL - NOVIEMBRE DE 2018, PARA
6 2 EPS ADMINISTRATIY | S4001238300020100 | “igrope | MEDICAL COMFAORIENTE | S 193292199 | 8 57.987.660 | ppocepir SENTENCIA,  CON
0 DERECHO A EPS-S EN (LIQ)- ALEGATOS DE  CONCLUSION
SUPER PRESENTADOS EN TIEMPO.
INTENDENCIA
NACIONAL DE SALUD
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICAL SALA LABORAL DE CUCUTA
CLASEY
# | PROGRAMA | JuzGADO RADICADO N Y | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
JUZGADO
TERCERO
LABORAL DEL MEDIANTE AUTO DEL 11 DE
CIRCUITO DE OCTUBRE DE 2016 SE ADMITI6 EL
CUCUTA- RS RECURSO DE  APELACION
7 1 EPS 540013105003201400 | ORDINARIO A COMFAORIENTE | § 120000000 | $ 45.000.000 | INTERPUESTO EN CONTRA DE LA
TRIBUNAL 10402 PRGN SENTENCIA ~ DE  PRIMERA
SUPERIOR DEL INSTANCIA DE FECHA 20 DE
DISTRITO SEPTIMEBRE DE 2018
JUDICIAL DE
CUCUTA
JUZGADO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA
CLASEY
# | PROGRAMA | JuzGADO RADICADO e Y A | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
EL 26 DE OCTUBRE DE 2018 SE
026300 FIJ6 EN LISTA EL TRASLADO DE
S NULIDADY | (oo LAS EXCEPCIONES PREVIAS
. . £ps T tootasaTostzotroo | RESTABLECH | COVFROREN | SUPERINTENDENCIA | ¢ 5 p00 112 WA PROPUESTAS POR ADRES Y SE
. s ENTODEL | |, t="0 . | NACIONAL DE SALUD F1J6 AUDIENCIA INICIAL PAR A EL
e DERECHO 5 DE DICIEMBRE DE 2018, QUE
FUE APLAZADA A SOLICITUD DEL
APODERADO DE ADRES,
SE PRESENTS RECURSO DE
JUZGADO ;
NULIDAD Y REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE
9 2 EPS A | t1ootaasaonszotaco | RESTABLECIM | COTEROREN | SUPERINTENDENCIA | ¢ gy 00 cos NIA APELACION EN CONTRA DEL
Ao ENTODEL | | a6="0 . | NACIONAL DE SALUD AUTO DEL 14 DE DICIEMBRE DE
PRIMERA ORAL DERECHO 2018 QUE RECHAZG DE PLANO LA

DEMANDA POR CADUCIDAD.

OMFAORIENTE




JUZGADO 23

MEDIANTE AUTO DEL 25 DE JULIO

0 | 3 EPS | ADMINISTRATIV | 110013331023200900 | oo 0N | FEDERRCION | COMFAORENTE | g 511650000 | REMOTA | DE 2018 SE ORDENS NOTIFICAR
0 LA DEMANDA A ENTIDAD.
DE PENDEENTE PARA QUE SE FIJE
MUNICIPIOS FECHA DE RECONSTRUCCION
DEL PROCESO.
JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DEL CIRCUITO DE CUCU
CLASE Y
# | PROGRAMA | JUZGADO RADICADO N ¥ 5 | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
secinDo o2 | coueronen | urernrencenci L e pEe
0
" ! EPS ADMINISTRATIV. | 540013333002201700 | ™\enro DEL | TE EPSS (LIQ) | NACIONALDE SALUD | ©  84435.000 NiA PARA FIJAR FECHA DE AUDIENCIA
ODE DERECHO INICIAL
ORALIDAD '
IGAC
JUZGADO smDRA | -COMFAORIENTE EL 28 DE FEBRERO DE 2018 EL
SEGUNDO REPARACION EPSS (LIQ) PROCESO ENTRG AL DESPA CHO
22 AR | pomiNsTRATIY | SHOO1SIER0600 | Cpgecra | SROTS - NACION § 295086800 | INCIERTA | bRy Fi AR FECHA DE AUDIENCIA
0 - MINVIVIENDA INICIAL.
- SUPERNOTARIADO
WINISTERIO DE
SALUD
oo cqpiare
SEGUNDO NANCY hesiLa EL 4 DE DICIEMBRE DE 2018 EL
ADIMINSTRATIV MANZANO - PROCESO ENTRG AL DESPACHO
0 MIXTO - JOHANA PAEZ PARA RESOLVER SOBRE LA
SUPERINTENDENCIA )
REPARACION | MANZANO - ADMISIGN DE RECURSO DE
13 3 EPS TRBUNAL | S40013335002201500 | p e CARLOS DESLUD $524.648869 | INCIERTA | Apg| aCioN INTERPUESTO POR
ADMINISTRATIV ALBERTO | oo nCLNCA LA DEMANDADA CLINICA DE
0 DE NORTE NINO pocoGic: OFTALMOLOGIA SAN DIEGO DE
DE CALDERON - CUCUTA
SANTANDER - AGENCIA
NACIONAL PARA LA
DEFENSA JURIDICA
DEL ESTADO
ROGELIA
026800 R ESE HOSPITAL MEDIANTE AUTO DEL 7 DE
Jaeno REpARACON | oY UNIVERSITARIO NOVIEMBRE DE 2018 SE NEGO EL
14 4 EPS AOLEGUNDO | st0013asa00z20t600 | REPARACION | MADERO 1 egasyo oz $862740770 | INCIERTA | LLAMAMIENTO EN GARANTIA DE
S 28200 o0 | - COMFAORIENTE LA PREVISORA PROPUESTO POR
EPSS (LIQ) COMFAORIENTE.
MORA
BELTRAN
JUZGADO NULDAD ¥ SE PROFIRIG LA SENTENCIA NO.
TERCERO 201 DE FECHA 7 DE NOVIEMBRE
15 5 EPS ADMINISTRATIV | 540013333003201700 | RESTABLECIM | CO !Eégi'%: FOPERINIENDENCIA | s 20632500 NIA DE 2018 EN LA QUE SE RESOLVIG
ODE 08200 ENTo oL NEGAR LAS SUPLICAS DE LA
ORALIDAD DEMANDA.
RIT0 JULIO ESE HUEM-
TERCERo cemmacon | Gimacano, | e ce LR
1 6 EPS OMNISTRATIY | siorsssaooszoraes | M7 LE 0 SRR T § 515000000 | 75000000 | DESPACHO DESDE EL 14 DE
oo CASTILLO |  COMFAORIENTE SENTENCIA
BLANCO EPSS (LIQ)
FREDDY
ALEXANDER
ALVAREZ
JUZGADO GUERRERO - HOSPITAL MEDIANTE AUTO DEL 26 DE JUNIO
TERCERO reparacion | OFELA UNIVERSITARIO DE 2018 SE FIJA COMO FECHA
17 7 EPS ADMINOSTRATI | 540013333003201600 | REFARACIC ALVAREZ ERASMOMEOZ- | § 700831300 | INCIERTA |PARA  REALIZACIN  DE
VO DE GUERRERO - | COMFAORIENTE EPS AUDIENCIA DE PRUEBAS EL 14 DE
ORALIDAD YOLITDE (L) MARZO DE 2019 A LAS 8:30 AM.
JESUS
AREVALO
GUERRERO
COMFAORIENTE
ENPRESA EPSS (LIQ) MEDIANTE AUTO DEL 12 DE
JUZGADO JMPRESA | MINISTERIO DE DICIEMBRE DE 2018 SE ORDENS
CUARTO cEparacion | LD SALUD Y DE LA CUMPLIR LO DISPUESTO POR EL
18 8 EPS ADMINISTRATIV | 540013333004201401 | REPARACK e PROTECCIGN S 65846054 | § - | TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
ODE wosPITAL SOCIAL, NACIGN, NORTE DE SANTANDER EN
ORALIDAD RASMO" || AGENCIANACIONAL PROVDENCIA DEL 25 DE
DE DEFENSA DEL OCTUBRE DE 2018
ESTADO
U200 COMFAORIENTE EL DIA4 DE SEPTIENBRE DE 2078
QUNTO | upsmosaorants | Reparacion | NESON | et eRadioweos AUDIENCIA INIGAL Y SE. Fll
’ o
19 9 EPS ONNSTRATY yro DRECTA | | ORNDO o § 614598306 | $200000000 | ACDIENCIA NICAL ¥ SE Fue
oD DEPARTAMENTAL DE PRUEBAS EL 19 DE FEBRERO
DE SALUD DE 2019,
UZGACO EL DIA 23 DE AGOSTO DE 2017 SE
ADMINISTRATIV COMFAORIEN | MUNICIPIO DE RADICS ~~ SOLICTUD  DE
20 | 10 EPS e 540013331706201100 |  EJECUTIVO s Jra i S 40871501 NIA DESARCHIVO
. 02200 DEL PROCESO EN LA OFICINA DE
o APOYO JUDICIAL DE CUCUTA.
ESE HOSPITAL JUAN
JUZAGDO ERKA | LUISLONDONO- ESE MEDIANTE AUTO DEL 13 DE
SEXTO REPARACION | ESPERANZA HOSPITAL MARZO DE 2018 SE F1J6 FECHA Y
21 i EPS AOMaT0 oy | so0133s3008201401 | REPARACIC jras N o | '8 479516050 | § 73200000 | HORAPARA
10500 LA AUDIENCIA INICIAL EL 12 DE
0 DUARTE | ERASMO MEOZ- CAJ KA AIDENCIA N
DE COMPENSACION :
FAMILIAR *
COMFAORIENTE"

OMFAORIENTE




DESDE EL 22 DE JUNIO DE 2017 EL
PROCESO SE ENCUENTRA AL
DESPACHO  DEL  TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE NORTE DE

Jgﬁfﬁ%’ ERIKAKARINA | SOME ?SS;E"&TSEE SANTANDER PARA RESOLVER EL
2 12 EPS ADMINISTRATIV | 540013333005201500 | REPARACION | INFANTE HOSPITAL $ 130332483 | § 73.200.000 | RECURSO  DE APELACION
DIRECTA | COLMENARES INTERPUESTO POR
ODE 34600 Y OTROS UNIVERSITARIO COMFAORIENTE EPSS
ORALIDAD ERASMO MEOZ
LIQUIDADO EN CONTRA DEL
AUTO  QUE  NEGS  EL
LLAMAMIENTO EN  GARANTIA
PROPUESTO POR ESTA.
SE ALLEGS AL PROCESO LA
PRUEBA  SOLICITADA  EN
JUZGADO NULIDAD Y AUDIENCIA INICIAL DENTRO DEL
OCTAVO RESTABLECIM | COMFAORIEN |  SUPERINTENCIA TERMINO OTORGADO POR EL
2 13 EPS ADMINISTRATIV | S4001S340008201700 | “ienro pEL ™ | TEEPSS (LIQ) | NACIONALDESALUD | § 2778200 N/A DESPACHO. PENDIENTE DE QUE
O MIXTO DERECHO EL PROCESO ENTRE AL
DESPACHO PARA FIJAR FECHA
DE AUDIENCIA DE PRUEBAS.
COMFAORIENTE
“QA(;‘S'QFE’KE)L EPS-S(LIQ), CENTRO
JUZGADO Sosaro MEDICO Y EN DILIGENCIA DE AUDIENCIA
OCTAVO REPARACION | SURSUNy | DROGUERIA CARIBE INICIAL SE DECLARG INEPTA LA
2% 14 EPS ADMINISTRATIV | 540013340008201700 | "o ARACE oh SAS,JOSEMARIA | § 340820510 | $ - | DEMANDA POR FALTA DE
ODE 03800 ENmoE: | PENRANDALLANES REQUISITOS ~ PREVIOS  PARA
ORALIDAD Y JOSE JAVIER DEMANDAR.
GUTIERREZ )
SRR PERARANDA
BLANDON
JULYANDREA |- MUNICIPIO SAN
PEfaRaiDA | JOSE DE CUCUTA
~VICENTE - CAJADE
oA | comPENSACION
U FAMILIAR DEL DESDE EL 16 DE ABRIL DE 2018 EL
BN ORIENTE PROCESO SE ENCUENTRA AL
\ COLOMBIANO DESPACHO PARA RESOLVER EL
JUZGADO PENARANDA LINICALA RECURSO DE REPOSICIGN Y EN
OCTAVO REPARACION | VILLAMIZAR C N Y E
2 15 EPS 540013340008201600 SAMARITANA $997.116.121 REMOTA | SUBSIDIO EL DE APELACIN
ADMINISTRATIV DIRECTA - ISABEL
L QUNONEZ ~FUNDACION INTERPUESTO POR
O INSTITUCION COMFAORIENTE EN CONTRA DEL
oM | PRESTADORA DE AUTO  QUE  NEGS  EL
o SERVICIOS DE LLAMAMIENTO EN GARANTIA,
LOPEZ VERA SALUD DE LA
UNIVERSIDAD DE
_NICOLAS
\ PAMPLONA IPS
PENARANDA UNIPAVIPLON
QUIKONEZ
JUZGADO
NOVENO MEDIANTE AUTO DEL 19 DE MAYO
2% 16 EPS ADMINISTRATIV | 540013331702201100 | FROCESO | COMFAORIEN | MUNCIPIO DE $ 422858564 N/A DE 2017 SE NEGo EL
O DE 06300 MANDAMIENTO DE PAGO.
ORALIDAD
MEDIANTE AUTO DEL 5 DE
UZGADO DICIEMBRE DE 2018, SE REMITI6
A JHON COMFAORIENTE, EL PROCESO A LA OFICINA DE
REPARACION |  EDWARD ESE HOSPITAL APOYO JUDICIAL DE TUNJA,
27 17 EPS POMNISTRATIV | 540013331706201200 | "G ey EDIN oERSTmG | 8 7raeres00 | straconono | gEOXE PR BE TN
R aD CONTRERAS |  ERASMO MEOZ ACUERDO  PCJ18-1164  DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA.
YIMY EUTIMIO |\ G1PI0 DE SAN
MORALOPEZ- | 5 DE CUCUTA
GLORIA MEDIANTE AUTO DEL 10 DE JULIO
JUZGADO YANETH -ESE. IMSALUD- DE 2018 SE NEGG LA SOLICITUD
NOVENO REPARACION COMFAORIENTE 6 LA SOLICITUL
28 18 EPS 540013340009201600 MILLAN §479.516.050 REMOTA | DE LLAMAMIENTO EN GARANTIA
ADMINISTRATIV s DIRECTA honn | EPssarESE Al bR
0 MIXTO HOSPITAL
~HERLINDA COMFAORIENTE.
UNIVERSITARIO
CADENA ERASMO MEOZ
CONTRERAS
JUZGADO ISRAEL | ESE HOSPITAL JUAN EL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 SE
DECIMO REPARACION | RODRIGUEZ | LUISLONDONO DE RECIBIo EL EXPEDENTE DEL
2 19 EPS ADMINISTRATIV | S40013340010201600 | gy SAVEDRA EL ZULIA § 2246715338 | INCIERTA | rRiBNAL ADMINISTRATIVO DE
O MIXTO MATHA | -DUMIAN MEDICAL NORTE DE SANTANDER LUEGO
MILENA SAS DE RESOLVER EL RECURSO DE
RODRIGUEZ | - ESE HOSPITAL APELACION EN CONTRA DE LA
VERGAS UNIVERSITARIO PROVIDENCIA DEL 13 DE ENERO
- ISRAEL ERASMO MEOZ DE 2019 INTERPUESTO POR
RODRIGUEZ | - COMFAORIENTE COMFAORIENTE.
POVEDA EPS
-PATRICIA - CAJADE
VARGAS COMPENSACION
FLOREZ FAMILIAR DEL
ORIENTE
COLOMBIANO

OMFAORIENTE




JUZGADO SE ENCUENTRA DESDE EL 22 DE
DECIMO ACCION WILMER FEBRERO DE 2017 AL DESPACHO
EU EPS ADMINISTRATIY | 00110200700 | popy g GARNICA COMFAORIENTE | § 1.067.255.3%6 | § * | PARA RESOLVER SOLICITUDES
0 RELACIONADAS CON PRUEBAS.,
IAEL EL 2 DE JULIO DE 2018 SE
ACEVEDO PROFIERE AUTO QUE ADMITE EL
CLAVIJO LLAVAMIENTO EN  GARANTIA
“J0SE | FUERZAS MILITARES PROPUESTO POR
ALBERTO DE COLOMBIA COMFAORIENTE EPSS
JUZGADO SEPULVEDA ~EJERCITO LIQUDADO A  SEGUROS
DECIMO REPARACION |  VESGA NACIONAL SURAMERICANA SA,
8 2 EPS ADMINISTRATIY | SH00133EH0201600 | ppecra - MATIAS ~NACION- $590.173.600 REMOTA | NoTIFICADO
0 SEPULVEDA |  MINISTERIO DE ELECTRONICAVEENTE EL 18 DE
ACEVEDO DEFENSA SEPTIEMBRE DE 2018, EL DIA9 DE
BRANDON | - COMFAORIENTE OCTUBRE DE 2018 SEGUROS
STIVEN SURAMERICANA SA,, RADICO LA
SEPULVEDA CONTESTACISN DEL
ACEVEDO LLAMAMIENTO EN GARANTIA.
JUZGADO
PRIMERO MEDIANTE AUTO DEL 24 DE
2 | 2 CAA | ADMINISTRATIV | 540013333001201300 | EuECuTvO | COMPRORIEN | MUNGIRODE | g spo00000 |  AFAVOR | AGOSTO DE 2018 SE DIO POR
ODE 20700 TERMINADO EL PROCESO POR
ORALIDAD DESISTIMIENTO DE LA DEMANDA
JUZGADO
NOVENO
540013331006200400
ADMINISTRATIV REPARACION |  ZULEYMA
E CAJA O MIIXTO DEL 57300- DIRECTA | PABONY/0, | COMFAOREENTEY/O | § 286400000 | § 55.000.000 | 3044916 o DESPACHO.
540012331000200400
CIRCUITO DE
CUCUTA
JUZGADO
NOVENO
ADMINISTRATIV | 540013331703201500 NACION -
0 MIXTO DE 00200 MINISTERIO DE
CIRCUITODE | RADICADO BOGOTA DIEGO SALUD Y DE LA
Y EPS CUCUTA JUZGADO 045 o | AugUSTORO | PROTECGION $ -l B B R
ADMINISTRATIVO - MERO DAZA SOCIAL - :
" JUZGADO 045 | SECCION PRIMER COMFAORIENTE Y
ADMINISTRATIV | 110013331001200800 OTROS
0- SECCION 1000
PRIMERA"
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
CLASE Y
# | PROGRAMA | JUZGADO RADICADO NS Y | DEMANDANTE | DEWANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
SUPERINTEND
ENCIA
NACIONAL DE
SALUD,
TN FUNCION | JUANJOSE | oouraomIENTE EL EXPEDIENTE SE ENCUENTRA
) 1 EPS ELEGADA | NURC 12016-155750 | JURISDICCION | ARIAS o $ 623810 | INCERTA |EN PODER DEL ABOGADO
PARALA 111-2016-2126 AL CASTILLO SUSTANCIADOR PARA FALLO
JURISDICCIONA
LY DE
CONCILIACISN
SUPERINTEND
ENCIA
N o FRESENIUS | COMFAORIENTE
RN FUNCION MEDICAL | EPS'S-INSTITUTO MEDIANTE AUTO DEL 4 DE
% 2 EPS ELEGADA | NURC1-2017-103176 | JURISDICCION | CARE DEPARTAMENTAL | § 344080 | INCIERTA | DICIEMBRE DE 2018 SE ORDENAN
paRALA Il 120171427 AL SERVICIO DE NORTE DE PRUEBAS
JUaNCIN A RENAL SAS SANTANDER
LY DE
CONGILIACISN
SUPERINTEND EL TRIBUNAL SUPERIOR DEL
A DISTRITO DE BOGOTA - SALA
SALUD FUNCION ' | |7 RENE |  COMFAORIENTE LABORAL  CONFIRMS LA
3 3 EPS Dot s | NURC 1-2016.067446 | JURISDICCION | it RENE | COMFAORIENTE | s 35 50,072 0 DECISIGN ADOPTADA POR LA
ST 11 A2016-001698 AL SUPERINTENDENCIA DELEGADA
PARALA EN  PRIMERA  INSTANCIA
R ehe AL MEDIANTE CHEQUE NO. 37751 9
v oF SE PAGO A LA DEMANDANTE LA
CONCILIACIEN SUMA DE § 38.850.272 MICTE.




JUZGADOS LABORALES DEL CIRCUITO DE CUCUTA
CLASEY
# | PROGRAMA | JuzGADO RADICADO NhSE ¥ 4 | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
SE PROFIRIG  SENTENCIA
DENTRO  DEL  PROCESO
EJECUTIVO LABORAL INICIADO A
JUZGADO EMILSE CONTINUACIGN DEL ORDINARIO
3 1 CAJA PRIVERO | 540013105001200800 | ORDINARIO | ~ EMILSE COMFAORIENTE | § 40000000 | § - | LABORAL, EN LA QUE SE
LABORAL 22100 RESOLVIS SEGUIR ADELANTE
CON LA EJECUCIGN EN CONTRA
DE LA EJECUTADA EMILSE
GAMBOA MOGOLLON.
02/102018: AUTO _ APRUEBA
LIQUIDACIGN: ~ SE  DISPONE
APROBAR LA LIQUIDACION DE
COSTAS CONCENTRADAS Y
PRACTICADAS ~ POR LA
SECRETARIA DEL DESPACHO,
TODA VEZ QUE LA MISMA
FUERON  ORDENADAS  EN
JUZGADO SANDRA iRclgE?é SIL’\J‘ gg@nﬁ%g JSgTFfaL:
3 2 CAJA PRIVERO | HH00TI0S00H200700 | - oppyprio | CARRILO Y | cowraoRiENTE | 5 6000000 | § - |SALA  LABORAL, Y SE
LABORAL ER ENCUENTRAN  AJUSTADAS A
DERECHO.
10110/2018: AUTO QUE APRUEBA
COSTAS: VENCIDO EL TERMINO
PARA INTERPONER RECURSO
CONTRA EL AUTO DE OCTUBRE
PRIMERO DEL PRESENTE ARO, SE
DECLARA EN FIRME LA
LIQUIDACION  DE  COSTAS.
ARCHIVESE EL EXPEDIENTE.
VEDIANTE AUTO DEL 4 DE
JUZGADO | 544413105001200800 ESPERANZA Uh HaUIDADION  TE. GOSTAS
0
40 3 CAA PRIVERO oRDINARIO | ESPERANZ COMFAORENTE | ' 60000000 | § 3000000 | b o™ B ™
SANGUINO SECRETARIA, ORDENADAS POR
EL SUPERIOR.
VEDIANTE AUTO DEL 2 DE
MONICA OCTUBRE DE 2018 SE LIBRS
JUZGADO MARIA VMANDAMIENTO DE PAGO EN
py 4 CAJA SEGUNDO | 540013105002200700 | ORDINARIO |  JIMENEZ COMFAORIENTE | § 31000000 | § - | CONTRA DE LA EJECUTADA
LABORAL 04000 GARCIA MONICA MARIA JIMENEZ GARCIA
HERRERO HERREROS Y SE ORDENS
NOTIFICARLA PERSONALMENTE
VEDIANTE AUTO DEL 14 DE
NOVIEMBRE DE 2018 SE APROBS
LA
JUZGADO ESPECIAL )
@ 5 CAJA TERCERO | sao0iatosooszorro | FUpro | COMPAORIEN | PUERTO JAGUELINE | - o - N/A A Ok ST
LABORAL 33400 SINDICAL - )
SECRETARIA DEL DESPACHO Y
SE ORDENG EL ARCHIVO DEL
PROCESO.
JUZGADOS CIVILES DEL CIRCUITO DE CUCUTA
CLASE Y
# | PROGRAMA | JuzGADO RADICADO N Y A | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
1911072018; AUTO
CUARTO CIMIL INTERLOCUTORIO: ABSTENERSE
8 1 CAJA DELCTO DE | MO01SIOS00200600 | gjecymvo | COMFAOREN | Jesusceivez | s 1es3tases | - |DE TENER EN CUA LAS
CUCUTA ACREENCIAS LABORALES.
REQUERIR AL PROMOTOR.
04/122018; SE PRESENTA
JUZGADO RECURSO DE  APELACION
CUARTO CONTRA LA PROVIDENCIA DE
“ 2 EPS LABORALDeL | S4O0TICHI0AZ00800 | EECUTVO | - CEGINOB COMFAORIENTE | § 167145082 | § | oA 22 b CeTUBRE B 2015
CIRCUITO NOTIFICADA EL DA 2¢ DE
OCTUBRE DE 2018
JUZGADO VEDIANTE AUTO DEL 24 DE
QUINTODEL | 540013103006201100 COMFAORIEN | MUNICIPIO DE AGOSTO DE 2018 SE DIO POR
® 8 EPS CIRCUITO CIVIL 20600 EJECUTIVO TE GRAMALOTE $ 308.000.000 NiA TERMINADO EL PROCESO POR
DE CUCUTA DESISTIMIENTO DE LA DEMANDA.
JUZGADOS CIVILES MUNICIPALES DE CUCUTA
# | PROGRAMA | JUZGADO RADICADO N Y | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
EL PROCESO SE ENCUENTRA AL
DECIMD O VERBAL CAROLINA ABRIL OF 2018 DARA RESOLVER
4 1 CAIA MONOIPAL D | Si00MosmrezoTTo | GUCl, GHROIA COMFAORENTE | § 30000000 | $ 20000.000 | PERIL DE 2018 PARA RESOLVER
ORALIDAD DEMANDA PRESENTADA POR
COMFAORIENTE.
Zor0 L FALLADO A FAVOR DE
DECIMO CIVIL VERBAL ANTONIO COMPAORIENTE EL 26 DE ABRIL
o 2 CAJA ECIMOCIML | sa00t4003010201300 | [ YERBAL ] ANTONY COMFAORIENTE | §  80.000.000 FAVOR | DE 2018. PENDIENTE EN LA
R 12500 s SECRETARIA DEL DESPACHO
PARA LIQUIDAR COSTAS
JUZGADO
PRIMERO INDIRA GARCIA
MUNICIPAL | 540014003001201300 COMFAORIEN | GUEVARAY MAYRA ,
a8 3 CAA v pr EJECUTIVO s R s 420618 NIA 05/04/2016: AL DESPACHO.
MINIVA GONZALEZ
CUANTIA

OMFAORIENTE



JUZGADO
PRIMERO CIVIL SANDRALUCILA _
49 4 CAJA MUNICIPAL DE | S4001008001201200 | g eeyyo | COMPEOREN | GELvez viose | 5 8000000 NIA 2 s ACHo CON
MINIMA EDUARDO PEREZ
CUANTIA
JUZGADO
PRIMERO CIVIL MIGUEL RAMIREZ _
50 5 CAJA MUNICIPAL DE | S00100C0IZ01200 | g ecymyo | COMPEOREN | “upiasvaria | s 11695403 NIA e BN PoPULAE
MINIMA ANTONIA RAMIREZ -
CUANTIA
1Z6ADO FLOREZ QUIROGA
SEGUNDO | £10014003001201200 COMFAOREEN |  ARLEIS CUESTA 02112018 AUTO  TERMINA
5 6 CAJA cmL 31600 BJECUTIVO TE CRUZADO §  11.50000 NIA PROCESO POR DESISTIMIENTO
MUNICIPAL DE ,
e - MONICA LIZETH -
FLOREZ QUIROGA
JUZGADO WILSON MEZA
SEGUNDO CASTANEDA - _
52 7 CAJA L S40014003002201000 | g ecumivo | COMPAOREN MYRIAM - $ 9511069 NIA 8 o0 MERMINA
MUNICIPAL DE ZAMBRANO
CUCUTA RODRIGUEZ
JUZGADO WADGA DEL PILAR
SEGUNDO COMFAORIEN | RAMIREZ SUAREZY _
53 8 CAJA o SHO0T00201200 | EIECUTVO s AR ikt | 8 991107 NIA 23/06/2016: SE LIBRAN OFICIOS
MUNICIPAL FLOREZ VEGA
JUZGADO
VERONICA HIGUERA
SEGUNDO COMFAORIEN 02112018 AUTO  TERMINA
54 9 CAJA o 540014003002201200 | EJECUTIVO s YMGUELANGEL | §  10.000.000 NIA Fe N R
57700 VASQUEZ
MUNICIPAL
e COMFAORIEN | VICTORHUGO 13072016 SE SOLICITA LA
55 | 10 CAJA SN 540014003002201200 | EJECUTIVO s SANDOVALY DOLY | §  13.374.902 NIA CORRECCION DEL OFICIO DE
56400 DUARTE EMBARGO DE BANCOS.
MUNICIPAL
JUZGADO
SEGUNDO
VL
MUNICIPAL
PASAAL COMFAORIEN |  ROSAFLOREZ
5| CAJA JUZGADO | 540014003002201200 | EJECUTIVO o CARVAJAL Y § 2477969 NIA 25/01/2017: EN SECRETARIA
PRIMERO 55800 ARTURO ROJAS
MUNICIPAL
CIVIL DE
MINIVA
CUANTIA
AL CECILIAVILLAMIZAR
COMFAORIEN |  DE RONDON Y 21118 AUTO  TERMINA
57| 12 CAJA MUNCPALDE | 54001400005200800 | - EJECUTIVO fas A NG | 9500000 NIA PN A LT =y L
CUANTIA DAVILA
JUZGADO
TERCERO CIVIL
COMFAORIEN | WILLIAM ROA 21118 AUTO  TERMINA
s | 13 CAJA MUNICIPALDE | S404003005201200 | EJECUTVO x A s 6161262 NiA B pom st
5000
CUANTIA
JUZGADO COMFAORIEN | MARIADOLORES
50| 14 CAJA | TERCEROCIVIL | 540014003003201200 | EJECUTVO s MOLINAY PATRICIA | §  12217.928 NIA 24/02/2017; APRUEBA COSTAS
MUNICIPAL 54500 IVON RIVILLAS
JUZGADO
TERCERO VENANCIO RAMIREZ
MUNICIPAL COMFAORIEN | SANCHEZ Y CARLOS 21118 AUTO  TERMINA
60 | 15 CAA CILDE | SH00MODAZDI0 | EECUTVO s Jravs § 4022788 NiA PN AT v
MINIVA RODRIGUEZ
CUANTIA
JUZGADO ANGELAROCIO
QUINTO CIVIL
MUNICIPAL COMFAORIEN |  ALBAMALPICAY
61 16 CAJA Easo " | s40014003005201300 | EJECUTIVO s YURANNY $ 5851519 NIA 21/03/2017; EN SECRETARIA
21100 GOYENECHE
SEXTO CIVIL A
MUNICIPAL
JUZGADO
SEXTO CIVIL
COMFAORIEN |  JAIRO ALFONSO 22/05/2017: ALLEGAN
& | 17 CAJA MUNICPAL DE | 540014003005201300 | EJECUTIVO fas oRALES congy | § 7560.000 NIA T 1N BANCO
MINIMA 15200
CUANTIA
JUZGADO
JOSE GREGORIO
SEXTO CIVIL 23/11/2016;  RECEPCION  DE
6 18 CAJA MUNICIPAL DE | 340014003005201300 | g ey | COMPAORIEN | CARMONAY WILSON | g 343 555 N/A MEMORIAL ALLEGAN
14200 TE FREDY CUELLAR
MINIVA Y e LIQUIDACION.
CUANTIA
JUZGADO 122017, SE ALLEGA AL
SEXTO CIVIL COMFAORIEN | RICHARD VELANDIA DESPACHO RECIBIDO DE LOS
6 | 19 CAJA MUNICIPAL DE | 540014003006201200 | EJECUTIVO s ANAYAYFANY | § 6582857 NIA OFICIOS DE EMBARGO A LAS
MINIVA 52300 PARDO DIFERENTES ENTIDADES
CUANTIA BANCARIAS
SExT0 G FREDY ARENAS
540014003006201300 COMFAORIEN | TORRADO Y JHON 05/05/2017: OFICIOS  LIBRADOS
6 | 2 CAJA MUNCPAL DE g EJECUTIVO s WORRADOYHHON | s 2015208 NIA Qa0
CUANTIA MORENO
JUZGADO
SEPTIMO NHORA ESTHER
24/08/2016:AGREGA
VL 540014003007200800 COMFAORIEN |  RODRIGUEZY
6 | 2 CAJA N DE o EJECUTIVO n A ez | 8 10200000 NIA COMIUNICACION ~ EVBARGO
MINIMA URBINA
CUANTIA
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JUZGADO
SEPTIMO CIVIL
67 2 CAJA MUNICIPAL DE | 540014003007201200 | EJECUTvO | COMFAORIEN | piosyiery ARAUSO | § 9398341 NA 19/00/2016:  RECEPCION ~ DE
TE MEMORIAL BANCO AV VILLAS:
MINIVA 55900 ALLEGAMEMORIAL
CUANTIA .
2000972016: CONSTANCIA
JUZGADO SECRETARIAL.  SE  RECIBIO
SEPTIMO CIVIL COMFAORIEN | LEIDY LILIANA OFICIO DE BANCO  DE
8 | 2 CAA | MUNICIPAL DE | 540014003007201200 | EJECUTIVO o ARCINIEGASY | § 14060515 NIA OCCIDENTE, DAVIVIENDA, CAJA
MINIVA 55800 SANTIAGO MORENO SOCIAL YAV  VILLAS. LA
CUANTIA DEMANDADA ~ NO  POSEE
VINCULOS CON ESAS ENTIDADES
JUZGADO
SEPTIMO CIVIL
COMFAORIEN | GERMAN ALBERTO 13/1212018: ARCHIVAR POR PAGO
6 | CAJA MONICIAL DE | S40014053007201700 | ELECUIVO n e s 98575 NIA 1o1a2015 ARCHIAR 2O
CUANTIA
JUZGADO
OCTAVO CIVIL COMEAGRIEN | MARIA DEL ROSARIO 06/09/2017; OFICIO PROVENIENTE
n | CAJA MUNICIPAL DE | 540014003007201300 | EJECUTIVO s BAUTISTAYLUIS | § 447520 NIA DE LA SECRETARA DE
MINIVA 03900 ENRIQUE GARCIA EDUCACION
CUANTIA
JUZGADO CLAUDIAPATRICIA 30710/2018:AUTO TERMINA
PROCESO POR DESISTIMIENTO:
OCTAVO CMIL COMFAORIEN | RIVERALOZADAY SE DECRETA DE OFICIO EL
n % CAJA MUNICIPAL DE | 540014003007201300 | EJECUTIVO s ANGELICA S 2246266 NIA PR
MINIVA 21900 ESTEFANIALOZADA
v oNALC DEL  PRESENTE  PROCESO.
15/11/2018; ARCHIVAR
2500 30/102018:AUTO TERMINA
OCTAVO GIVL COMFAORIEN |  WACIAS ¥ BETTY & DECRETA DE OFICO. EL
7 | oz CAJA MUNCPAL DE | SU0140000T20(300 | ELECLTIVO s e e s 206175 NIA S O iel0 e
CUANTIA DEPABLO. DEL PRESENTE  PROCESO.
15/11/2018: ARCHIVAR
JUZGADO 1 50014003007200900 GOMFAORIEN | RODRIGURZY IO BEShachO RECEIDD DE L0S
| CAJA oCTAVO O po EJECUTVO fas eSS S 10686960 NIA O e D0 o 108
RODRIGUEZ CUENTAS EN EL BANCO.
JUZGADO
LADY KATHERINE
SEPTIMO CIVIL COMFAORIEN 03/05/2016: APRUEBA
% | o CAJA SEPTMO SV | 540014003008201200 | EJECUTIVO s DUQUEYVICTOR | §  8857.716 NIA N DEL CREDI
58500 CACERES
ORALIDAD
2600 307102018AUTO TERMINA
OCTAVO CIVIL | 21114003008201300 GOMFAORIEN | OREDAMARGUCCHY sgelival ooy
o0 CAJA MUNICIPAL DE 11800 EJECUTIVO TE LUZ STELLA § 2354 NIA DESISTIMIENTO TACITO DENTRO
CUANTIA GUTIERREZ DEL PRESENTE PROCESO.
15/11/2018: ARCHIVAR
200 30/10/2018AUTO TERMINA
soane | LS oo TR ey
7 | 3t CAA MUNICAL DE | S400%003IE201000 | EJECUTVO fay NG | s 128520 NIA S EORCTA DB OFICIO L
an LOPEZ PORTILLA DEL  PRESENTE  PROCESO.
15/11/2018: ARCHIVAR
08/07/2016; SE_PRESENTA AL
JUZGADO DESPACHO RECIBIDO DE LOS
7| = CAA NOVENO CIVIL | 540014003005200000 | EJECUTIvO | COMPAORIEN | - GLADYSORTEGA | g 7051417 NIA OFICIOS DE EMBARGO DE LAS
MUNICIPAL 27100 DIFERENTES ENTIDADES
BANCARIAS.
JUZGADO GOMFAORIEN | MERCHANY
7 | 3 CAJA DECIMO CIVIL | 540014003010201200 | EJECUTIVO fas CRISTARAUEL | § 2725940 NIA 30/09/2016: EN SECRETARIA
MUNICIPAL 55300
HERNANDEZ
i GEMMA CECILIA
79| % CAA MUNICIPAL | 540014003010200800 | EJECUTIVO | COMFAORIEN | LEALDELOZADAY | ¢ g9 ooy N/A 07/04/2017: EN SECRETARIA,
TE BETSY JANERY
CIVIL DE 34800 ETSY JMNER
ORALIDAD
JUZGADO COMFAORIEN |  EUSEBIO PEREZ ORDENA REALZAR OHIG0S D
0 | 3 CAJA DECHOCIVL | S400140E01020000 |  EJECUTVO s LeloPe S 9500000 NIA ORDENA REALIZAR OFICOS DE
ENTIDADES BANCARIAS.
18102016, SE  ANEXA EL
JUZGADO
DECIMO COMFAORIEN | NES MARIA GOMEZ EMBARGO DE GUENTAS A LAS
81 3% CAJA MUNICIPAL | 540014003010201200 | EJECUTIVO fas DERIOSYMGUEL | § 13625030 NIA s T s
CIVIL DE 42300 ANGEL VASQUEZ G
ORALIDAD '
01/11/2016; EN SECRETARIA
JUZGADO JAVES ORLANDO
DECIMO CIVIL COMFAORIEN | PUERTO JIMENEZ Y 02/12/2017; SE LIBRA OFICIO AL
@ | a7 CAJA MONICIPAL DE | SHOMOTIUIEZ01300 | EECUTNO fas ARTHALUGEI |8 2854 NIA Efivtati
ORALIDAD MEDINA
JUZGADO YANETH PATRICIA
DECINO CIVIL COMFAORIEN | SANCHEZ TRILLO Y
8 | 3 CAJA MONICIPAL D | SHDHIIS010201300 | EUECUTIVO fas ANt | s 2as NIA 30/09/2016: EN ECRETARIA
ORALIDAD SEPULVEDA
JUZGADO 10/11/2017: SE ANEXAN RECIBIDO
DECIMO CIVIL COMFAORIEN | ELEONORA JOSEFA DEL OFICIO DIRIGIDO A LA
8 » CAIA MUNICIPAL DE | S40014003010207200 | - EJECUTIVO TE TRIANARINCON | 4100000 NiA SECRETRIA DE EDUCACION
ORALIDAD MUNICIPAL DE CUCUTA
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JUZGADO
DECIMO CIVIL COMFAORIEN | YEIMY OMAR LEAL
& | 40 CAIA 540014003010201200 | EJECUTIVO GUTIERREZ Y s 322m NIA 30/09/2016: EN SECRETARIA.
MUNICIPAL DE 78100 TE RAFAEL ARIAS
ORALIDAD
JUZGADO
DECIMO PASO ALEXANDER
AL JUZGADO COMFAORIEN | SANTAMARIA _
% | 41 CAIA SEGUNGO DE | SHO0MIIBIO20TZ00 | EIECUTIVO s SRR | s 1228076 NIA 30/09/2016: EN SECRETARIA.
EJECUCION FERNANDO GOMEZ
MUNICIPAL
JUZGADO 2AT0201T: AUTO
& | 4 CAJA DECIMOCIVIL | 540014053010201700 | EJECUTIVO | COMPAOREEN | - HUGOHERNAN | g 1 552 166 N/A INTERLOCUTORIO:  DECRETA
MUNICIPAL 14100 MEDIDAS CAUTELARES
JUZGADO TUZ MARINA
11042018 SE NOTIFICA EL
& | 43 CAJA DECIMOCIVIL 1 55514489001201601 | EJECUTIVO | COMFAORIEN | TORRESANTELIZY | o 3y 795 NIA CODEMANDADO PEDRO
MUNICIPAL DE P TE PEDRO GABRIEL CODEN
ORALIDAD FUENTES TORRES
JUZGADO TR0 SE ANEXA
FABIO JOSE ALEY
8 | 4 CAA DECIMOCIVIL 1 5450141g9003201601 | EJECUTIVO | COMFAORIEN | gaNTIAGOY FREDY | § 640969 NIA COTEHJADO DE LA
MUNICIPAL DE Pt TE TSNS, NOTIFICACION POR AVISO DEL
ORALIDAD DEMANDANDO
JUZGADO
SEXTO CIVIL
MUNICIPAL | 540014022006201600 COMFAORIEN |  ANGEL ANDRES NOTTIFICACION PERSONAL At.
EU CAJA CIVIL DE 88400 EJECUTIVO TE CARBONOPACHECO | S 4849%8 NiA 291C.GP.
MINIMA
CUANTIA
0200612017 AUTO QUE AVOCA
CONOCIMEENTO
12062017 SE  PRESENTA
JUZGADO SUSTITUCION DE PODER AL DR.
o1 4% CAIA DECINOCIVIL | 540014189001201601 | EJECUTVO | COMPFORIEN | LOURDESGARCIA 1\ g 05 455 N/A CARLOS ESCOBAR Y SE LE
MUNICIPAL 51400 OTORGA AL DR. JOSE MARIA
SANTOS GRANADOS
05/07/2017: AL DESPACHO PARA
RESOLVER PODER.
UZoA00 15/06/2017.CON_OFICIO 2680 SE
COMFAORIEN | CARLOS JULIO REMITE DEL JUZGADO CUARTO
2 | 4 CAJA DECIMO Sl | S4001418a001201700 | - EJECUTVO TE SUAREZVILLAMIZAR | ¥ 31771 NiA CIVIL DEL CIRCUITO DE ORALIDAD
AL JUZGADO 10 CIVIL MUNICAPL
DhGEeADO COMFAORIEN | JOSE ANIBAL 06/042018: SE  RECONOCE
o | 4 CAIA v 540014189003201601 | EJECUTIVO PENARANDA $ 1671571 NIA PERSONERIA AL  ABOGADO
UNICIPAL DE TE
SUAREZ SANTOS GRANADOS
ORALIDAD
JUZGADOS CIVILES MUNICIPALES DE LOS PATIOS
CLASEY
# | PROGRAMA | JuzGADO RADICADO N Y | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
ZGAD VARTHA YANETH
BRMEROCHL COMFAORIEN | GALVIS SERRANO Y 29 DE MARZO DE 2017 SOLICITO
o 1 CAJA i EJECUTVO s w7518 NIA REQUERIR BANCOS PARA LA
UNICIPAL DE 01312013 TE RUTH ALEXA REQUERR oAt
LOS PATIOS BERNAL
JUZGADO 29 DE MARZO DE 2017 SOLICITE
PRIMERO CIVIL COMFAORIEN | MARIA INES TORRES OFICIAR PARA LA MEDIDA
% 2 CAJA MUNICIPAL DE 06512015 EJECUTIVO TE ALVARADO $ 220280 NIA CAUTELAR PARA LOS BANCOS
LOS PATIOS POPULAR Y CORPBANCA.
JUZGADO 08/05/2017.  SE ANEXA EL
PRIMERO CIVIL COMFAORIEN | NINI JOHANNA VERA RECIBIDO DE LOS OFICIOS A LAS
% 8 CAJA MUNICIPAL DE 3012012 EJECUTIVO TE YEMILCEORTEGA | 5 9371579 NiA DIFERENTES ENTIDADES
LOS PATIOS BANCARIAS
JUZGADOS CIVILES MUNICIPALES DE TIBU
CLASEY
# | PROGRAMA | JUZGADO RADICADO NATIRa iz | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
JUZGADO
ROSMIRA ORTEGA
PROMISCUO COMFAORIEN DECRETA TERMINACION POR
£ ! CAJA MUNICIPAL DE 12112012 EJECUTIVO TE SARAY YMARIA | 8 11688360 NiA DESESTIMIENTO TACITO
TIBU SANTOS
JUZGADO
PROMISCUO COMFAORIEN |  YANIRA JAIVES Y DECRETA TERMINACION POR
% 2 CAJA MUNICIPAL DE 12012012 EJECUTVO TE LUCENITHRIVEROS | © 7844754 NIA DESESTIMIENTO TACITO
TIBU
JUZGADO PEDRO ALEJANDRO
PROMISCUO COMFAORIEN | ARIAS LEON Y JOSE DECRETA TERMINACION POR
% 8 CAJA MUNICIPAL DE 079108 EJECUTIVO TE LUIS ANTONIO § 935433 NIA DESESTIMIENTO TACITO
TIBU JAMES
JUZGADO LUIS ENRIQUE
PROMISCUO COMFAORIEN | CASADIEGOS DECRETA TERMINACION POR
001 4 CAA MUNICIPAL DE 12212012 BJECUTIVO TE DURAN Y LUZ § 6536064 NA DESESTIMIENTO TACITO
TIBU MIREYA CABARICO
JUZGADO
GLADYS HERMINIA
PROMISCUO COMFAORIEN DECRETA TERMINACION POR
101 5 CAA o IScue. o012 EJECUTVO s RODRIGEZY MARIA | §  13670.711 NIA D e ACK
o DOLORES MOLINA
JUZGADO JOSE ANTONIO
PROMISCUO COMFAORIEN | JAIMES Y CARLOS DECRETA TERMINACION POR
102 1 6 CAJA MUNICIPAL DE 078108 EJECUTVO TE HERNANDO PEREZ | © 13363728 NIA DESESTIMIENTO TACITO
TIBU AMADOR
JUZGADOS CIVILES MUNICIPALES DE VILLA DEL ROSARIO
CLASEY
# | PROGRAMA | JuzGADO RADICADO NS Y | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
;gé%‘ggué ROSALINA ARENAS 081112017 SE SOLICITA EL
COMFAORIEN | MONSALVE Y MARIA EMPALZAMIENTO  DE LA
108 ! CAA MO DE 573116 EJECUTIVO TE ANTONIA DIAZ §  7eoez | d " | DEMANDADA DE CONFORMIDAD
oA DR CARVAJAL CON EL ART. 293 DEL C.G.P.
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JUZGADOS PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS MULTIPLES DE CUCUTA
CLASEY
# | PROGRAMA | JUZGADO RADICADO N A | DEMANDANTE | DEMANDADO CUANTIA PROVISION | ESTADO
03/11/2017: DECERETEAR SEGUIR
JUZGADO ADELANTE LA EJECUCION
PRIMERO :
R 212017 SE FUA LA
104 1 CAJA CAUSASY | s40014189001201700 | EsECUTIVO | COMPAORIEN | FREDEVVALENCIA 1| g 754 77 NIA O o e S,
COMPETENCIA 15600
QMPETENC LA PROVIDENCIA, PROFERIDA EN
RULTIRLE EL PRESENTE PROCESO,POR EL
VALOR DE $115,000 PESOS
JUZGADO
PRIMERO LILIAN ROCIO 200002017SE  ALLEGA AL
MUNICIPAL DE COMFAORIEN CASTANEDA DESPACHO LA NOTIFICACION
05 | 2 CAA PEQUENAS | 540014189001201601 | EJECUTIVO CACERESYMARIA | §  498.084 NIA
TE PERSONAL Y SE SOLICTA EL
CAUSAS Y 54300 DEL PILAR Ry sty T
COMPETENCIA SANDOVAL GOMEZ :
SMULTIPLE
JUZGADO
TERCERO DE SONIA ATALIA 151212017: SE  ALLEGA AL
PEQUENAS | 540014189001201700 COMFAORIEN | NAVARRO URON Y DESPACHO COTEJADO DE LA
106 8 CAJA CAUSAS Y 05501 EJECUTIVO TE LUIS ALFONSO § 46183 NiA NOTIFICACION PERSONAL DE LOS
COMPETENCIA 198-17 TARAZONA YERENA DEMANDADOS.
SMULTIPLE
JUZGADO
MSE%'JF,’“‘BDLODE COMFAORIEN | ALAYGON ORRCIA TERMINADO POR
o4 CAA PEQUENAS | 510014180002201601 | EYECUTIVO TE -JESUSORLANDO | ¥ 31976 NA DESESTIMIENTO TACITO
CAUSAS ¥ 59200 CHIA LGPEZ
COMPETENCIA
SMULTIPLE
JUZGADO
PRIMERODE | 540013105004201500 ; NOTTIFICACION PERSONAL Art.
108 5 CAJA PEQUERAS 51500 Esecutvo | COMFRORIEN | ALBERTOMARINO | 5 137.454 N/A 291 CGP., SE NOTFICO EL
CAUSAS | RAD.PEQ.CAUSAS DEMANDADO
LABORALES 46202015
JUZGADO 23112015, AUTO  TERMINA
PRIMERO PROCESO POR DESISTIMIENTO:
PEQUERNO DE DECRETA LA TERMINACION DEL
100 | 6 CAJA PEQUENAS | s4001410s001201700 | EsECuTvO | COMFAORIEN ) FNWOHMNA | s 110a12 NIA PROCESO POR DESISITIMEITNO
CAUSAS TACITO.LEVANTAR  MEDIDAS
LABORALES DE CAUTELARES.. SIN CONDENA EN
CUCUTA COSTAS .ARCHIVAR
CARMEN 06/11/2014:SE REALIZO
Jzano ISABELIA - CONSIGNACION POR VALOR DE
mo| o7 EPS LeuNno. 55212008 ORDINARIO REYES COMFAORENTE | § 21250736 NIA $478,385 A FAVOR DEL JUZGADO
ORI RAMIREZ DE  PEQUENAS  CAUSAS
CC 37247337 LABORALES DE CUCUTA.
151012014.  CON AUTO DEL
JUZGADO 1411012014 DECRETA SALIDAPOR
SEGUNDO COMFAORIEN | CARLOS EDUARDO COMPETENCIA- ORDENA REMITIR
m 8 CAJA LABORAL DEL 23412003 ORDINARIO TE JAMES § 1300000 NIA AL JUZGADO MJUNICIPAL DE
CIRCUITO PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE CUCUTA
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ANEXO 3

REEXPRESION ESTADOS FINANCIEROS ANO 2017

Este Anexo es de caracter informativo
En el afo 2018 se reconocieron como ajustes de ejercicios anteriores varias partidas que generaron
ingresos y gastos para el afio 2017, lo cual generd la necesidad de efectuar re-expresion a los estados

financieros de dicho afio; lo anterior en cumplimiento a los parrafos 10.19 a 10.23 del MTNZ2.

HOJA DE TRABAJO RE-EXPRESION DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO "COMFAORIENTE"

NIT. 890.500.675-6

HOJA DE TRABAJO PARA RE-EXPRESAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DE 2017
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 - REEXPRESADO BAJO NIIF
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

EN MILES DE PESOS

MOVIMIENTOS DE
REMANENTES Y DEFICITS
ACUMULADOS DE
EJERCICIOS ANTERIORES

SALDO
SALDO A REEXPRESADO
CODIGO DETALLE DE LA CUENTA DICIEMBRE 31 DEBITO CREDITO A DICIEMBRE
DE 2017
31 DE 2017
1 [ ACTIVO
CORRIENTE
1105 [CAJA 37,778 1,378 0 39,156
1110 [BANCOS 3,548,227 722 92 3,548,857
1120 | CUENTAS DE AHORRO 7,048,526 236 6 7,048,756
11 | TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE 10,634,531 2,336 98 10,636,769
1215 | INVERSIONES AL COSTO AMORTIZACION 570,944 0 0 570,944
1255 | OBLIGATORIAS 1,071,524 0 0 1,071,524
12 | TOTAL ACTIVOS FINANCIERO - INVE 1,642,468 0 0 1,642,468
1305 | PROGRAMAS DEL SECTOR SALUD 10,418,143 680,367 441,577 10,656,933
1312 | CLIENTES DE SERVICIOS 7,215,519 1,785 2,664 7,214,640
1317 | CREDITOS SOCIALES 1,980,249 0 550 1,979,699
1330 [ ANTICIPOS Y AVANCES 5,579,072 0 0 5,579,072
1345 | INGRESOS POR COBRAR 63,130 2,386 0 65,516
1355 | ANTICIPO DE IMPUESTO/SALDO A FAVOR 11,133 0 0 11,133
1365 | CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS 10,465 0 0 10,465
1399 | DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR -2,472,135 0 0 -2,472,135
13 | TOTAL CUENTAS POR COBRAR 22,805,576 684,538 444,791 23,045,323
1810 | FONDO DE LEY DESTINACION ESPECIFICA 9,302,304 0 0 9,302,304
1812 | FONDOS Y/O CONVENIOS DE COOPERACION 4,167,451 0 0 4,167,451
1830 | SALDO PARA OBRAS Y PROGRA BENEF.SOC 4,850,899 0 0 4,850,899
18 | TOTAL OTROS ACTIVOS 18,320,654 0 0 18,320,654
TOTAL CORRIENTE 53,403,229 686,874 444,889 53,645,214
NO CORRIENTE
1317 | CREDITOS SOCIALES 733,481 0 0 733,481
13 | TOTAL CUENTAS POR COBRAR 733,481 0 0 733,481
1504 | TERRENOS 18,809,733 0 0 18,809,733
1516 | CONSTRUCCIONES EDIFICACIONES 26,534,374 0 0 26,534,374
1520 | MAQUINARIAY EQUIPO 1,561,238 0 0 1,561,238
1524 | EQUIPO DE OFICINA 4,205,396 0 0 4,205,396
1528 | EQUIPO DE COMPUTACION/COMUNICACION 2,213,025 0 0 2,213,025
1532 | EQUIPO MEDICO- 60,194 0 0 60,194
1540 | FLOTA Y EQUIPO TRANSPORTE 28,220 0 0 28,220
1592 | DEPRECIACION ACUMULADA -3,619,055 0 0 -3,619,055
15 | TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 49,793,125 0 0 49,793,125
1705 | GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO 35,561 0 0 35,561
17 | TOTAL GASTOS PAGADOS POR ANTICIP 35,561 0 0 35,561
1810 | FONDO DE LEY DESTINACION ESPECIFICA 397,095 0 0 397,095
18 | TOTAL OTROS ACTIVOS 397,095 0 0 397,095
TOTAL NO CORRIENTE 50,959,262 0 0 50,959,262
1| TOTALACTIVO 104,362,491 686,874 444,889 104,604,476
CUENTAS DE ORDEN
CUENTAS DE ORDEN DEUDORA 3,758,871 3,758,871
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2 | PASIVO
CORRIENTE
2302 | SUBSIDIOS POR PAGAR 1,518,834 0 0 1,518,834
2305 | PROGRAMAS SECTOR SALUD 17,950,212 34,749 4,782,214 22,697,677
2310 | CONTRIBUCION SUPERSUBSIDIO FLIAR. 406,892 0 0 406,892
2335 | COSTOS Y GASTO POR PAGAR 2,870,874 1,727 74,158 2,943,305
2365 | RETENCION EN LA FUENTE E IMP.TIMBRE 172,252 0 0 172,252
2368 | IMP DE INDUSTRIA Y COMERCIO RETENI 13,505 0 0 13,505
2370 | RETENCION Y APORTES DE NOMINA 127,266 0 0 127,266
2380 | ACREEDORES VARIOS 3,505,737 0 0 3,505,737
23| TOTALCUENTAS POR PA 26,565,572 36,476 4,856,372 31,385,468
2408 | IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS POR PAGAR 4,522 0 0 4,522
24 | TOTAL IMPUESTOS GRAVAMENES Y TAS 4,522 0 0 4,522
2510 | CESANTIAS CONSOLIDADAS 659,205 0 0 659,205
2515 | INTERESES SOBRE CESANTIAS 78,465 0 0 78,465
2525 | VACACIONES CONSOLIDADAS 191,491 0 0 191,491
2530 | PRESTACIONES EXTRALEGALES 186,099 0 0 186,099
25 | TOTAL BENEFICIOS A EMPLEADOS PO 1,115,260 0 0 1,115,260
2605 | PARA COSTO Y GASTOS 201,406 0 0 201,406
2621 | PROV. POR BENEFICIOS A EMPLEADOS 51,870 5,310 0 46,560
2635 | PROVISION PARA CONTIGENCIAS 1,492,560 0 0 1,492,560
2645 | PROVISON SECTOR SALUD 2,637,532 605,836 0 2,031,696
26 | TOTAL PROVISIONES 4,383,368 611,146 0 3,772,222
2705 | INGRESOS RECIBIDOS X ANTICIPADO 562,369 179 0 562,190
27 | TOTALD IFERIDOS 562,369 179 0 562,190
2810 | DEPOSITOS RECIBIDOS 321,946 0 0 321,946
2815 | INGRESOS RECIBIDOS PARA TERCEROS 14,124 0 0 14,124
2845 | EXCEDENTES DEL 55% 876,552 0 0 876,552
2856 | FONDOS Y/O CONVENIOS DE COOPERACION 9,815,746 0 0 9,815,746
2860 | RECURSOS 40 MIL PRIMEROS EMPLEOS 221,053 0 0 221,053
2861 | ASIGNAC.OTROS RECURSOS X PAGAR FOVI 312,292 0 0 312,292
2862 | RECURSOS POR PAGAR FOSYGA 144,992 0 0 144,992
2863 | ASIGNAC.OTROS RECUR X PAGAR L.115 464,181 0 0 464,181
2864 | RECURSOS POR PAGAR FONILEZ 271,441 0 0 271,441
2868 | ASIGNAC.Y OTROS REC.X PAGAR FOSFEC 3,446,617 0 0 3,446,617
2869 | RECURSOS POR PAGAR 40 MIL PRIME.EMP 1,303,454 0 0 1,303,454
28 | TOTAL FONDOS CON DESTINACION ESP 17,192,398 0 0 17,192,398
TOTAL CORRIENTE 49,823,489 647,801 4,856,372 54,032,060
NO CORRIENTE
2851 | FONDO SUBSIDIO FLIAR DE VIVIENDA 229,708 0 0 229,708
2852 | FONDO DE SOLID.GARANTIA FOSYGA 300,308 0 0 300,308
2853 | FONDO DE EDUCACION LEY 115/94 124,678 0 0 124,678
2854 | FONINEZ NUM.8 ART 16 LEY 789/02 226,410 0 0 226,410
2858 | FOSFEC LEY 1636/2013 272,639 0 0 272,639
2859 | RECURSOS MICROCREDITO 191,291 0 0 191,291
2861 | ASIGNAC.OTROS RECURSOS X PAGAR FOVI 3,745,558 0 0 3,745,558
2874 | ESTADO JOVEN 40,091 0 0 40,091
28 | TOTAL FONDOS CON DESTINACION ESP 5,130,683 0 0 5,130,683
TOTAL NO CORRIENTE 5,130,683 0 0 5,130,683
2| TOTALPASIVO 54,954,172 647,801 4,856,372 59,162,743
3 | PATRIMONIO
NO CORRIENTE
3105 | PARA ADMON SERV. SOCIALES 11,046,655 0 0 11,046,655
3110 | PARA PROGRAMAS DE SALUD 4,100,488 0 0 4,100,488
31 | TOTAL OBRAS Y PROGRAMS BENEF. SO 15,147,143 0 0 15,147,143
3220 | ACTIVOS FIJOS ADQUIRIDOS FONDOS D.E 8,535,008 0 0 8,535,008
32 | TOTAL SUPERAVIT 8,535,008 0 0 8,535,008
3305 | RESERVAS OBLIGATORIAS 1,071,524 0 0 1,071,524
3315 | PARA ADMINISTRACION Y SERV.SOCIALES 3,602,870 0 0 3,602,870
33 | TOTAL RESERVAS 4,674,394 0 0 4,674,394
3605 | REMANENTE DEL EJERCICIO 1,281,549 0 1,334,675 2,616,224
3610 | DEFICITS DEL EJERCICIO -542,905 5,301,263 0 -5,844,168
36 | TOTAL RESULTADO DEL EJERCICIO 738,644 5,301,263 1,334,675 -3,227,944
3705 | REMANENTES ACUMULADOS 7,396,210 7,396,210
3710 | DEFICITS ACUMULADO -17,295,010 0 0 -17,295,010
3715 | EFECTOS POR CONVERGENCIA A LAS NIIF 20,678,301 0 0 20,678,301
37 | TOTAL RESULTADOS DE EJERC. ANTER 10,779,501 0 0 10,779,501
3810 | DE PROP. PLANTA Y EQUIPO 9,533,631 0 0 9,533,631
38 | TOTAL OTROS RESULTADOS INTEGRALES 9,533,631 0 0 9,533,631
TOTAL NO CORRIENTE 48,669,677 0 0 48,669,677
3| TOTALPATRIMONIO 49,408,321 5,301,263 1,334,675 45,441,733
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 104,362,493 5,949,064 6,191,047 104,604,476
CUENTAS DE ORDEN
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 4,180,908 4,180,908
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HOJA DE TRABAJO DEL ESTADO DE RESULTADOS ANO 2017

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO "COMFAORIENTE"
NIT. 890.500.675-6

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 - REEXPRESADO BAJO NIIF
EN MILES DE PESOS

MOVIMIENTOS DE
REMANENTES Y DEFICITS
ACUMULADOS DE
EJERCICIOS
ANTERIORES
SALDO A REEislr_aggADo
CODIGO DETALLE DE LA CUENTA DICIEMBRE 31 DE | DEBITO | CREDITO |~y iCeome
2017
31 DE 2017
41 | INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
4105 | APORTES 40,693,546 0 0 40,693,546
4106 | APORT. EMPRE NO AFLI X PRESCRIPCION 16,144 0 0 16,144
4120 | SALUD REGIMEN SUBSIDIADO 89,434,440 | 1,497,643 669,451 88,606,248
4125 | SALUD IPS 2,742,534 0 10,916 2,753,450
4130 | SALUD EPS REG.CONTRIBUTIVO 103,243 0 0 103,243
4140 | EDUCACION FORMAL 5,153,186 0 671 5,153,857
4143 | EDUCACION P/TRABAJO Y DESARRO.HUMAN 1,205,338 2,664 1,482 1,204,156
4150 | VIVIENDA 946,745 0 0 946,745
4155 | RECREACION DEPORTES Y TURISMO 1,161,300 0 0 1,161,300
4160 | CREDITO SOCIAL 456,931 592 208 456,547
41| TOTAL INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 141,913,407 | 1,500,899 682,728 141,095,236
42 | OTROS INGRESOS
4210 | FINANCIEROS 1,528,626 0 2,386 1,531,012
4212 | SUBSIDIO NO COBRADOS 124,815 0 0 124,815
4220 | ARRENDAMIENTOS 172,455 0 0 172,455
4250 | RECUPERACIONES 3,702,245 0 14 3,702,259
4255 | INDEMNIZACIONES 16,378 0 0 16,378
4295 | DIVERSOS 63,046 0 0 63,046
42 | TOTAL OTROS INGRESOS 5,607,565 0 2,400 5,609,965
4| TOTAL INGRESOS 147,520,972 | 1,500,899 685,128 146,705,201
5 | GASTOS
51 | OPERACIONALES DE ADMON SERV. SOCIL
5105 | SUELDOS Y SALARIOS 7,888,452 35,746 5,310 7,918,888
5110 | HONORARIOS 1,522,510 0 0 1,522,510
5115 | IMPUESTOS 203,690 30,485 0 234,175
5120 | ARRENDAMIENTOS 303,969 0 0 303,969
5125 | CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES 33,392 0 0 33,392
5130 | SEGUROS 135,940 0 0 135,940
5135 | SERVICIOS 2,847,902 2,379 853 2,849,428
5140 | GASTOS LEGALES 3,429 0 0 3,429
5145 | MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES 327,952 4,147 0 332,099
5150 | ADECUACIONES E INSTALACIONES 2,488 0 0 2,488
5155 | GASTOS DE VIAJE 94,997 21,355 0 116,352
5160 | DEPRECIACION 889,678 0 0 889,678
5165 | AMORTIZACIONES 26,191 0 0 26,191
5175 | PUBLICIDAD/PROPAGANDA/PROMOCION 552,051 0 1,200 550,851
5195 | DIVERSOS 923,615 1,192 1,600 923,207
5198 | DETERIORO DE CARTERA 850,901 0 0 850,901
5199 | TRASLADOS Y TRANFERENCIAS 4,624,980 0 0 4,624,980
51 | TOTAL OPERACIONALES DE ADMON SERV. SOCIL 21,232,137 95,304 8,963 21,318,478
52 | APROPIACIONES DE LEY /TRANSFERENCIA
5205 | FOVIS-FDO.VIVIENDA INTERES SOCIAL 4,880,767 0 0 4,880,767
5210 | SALUD LEY 100 ART.217 2,033,653 0 0 2,033,653
5215 | EDUCACION LEY 115/94 3,443,237 0 0 3,443,237
5220 | FOSFEC 3,355,528 0 0 3,355,528
5230 | SUPERINTENDENCIA DEL SUBS.FLIAR 406,731 0 0 406,731
5235 | RESERVA LEGAL 357,582 0 0 357,582
52 | TOTAL APROPIACIONES DE LEY /TRANSFERENCIA 14,477,498 0 0 14,477,498
53 | OTROS GASTOS
5305 | FINANCIERO 1,119,345 161 0 1,119,506
5315 | OTROS GASTOS 46,076 0 0 46,076
5395 | GASTOS DIVERSOS 190,518 0 0 190,518
53 | TOTAL OTROS GASTOS 1,355,939 161 0 1,356,100
55 | APROPIAC LEY Y TRANS EMP NO AFILIAD
5505 | FONDO VIVIENDA FOVIS 1,937 0 0 1,937
5510 | SALUD LEY 100 807 0 0 807
5515 | EDUCACION LEY 115/94 1,385 0 0 1,385
5520 | FOSFEC 1,332 0 0 1,332
5530 | SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FLIAR 162 0 0 162
55 | TOTAL APROPIAC LEY Y TRANS EMP NO AFILIAD 5,623 0 0 5,623
5| TOTALGASTOS 37,071,197 95,465 8,963 37,157,699

ComraORIENTE



6 | COSTO DE VENTAS Y PRESTACION SERV.

61 | COSTO DE VENTAS Y PRESTACION DE SER
6105 | SUBSIDIO EN DINERO 14,517,563 0 0 14,517,563
6106 | SUBSIDIO EN ESPECIE 1,599,416 0 0 1,599,416
6120 | SALUD REGIMEN SUDSIDIADO 87,344,115 3,703,354 640,584 90,406,885
6125 | SALUD IPS 1,218,965 0 0 1,218,965
6130 | SALUD REG.CONTRIBUTIVO 4,945 0 0 4,945
6140 | EDUCACION FORMAL 2,139,299 0 0 2,139,299
6143 | EDUCACION P/TRABAJO Y DESARRO.HUMAN 849,696 1,545 0 851,241
6155 | RECREACION Y TURISMO 1,861,151 0 0 1,861,151
6160 | CREDITO SOCIAL 175,981 0 0 175,981
61 | TOTAL COSTO DE VENTAS Y PRESTACION DE SER 109,711,131 3,704,899 640,584 112,775,446
6 | TOTAL COSTO DE VENTAS Y PRESTACION SERV. 109,711,131 3,704,899 640,584 112,775,446
REMANENTE DEL EJERCICIO 738,644 5,301,263 1,334,675 -3,227,944

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

El estado de cambios en el patrimonio que presenta COMFAORIENTE incluye desde los movimientos
patrimoniales desde el ultimo estado financiero bajo PCGA que fue el de diciembre 31 de 2015, por tanto
incluye movimientos del afio 2016, 2017 y 2018, en el cual aparecen re-expresados los correspondientes
a los afios 2017 y 2016 igualmente, el cual aparece con la siguiente presentaciéon del afio 2018 con re-

expresion en los afios 2017 y 2016:

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO"COMFAORIENTE"
NIT. 890.500.675-6
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO -REEXPRESADO - CONSOLIDADO -

A DICIEMBRE 31 DE 2018
EN MILES DE PESOS

31-SALDO 32- 3. 37. 38

OBRASY | SUPERAVIT |~ 33- | REVALORIZACIGN | REMANENTES | VALORIZACIONES, | ,, ToTAL

SERVICIO DE RESERVAS | hEL PATRIMONIO | ACUMULADOS |  AHORA ORI | PATRIMONIO

Descripcion de los movimientos SOCIAL CAPITAL
patrimoniales

Saldo a diciembre 31 de 2016 13,931,145 7,547,121 4,316,811 0 10,779,501 9,533,631 46,108,209
Perdidas del Ejercicio 0 0 0 0 (3,227,945) 0 (3,227,945)
Reserva obligatorias - Legal 0 0 357,583 0 0 0 357,583
Activos Adquiridos con Fondos de Ley 0 987,887 0 0 0 0 987,887
Traslado de reservas a saldo de obras 1,215,998 0 0 0 0 0 1,215,998
Saldo a diciembre 31 de 2017 15,147,143 8,535,008 4,674,394 0 7,551,556 9,533,631 45,441,732
Remanentes del ejercicio 0 0 0 1,434,511 1,434,511
Traslado de remanentes acumulados a saldo 542,529 0 0 0 (542,529) 0 0
para obras
Mayor Vr Registrado Activos Adquiridos con 0 (506,180) 0 0 0 0 (506,180)
Fondos de Ley
Reclasificacion Remanentes del ejercicio 0 0 0 0 68,037 0 68,037
Saldo a diciembre 31 de 2018 15,689,672 | 8,028,828 | 4,674,394 0 8,511,575 9,533,631 46,438,100

ComraORIENTE




ANEXO 4
PRESENTACION DEL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO PERIODO ANO 2018 REEXPRESADO EL ANO 2017

Se presenta re-expresado el estado de flujos de efectivo por el método indirecto, teniendo en cuenta que
el método directo no se afecta por la re-expresion porqué son ajustes contables del afio 2018, los cuales
no representan ni entrada ni salida de efectivo.

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE COLOMBIANO "COMFAORIENTE"
ESTADO FLUJOS DE EFECTIVO REEXPRESADO
PERIODO ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2018 Y 2017
METODO DIRECTO EN MILES DE_PESOS

2018 2017 VARIACIONES
1-ACTIVIDAD OPERATIVA
EFECTIVO RECIBIDO DE:
APORTES 47,527,401 40,709,690 6,817,711
SECTOR SALUD 105,467,475 92,280,216 13,187,259
SERVICIOS SOCIALES 16,095,149 12,297,064 3,798,085
TOTAL EFECTIVO RECIBIDO 169,090,025 145,286,970 23,803,055
EFECTIVO PAGADO POR:
SUBSIDIOS -18,848,615 -16,116,980 -2,731,635
SECTOR SALUD -101,983,105 -94,147,098 -7,836,007
APROPIACIONES DE LEY Y TRANSFERENCIAS -16,492,434 -14,483,121 -2,009,313
OTROS COSTOS Y GASTOS SERVICIOS SOCIALES Y ADMON -24,038,367 -23,812,722 -225,645
TOTAL EFECTIVO PAGADO -161,362,521 -148,559,921 -12,802,600
EFECTIVO NETO DE OPERACI6N 7,727,504 -3,272,951 11,000,455
COSTO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO:
FINANCIEROS RECIBIDOS 1,150,562 1,528,626 -378,064
FINANCIEROS PAGADOS -1,209,407 -1,119,344 -90,063
IMPUESTOS PAGADOS -312,701 -250,040 -62,661
TOTAL COSTO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO -371,546 159,242 -530,788
EFECTIVO NETO POR ACTIVIDAD OPERATIVA 7,355,958 -3,113,709 10,469,667
2- ACTIVIDAD DE INVERSION
AUMENTO DEUDORES SOCIALES 491,262 -365,081 856,343
COMPRAS DE ACTIVOS FIJOS -1,036,182 -1,248,924 212,742
INVERSIONES 65,391 720,872 -655,481
PRESTAMOS A EMPLEADOS (NETO) 7,039 15,646 -8,607
EFECTIVO NETO POR ACTIVIDAD DE INVERSION -472,490 -877,487 404,997
3-ACTIVIDAD DE FINANCIACION
TRASLADOS POR APROPIACIONES DE LEY 16,492,434 14,483 16,477,951
VARIACIONES DE LOS FONDOS DE LEY -17,874,116 -8,118,555 -9,755,561
NUEVAS OBLIGACIONES FINANCIERAS 0 0
PAGO DE OBLIGACIONES FINANCIERAS 0 0
EFECTIVO NETO POR ACTIVIDAD DE FINANCIACION -1,381,682 -8,104,072 6,722,390
4-AUMENTO O DISMINUCION DE EFECTIVO 5,501,786 -12,095,268 17,597,054
EFECTIVO A PRINCIPIO DE ANO 29,352,281 26,978,912 2,373,369
EFECTIVO AL FINAL DE ANO 34,854,066 29,352,281 5,501,785

CONCILIACION DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

DETALLE DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO D'C'EZ“S:TE 31 D'C'EMZ%':E 31DE D'C'EMZ%':S 31DE
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO CORRIENTES 17,431,882 10,634,532 8,263,675
FONDOS DE LEY CON DESTINACION ESPECIFICA (RESTRINGIDO) 10,058,831 9,699,399 11.718.280
FONDOS Y CONVENIOS DE COOPERACION (RESTRINGIDO) 686.805 4.167.451 2.315.779
SALDO PARA OBRAS Y PROGRAMAS DE BENEFICIO SOCIAL 5,275,727 4.850,899 4.681.178
EXCEDENTES DEL 55% 1,400,821 0 0
TOTALES 34,854,066 29,352,281 26,978,912

CONCILIACION DE LOS REMANENTES NETOS (METODO INDIRECTO)

CONCEPTOS 2,018 2,017 VARIACIONES
REMANENTE DEL EJERCICIO 1,434,511 -3,227,944 4,662,455
PARTIDAS QUE NO GENERAN ENTRADA NI SALIDA DE EFECTIVO
DEPRECIACION DEL ANO 876,913 889,678 -12,765
AMORTIZACION DEL ANO 499,775 26,191 473,584
DETERIORO DE LA CARTERA 2,139,432 850,901 1,288,531
PERDIDA POR BAJAS DE ACTIVOS 248,618 0 248,618
AJUSTES DE EJERCICIOS ANTERIORES -3,898,551 -1,603,573 -2,294,978
SUBSIDIOS NO COBRADOS -177,791 0 -177,791
AFECTACIONES POR PROVISIONES POR CONTINGENCIAS 6,816,206 1,452,300 5,363,906
RECUPERACIONES EFECTUADAS -1,160,079 -3,702,245 2,542,166
TOTALES: 5,344,523 -2,086,748 7,431,271
EFECTIVO GENERADO POR LA OPERACISN 6,779,034 -5,314,692 12,093,726
VARIACIONES DE PARTIDAS QUE AFECTAN EL CAPITAL DE
TRABAJO
DEUDORES -1,200,588 -844,953 -355,635
GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO -575,171 78,592 -653,763
CUENTAS POR PAGAR 2,235,380 2,836,396 -601,016
IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS 24,909 -1,101 26,010
BENEFICIOS A EMPLEADOS POR PAGAR -24,293 76,246 -100,539
INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO 116,687 55,803 60,884
TOTAL VARIACIONES DE PARTIDAS QUE AFECTAN EL C/T 576,924 2,200,983 -1,624,059
EFECTIVO NETO GENERADO POR LA ACTIVIDAD OPERATIVA 7,355,958 -3,113,709 10,469,667
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Que representa un estado de flujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo muestra los movimientos de efectivo de tres actividades basicas de operacion
de una empresa que son la OPERATIVA o de OPERACIO6N, la de INVERSION y la de FINANCIACION con
el objetivo de:

Objetivos

Son las de presentar informacién pertinente y concisa relativa a los recursos y desembolsos de efectivo y
equivalentes al efectivo de la Caja de Compensacién Familiar, durante un periodo para que los usuarios
de los estados financieros tengan elementos adicionales para:

Examinar la capacidad de la Caja para generar flujos futuros de efectivo.

Evaluar la capacidad de la Caja para cumplir con sus obligaciones y pagar

Financiamiento interno y externo necesario

Analizar los cambios experimentados en el efectivo derivados de las actividades de operacion,
inversion y financiamiento.

[1 Establecer las diferencias entre los remanentes netos y los recursos y desembolsos de efectivo
asociados.

Oooo

El efectivo y equivalentes al efectivo

Incluye tanto el dinero disponible en caja, en bancos y en otras instituciones financieras, asi como los
equivalentes de efectivo correspondientes a inversiones de alta liquidez y aquellas partidas que tengan las
caracteristicas generales de depoésitos a la vista. Por lo general, sélo las inversiones y depositos con
vencimiento igual o inferior a tres meses se incluyen como efectivo.

En el caso de las Cajas de Compensacion Familiar el efectivo que hace parte de los Fondos y Convenios
de Destinacion Especial se incluyen como efectivo restringidos pero que hace parte de fondos en
administracion a nombre de COMFORIENTE.

Actividad de Operacion

En COMFAORIENTE Estan relacionadas generalmente con la prestacién de servicios. Los flujos de
efectivo de operaciones son generalmente consecuencia de transacciones en efectivo y otros eventos que
entran en la determinacion de los remanentes netos.

Actividad de Inversion

Incluyen el otorgamiento y cobro de préstamos a empleados, anticipos a contratistas, y de otros activos,
distintos de aquellos considerados como inventarios.

Actividad de Financiacion

Incluyen la obtencion de recursos de los Fondos de Ley, de Convenios y de Saldos para obras y servicios
sociales y las aplicaciones o usos de ellos de acuerdo a las disposiciones de ley vigentes.

Formas de Presentacion:
Dos métodos identificados dentro de la Actividad Operativa, el método directo y el método indirecto.

Las actividades de inversion y de financiacion son iguales en los dos métodos.

Método Directo (ver presentacion al principio del anexo 4)

Se presenta como si fuera un estado de resultados por el sistema de caja, mostrando por separado los
movimientos separados por:

[J Efectivo recibido de aportes, sector salud, crédito social, otros servicios sociales y otros distintos a
los anteriores; y

[J Efectivo pagado a empleados, honorarios, subsidios, sector salud, servicios sociales (Educacion,
Educacion Para el Trabajo y Desarrollo Humano, Recreacion), servicios publicos, apropiaciones

de ley y transferencias, crédito social y otros gastos.
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Costo Integral de Financiamiento

Los financieros recibidos y pagados identifican a la empresa de la necesidad o no de recibir financiacion
especial y pago de impuestos en general, su incidencia se presenta dentro del método directo
separadamente para que se pueda comparar con otras entidades similares y determinar su gestién
administrativa y operativa del efectivo especificamente, lo que los financistas identifican como el EBITDA
o Flujo de Caja Libre.

Método Indirecto (ver presentacion en el anexo 4 re-expresado)

Se prepara una conciliacién entre los remanentes netos y el flujo de efectivo neto de las actividades de
operacion, la cual debe informar por separado las partidas conciliatorias.

Para el efecto, se toma como partida inicial los remanentes netos y

a) Se le suma o resta aquellas partidas que las afectaron y que no representaron entrada, ni salida de
efectivo y que aumentaron o disminuyeron esos remanentes netos, como la depreciacion, amortizacion,
agotamiento, deterioro de activos, diferencias por fluctuaciones cambiarias, ajustes de ejercicios
anteriores, variacion de provisiones y contingencias utilidades;

b) Partidas que afectaron resultados que cuya transaccion correspondi6 a la actividad de inversion, tales
como utilidades o pérdidas de venta o bajas de activos, donaciones de activos, ajustes por inflacion, y

c) Cambios de las partidas de operacion que generan variaciones del capital de trabajo como las CXC,
inventarios, CXP, proveedores y otros pasivos operacionales.
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